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RESOLUCAO N° 022/2011, de 03 de maio de 2011.

O Presidente do Conselho Superior do Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais, no uso de suas
atribuicoes legais, conferidas pela Lei n® 11.892/2008 e considerando a Lei
11.788/2008, publicada no DOU de 26/09/2008,

Considerando a reunido extraordinaria do Conselho Superior realizada no dia
03 de maio de 2011,

RESOLVE:
Art. 1° — Aprovar o Regimento Interno do Campus Barbacena, em anexo,
relacionado no Processo 23223.000325/2011-34.

Art. 2° - Esta resolucao entra em vigor no ato de sua assinatura.

Registre-se e Publique-se.
N
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Mario Sérgio Costa Vieira
Reitor — DOU/Portaria 32, 07-01-09
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TiTULO |

Capitulo |

DA NATUREZA E FINALIDADES

Art. 1° O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
SUDESTE DE MINAS GERAIS (IF SUDESTE MG) — CAMPUS BARBACENA, criado nos
termos da Lei n° 11.892, de 29 de dezembro de 2008, originario da ESCOLA
AGROTECNICA FEDERAL DE BARBACENA-MG, vinculado a Secretaria de Educacao

Profissional e Tecnoldgica, do Ministério da Educacgao, tem por finalidades:

| — ofertar educagdo profissional e tecnolégica, em todos os seus niveis e
modalidades, formando e qualificando cidaddos com vistas na atuacéo profissional nos
diversos setores da economia, com énfase no desenvolvimento socioecondmico local e
regional;

Il — desenvolver a educagao profissional e tecnolégica como processo educativo e
investigativo de geracédo e adaptagao de solugdes técnicas e tecnoldgicas as demandas
sociais e peculiaridades regionais;

Il — promover a integracdo e a verticalizagdo da educagao basica a educagao
profissional e educacao superior, otimizando a infraestrutura fisica, os quadros de pessoal
e 0s recursos de gestao;

IV — orientar sua oferta formativa em beneficio da consolidagao e fortalecimento
dos arranjos produtivos, sociais e culturais locais, identificados com base no mapeamento
das potencialidades de desenvolvimento socioeconémico e cultural no ambito de atuagao
do IF Sudeste MG - Campus Barbacena;

V — constituir-se em centro de exceléncia na oferta do ensino de ciéncias, em geral,
e de ciéncias aplicadas, em particular, estimulando o desenvolvimento de espirito critico,
voltado a investigagado empirica;

VI — qualificar-se como centro de referéncia no apoio a oferta do ensino de ciéncias
nas instituicbes publicas de ensino, oferecendo capacitagao técnica e atualizagcao
pedagogica aos docentes das redes publicas de ensino;

VII — desenvolver programas de extensao e de divulgagao cientifica e tecnoldgica;

VIl — realizar e estimular a pesquisa, a produgao cultural, o empreendedorismo, o

cooperativismo e o desenvolvimento cientifico e tecnoldgico;
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IX — promover a produgédo, o desenvolvimento e a transferéncia de tecnologias

sociais, notadamente as voltadas a preservagao do meio ambiente.

Art. 2° O IF Sudeste MG — Campus Barbacena reger-se-a pela legislacdo federal
aplicavel, pelo Estatuto, pelo Regimento Geral do IF Sudeste MG e por seu Regimento

Interno.

Capitulo i

DO REGIMENTO E DE SEUS OBJETIVOS

Art. 3° O Regimento Interno € o conjunto de normas que disciplinam as atividades
comuns aos varios orgaos e servigos integrantes da estrutura organizacional do Campus
Barbacena, nos planos administrativo, didatico-pedagogico e disciplinar, com o objetivo de

complementar e normatizar as disposi¢oes estatutarias.

Paragrafo unico. Os conselhos normativos e consultivos, os 6rgaos de controle e
assessoramento, bem como outros colegiados criados para apoiar as atividades
administrativas e académicas, terdo regimentos internos proprios, aprovados pelo
Conselho de Campus e Conselho Superior do IF Sudeste MG, respeitadas as disposi¢des
da legislacéo federal aplicavel, do Estatuto e do Regimento Geral do IF Sudeste MG e

deste Regimento Interno.
TiTuLO Il
Capitulo |
DA ADMINISTRAGAO DO IF SUDESTE MG — CAMPUS BARBACENA
Art. 4° A administracdo do Campus Barbacena é feita por seus 6rgaos colegiados e pela

Direcao Geral, com apoio numa estrutura organizacional que define a integracado e a

articulagao dos diversos orgaos situados em cada nivel.
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Capitulo i

DO CONSELHO DE CAMPUS

Art. 5° O Conselho de Campus sera o 6rgao colegiado superior do IF Sudeste MG —

Campus Barbacena.

Capitulo Il

DA COMPOSIGAO E FUNCIONAMENTO DO CONSELHO DE CAMPUS

Art. 6° O Conselho de Campus é o 6rgao consultivo e deliberativo que tem a finalidade de
colaborar para o aperfeicoamento do processo educativo e de zelar pela correta execucao

das politicas do Campus Barbacena.

Art. 7° O Conselho de Campus sera constituido por membros Titulares e respectivos

Suplentes, designados por Portaria do Diretor Geral, e tera a seguinte composicao:

| — Diretor Geral do Campus Barbacena, que o presidira;

Il — Diretores Sistémicos e Chefes de Departamentos, em conformidade com o
Regimento Interno;

[l — 02 (dois) representantes do corpo Docente indicados por seus pares;

IV — 02 (dois) representantes do corpo Técnico Administrativo indicados por seus
pares;

V — 02 (dois) representantes do corpo discente escolhidos por seus pares, por meio
dos 6rgaos de representacao estudantil, sendo um representante dos cursos de nivel
meédio e um representante dos cursos de nivel superior;

VI — 03 (trés) representantes da sociedade civil, sendo 01 (um) indicado por
entidades patronais, 01 (um) indicado por entidades dos trabalhadores e 01 (um)
representante do setor publico e/ou empresas estatais, sendo este ultimo designado pela
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnoldgica;

VI — 01 (um) egresso do Campus Barbacena, indicado por associagao

representativa legalmente constituida ou por assembleia de ex-discentes.

Art. 8° Os membros do Conselho de Campus terdo mandato de 02 (dois) anos, permitida

9
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uma unica recondugao para o mandato vigente, excetuando-se os membros natos, de que
tratam os incisos | e Il do artigo anterior, cujos mandatos perduram pelo periodo em que
se mantém no respectivo cargo.

§ 1° O presidente do Conselho de Campus sera o Diretor Geral ou um dos
Diretores de éarea integrantes desse Conselho, indicado pelo Diretor Geral, quando
necessario.

§ 2° Ocorrendo o afastamento definitivo de qualquer dos membros do Conselho de
Campus, assumira o respectivo suplente para a complementacdo do mandato
originalmente estabelecido.

§ 3° Para cada membro efetivo do Conselho de Campus havera um suplente, cuja
designacao obedecera as normas previstas para os titulares, com exce¢do dos membros
natos.

§ 4° Na hipotese prevista no § 2° sera escolhido novo suplente para a

complementagao do mandato original.

Art. 9° As competéncias gerais do Conselho de Campus séo:

| — subsidiar o Diretor Geral do Campus Barbacena em questdes de carater
administrativo, de ensino, de pesquisa e de extensao;

Il — avaliar as diretrizes e metas de atuagdo do Campus Barbacena e zelar pela
execucao de sua politica educacional,

Il — apreciar o calendario académico do Campus Barbacena;

IV — assessorar a Direcdo Geral do Campus Barbacena na divulgacao das
atividades da Instituicdo junto a sociedade;

V — opinar sobre questdes submetidas a sua apreciacao.

Art. 10 As competéncias especificas do Conselho de Campus séao:

| — apreciar o plano geral de agao, a proposta orgcamentaria anual e o orgamento
plurianual de investimentos;

Il — deliberar, previamente, sobre taxas, emolumentos e contribuicdes por
prestacdo de servigos em geral, a serem cobrados pelo Campus Barbacena, e
encaminhar para apreciacao do Conselho Superior do IF Sudeste MG;

[l — apreciar as contas do exercicio financeiro, emitindo parecer conclusivo sobre a

propriedade e regularidade dos registros;

10
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IV — referendar acordos, convénios e contratos entre o Campus Barbacena e
entidades nacionais e internacionais, observada a legislagdo em vigor;

V — aprovar o Projeto Politico Pedagdgico Institucional, a organizagao didatica, os
regulamentos internos e as normas disciplinares;

VI — apreciar as propostas de criacdo e/ou extincdo de cursos, no ambito do
Campus Barbacena,;

VIl — emitir parecer a respeito de propostas de alteragbes da estrutura
administrativa e do Regimento Interno do Campus Barbacena, observados os parametros
definidos pelo Governo Federal e legislagao especifica;

VIl — apreciar propostas de criagdo e funcionamento de outros Orgdos de acéo

colegiada.

Art. 11 O Conselho de Campus reunir-se-a, ordinaria ou extraordinariamente, com a
presenca da maioria absoluta de seus membros e decidira por maioria dos presentes, em
votagdo nominal, sendo concedido ao presidente o direito ao voto somente no caso de
empate.

§ 1° A votacdo sera simbdlica ou nominal, adotando-se a primeira forma sempre
que a segunda nao for requerida, nem expressamente prevista.

§ 2° As reunides do Conselho de Campus acontecerao, ordinariamente, a cada 6
(seis) meses, convocadas, por escrito, pelo seu presidente, com antecedéncia minima de
48 horas e com pauta definida.

§ 3° Perdera o mandato o membro de Conselho de Campus que, sem justificativa,
faltar a duas reunides no periodo de um ano, e/ou deixar de pertencer a classe
representada.

§ 4° N&o sera permitido o voto por procuragéao.

§ 5° A convocacdo do Conselho de Campus (contendo a pauta e a data de
realizacao) sera divulgada no ambito do Campus Barbacena.

§ 6° As reunides do Conselho de Campus acontecem, extraordinariamente, quando
convocadas com antecedéncia minima de 48 horas, por escrito, pelo seu presidente ou
por dois tergos de seus membros, com indicagao de pauta.

§ 7° O integrante do Conselho de Campus deve, obrigatoriamente, abster-se de
votar no caso de deliberagdes que digam respeito diretamente a seus interesses
pessoais.

§ 8° Em caso excepcional, a convocagao do Conselho de Campus pode ser feita

sem atender aos requisitos relativos a prazo e pauta, com a apresentagao das razdes no

11
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inicio da reuniao.

Art. 12 Nas reunides extraordinarias somente sédo discutidos e votados os assuntos que

motivaram a convocagao.

Art. 13 O comparecimento dos membros do Conselho de Campus as reunides é
obrigatério, sendo preferencial em relagcdo a qualquer outra atividade do Campus
Barbacena.

§ 1° O membro que, por motivo justo, ndo puder comparecer a uma reunido do
Conselho de Campus, devera comunicar o fato a Secretaria do Conselho a fim de que
possa ser convocado o suplente.

§ 2° Caso a impossibilidade de comparecimento prevista no paragrafo anterior se
apresente em um prazo inferior a 48 horas, o membro se obriga a, antes do horario
previsto para o inicio da reunido, solicitar a presenca de seu suplente.

§ 3° Perderdo também o mandato os representantes discentes que, por qualquer
motivo, obtiverem trancamento de matricula ou sofrerem sanc¢ao disciplinar que implique
afastamento por prazo igual ou superior a 90 (noventa) dias corridos.

§ 4° Perderdao também o mandato os representantes servidores que, por qualquer
motivo, ndo estiverem em efetivo exercicio de suas atividades no Campus Barbacena.

§ 5° No caso de vacéancia da representacéo efetiva antes do final do mandato, o
suplente assumira a representacéo até o término do mandato original.

§ 6° No caso de vacancia da supléncia, sera feita eleigdo de substituto para

cumprimento do restante do mandato.

Art. 14 O presidente do Conselho de Campus podera convidar, para as reunides,
profissionais nao integrantes do colegiado que possam contribuir, comprovadamente, com

as discussdes dos assuntos em pauta.

Art. 15 Das reunides do Conselho de Campus serao lavradas atas detalhadas, que serao
publicadas imediatamente apd6s a aprovacao, em local de destaque no sitio oficial do

Campus Barbacena.

Paragrafo unico. As reunides do Conselho de Campus compreenderdo uma parte
de expediente destinada a discussao, votagcdo e assinatura da ata referente a reunido

anterior e as comunicagdes da presidéncia e outra relativa a ordem do dia, na qual seréo

12
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apreciados os assuntos da pauta.

Art. 16 As decisdes do Conselho de Campus terao forma de resolugdes, sendo estas

emitidas pelo Presidente do Conselho de Campus, consideradas as suas competéncias.

Art. 17 Em carater excepcional, justificado pela urgéncia da matéria, o Diretor Geral
podera editar atos ad referendum do Conselho de Campus, obrigando-se a submeté-los,
na reunido ordinaria ou extraordinaria imediatamente subsequente, para apreciacdo do

respectivo colegiado.

Capitulo IV

DA COMPOSIGAO E FUNCIONAMENTO DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E
EXTENSAO — CAMPUS BARBACENA

Art. 18 O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo do Campus Barbacena (CEPE-
Barbacena) é um 6rgao colegiado, de carater consultivo e deliberativo, com a seguinte
composigao:

| — O Diretor de Ensino;

Il — Os demais Diretores Sistémicos;

[l — Os Chefes de Departamento;

IV — Um Representante da Coordenagao de Gestao de Pessoas;

V — Um Representante da Coordenagao Pedagdgica ou 6rgao equivalente;

VI — Um Representante da Coordenagdo de Registros Académicos ou 6rgao
equivalente;

VIl — Um Representante da Coordenacédo de Assisténcia Estudantil ou érgao
equivalente;

VIII — Dois representantes Docentes de cada um dos Departamentos Académicos;

IX — Quatro representantes dos Técnicos Administrativos;

X — Um representante discente da educagdo técnica, subsequente e/ou
concomitante;

XI — Um representante discente da educacéo técnica integrada ao ensino médio;

XII = Um representante discente da graduacgéao;

Xl — Um representante discente da pds-graduacgao.

13
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§ 1° O presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extens&o sera o Diretor de
Ensino ou um dos Diretores integrantes desse Conselho, indicados por ele, quando
necessario.

§ 2° Ocorrendo o afastamento definitivo de qualquer dos membros do Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensao, assumira o respectivo suplente para a complementacao do
mandato originalmente estabelecido.

§ 3° Para cada membro efetivo do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséao
havera um suplente, cuja designagao obedecera as normas previstas para os titulares,
com excegao dos membros natos, cujos suplentes serdo seus respectivos substitutos
legais.

§ 4° Na hipotese prevista no § 2° sera escolhido novo suplente para a
complementagdo do mandato original.

§ 5° Para os membros natos, dos incisos | ao VI, o mandato perdura pelo periodo
em que se mantém nos respectivos cargos.

§ 6° Para os membros eleitos, do inciso VIII ao Xlll, o mandato tera duragdo de
dois anos, sendo permitida a recondug&o, uma unica vez, no mandato vigente, por igual

periodo.

Art. 19 As competéncias e atribuicbes do CEPE-Barbacena séo:

| — elaborar, aprovar e alterar seu Regimento Interno, submetendo-o a apreciagéao
do Conselho de Campus;

Il — adotar e propor medidas que visem ao desenvolvimento, a expansao e ao
aperfeicoamento do ensino, da pesquisa e da extensao;

Il — propor as politicas de formacdo e de aperfeicoamento dos servidores do
Campus Barbacena,;

IV — emitir pareceres sobre assuntos de ensino, pesquisa e extensao, que lhes
sejam submetidos pelo Diretor Geral e demais Diretorias € Departamentos do Campus
Barbacena;

V — emitir parecer conclusivo, prévio ao Conselho de Campus, no caso de criacao
ou extincido de cursos;

VI — propor ao Conselho de Campus diretrizes para o ensino, a pesquisa e a
extensao, observadas as politicas do IF Sudeste MG;

VIl — propor estudos sobre elaboracéo e reformulagao de curriculos dos cursos da

educacao basica e profissional, graduacgao e pds-graduacgéao, no Campus Barbacena;
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VIII — apreciar e emitir pareceres sobre os Projetos Pedagdgicos de Cursos (PPC)
do Campus Barbacena;

IX — propor estudos sobre a implantacado e reformulacdo de programas de bolsas
de monitoria, de pesquisa, de inovagao e de extensao;

X — apreciar e emitir pareceres sobre contratos, acordos e convénios institucionais
referentes ao ensino, a pesquisa, a inovagcdo e a extensdo, observada a legislagao
especifica;

X| — apreciar e emitir pareceres sobre propostas relativas a taxas, contribui¢des e
emolumentos a serem cobrados pelos cursos oferecidos pelo Campus Barbacena;

XII — apreciar e emitir pareceres, quando solicitado pelo CEPE do IF Sudeste MG,
referente ao reconhecimento de titulos e diplomas de pds-graduacao obtidos em outras
instituicées, observada a legislagdo em vigor;

XIII — emitir parecer sobre a participacdo do Campus Barbacena em programas de
cooperagao com entidades nacionais e internacionais, dentro dos limites de sua
competéncia;

XIV — propor critérios para participacado de servidores e discentes em atividades
relacionadas a projetos de ensino, pesquisa ou extensao, para efeito de concessao de
bolsas ou liberagao para participagao, observando a legislagéo pertinente;

XV — apreciar e emitir parecer prévio ao Conselho de Campus, sobre o Projeto de
Desenvolvimento Institucional do Campus Barbacena, bem como sobre seus respectivos
documentos complementares, assim como suas alteracoes;

XVI — estabelecer formas de acompanhamento e de avaliagdo dos cursos;

XVIl — apreciar e encaminhar ao Conselho de Campus proposta dos Regulamentos
Académicos do Ensino Basico e da Educagao Profissional, do Ensino de Graduacgao e de
Pd6s-graduacgéo;

XVIII — propor ao Conselho de Campus a criagdo de camaras e/ou comissdes,
permanentes ou temporarias, para estudos de assuntos especificos;

XIX — emitir parecer sobre normas disciplinadoras de ingresso, lotagdo, remogéo,
redistribuicdo, remanejamento, regime de trabalho, carga horaria, atividades de ensino,
pesquisa, extensdo e de gestdo académica, progressdo funcional, avaliacdo e
qualificacado de servidores, dentro dos limites de sua competéncia;

XX — emitir parecer sobre normas disciplinadoras, bem como deliberar sobre
sancgoes disciplinares, referentes aos discentes, conforme regulamento préprio;

XXI — emitir parecer sobre normas relativas a acreditacdo e a certificagcdo de

competéncias profissionais, nos termos da legislacao vigente;
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XXII — emitir parecer sobre regulamentos, dentro dos limites de sua competéncia,
estabelecendo os critérios para selegdo de pessoal discente em todas as modalidades de
ensino, e encaminhar ao Conselho de Campus para aprovagao;

XXl — propor ao Conselho de Campus os valores das Bolsas de Ensino, Pesquisa
e Extenséo, para programas do Campus Barbacena;

XXIV — propor ao Conselho de Campus o Calendario Académico do Campus
Barbacena, conforme calendario de referéncia aprovado pelo Colégio de Dirigentes do IF
Sudeste MG;

XXV — aprovar o quantitativo de vagas que se deseja oferecer nos processos
seletivos para ingresso de discentes nos diferentes niveis e modalidades de ensino, para
posterior tramite na Pro-reitoria competente e no Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensao do IF Sudeste MG.

Capitulo V
DOS ORGAOS EXECUTIVOS DA ADMINISTRAGAO

Art. 20 Os 6rgaos executivos do IF Sudeste MG — Campus Barbacena, distribuidos pelos
niveis de sua estrutura, sdo os seguintes:
a) Direcéo Geral
b) Gabinete
d) Coordenacédo de Gestao de Pessoas
e) Auditoria Interna
f) Pesquisador Institucional
g) Coordenacédo de Comunicagao e Eventos
h) Coordenacao de Psicologia
i) Diretorias Sistémicas e Departamentos
| — Diretoria de Desenvolvimento Institucional
Il — Diretoria de Ensino
[Il — Diretoria de Extens&o
IV — Diretoria de Pesquisa, Inovacéo e Pés-graduagao
V — Diretoria de Administracao
VI — Departamento de Educagéao e Ciéncias
VIl — Departamento de Educacéo e Tecnologia

j) Comissdes e Subcomissdes de Assessoramento
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| — Subcomissao de Etica

Il — Subcomissao Propria de Avaliagao (SPA)

[l — Subcomissao Permanente de Pessoal Docente (SPPD)

IV — Subcomisséao Interna de Supervisao do Plano de Carreira dos Cargos
dos Técnicos Administrativos em Educacgao (SISPCCTAE)

Capitulo VI

DA DIREGAO GERAL

Art. 21 A Direcao Geral, 6rgao executivo superior do Campus Barbacena, é exercida pelo

Diretor Geral e, em suas faltas e impedimentos, pelo seu substituto legal.

Art. 22 O Campus Barbacena sera administrado por um Diretor Geral, nomeado de

acordo com o que determina o art. 13 da Lei n° 11.892/2008.

Art. 23 Conforme o artigo 69 do Regimento Geral do IF Sudeste MG, compete ao Diretor
Geral:

| — ordenar despesas, propor, acompanhar, supervisionar e avaliar a execug¢ao dos
planos, programas e projetos do Campus Barbacena;

Il — apresentar a Reitoria, anualmente, proposta orgcamentaria com a discriminagao
da receita e despesa prevista para o Campus Barbacena;

Il — apresentar a Reitoria, anualmente, relatério consubstanciado das atividades do
Campus Barbacena, para subsidiar o relatorio de gestdo e a prestagdo de contas do IF
Sudeste MG;

IV — supervisionar a politica de comunicagcdo social e informagao do Campus
Barbacena;

V — cumprir e fazer cumprir as disposigdes do Estatuto, do Regimento Geral, deste
Regimento Interno e de decisbes dos colegiados superiores e dos 6rgéos da
administracao superior do Campus Barbacena e do IF Sudeste MG;

VI — exercer a representagao legal do Campus Barbacena;

VIl — fazer a gestdo do Conselho de Campus, incluindo a posse dos seus
membros, convocagao e presidéncia das sessdes, com direito a voto, somente no caso de
empate;

VIl — planejar, executar, coordenar e supervisionar as politicas de ensino,
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pesquisa, extensdo e administracdo do Campus Barbacena, em articulagdo com as Pro-
Reitorias e Diretorias Sistémicas;

IX — propor ao Reitor a nomeacgao/designacdo e exoneragao/dispensa dos
ocupantes de cargos de direcdo e fungdes gratificadas, no ambito do Campus Barbacena;

X — propor o calendario anual de referéncia para as atividades académicas do
Campus Barbacena;

XI — articular a celebragao de acordos, convénios, contratos e outros instrumentos
juridicos com entidades publicas e privadas, no ambito do Campus Barbacena;

XIl — submeter ao Reitor proposta de convénios, contratos, acordos e ajustes, cuja
abrangéncia envolva o IF Sudeste MG;

Xl — zelar pelo cumprimento das leis e normas, das decisdes legais superiores,
bem como pelo bom desempenho das atividades do Campus Barbacena;

XIV — representar o Campus Barbacena nos foros especificos da area, quando se
fizer necessario;

XV — desenvolver outras atividades inerentes ao cargo ou que |lhe sejam atribuidas
pelo Reitor;

XVI — instaurar processo administrativo disciplinar ou de sindicancia nos termos da
legislagao aplicavel;

XVII — baixar atos e designar servidores para o desenvolvimento das atividades do
Campus Barbacena com finalidade de zelar pela fiel aplicagado de seu Regimento Interno;

XVIII — em caso de urgéncia, plenamente justificada pelas circunstancias, no
ambito de suas competéncias, tomar decisbes ad-referendum em matérias que
necessariamente tenham que ser submetidas a apreciagao do Conselho de Campus, para

evitar que se frustrem os seus efeitos, seja no plano administrativo ou académico.

Paragrafo unico: No caso da hipétese prevista no artigo anterior, inciso XVIII, o
Diretor Geral devera submeter seu ato para deliberacdo do Conselho de Campus na
imediata reuni&o que se seguir a sua pratica, importando sua desaprovagdo em sustarem-

se os efeitos até entdo produzidos e impedimento de sua reedi¢cdo, imediata ou posterior.

XIX — promover continuamente a ampliagdo e a melhoria da estrutura fisica, a
expansao e o aprimoramento do quadro de recursos humanos, bem como o aumento da
disponibilidade de recursos financeiros e materiais, segundo as demandas educacionais.

XX — decidir, no ambito de sua competéncia, 0s casos omissos.
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Secao |

DO GABINETE

Art. 24 O Gabinete sera dirigido por um Chefe nomeado pelo Diretor Geral.

Art. 25 A Chefia de Gabinete é o 6rgao de assisténcia direta e imediata do Diretor Geral,
que tem por finalidade prestar-lhne assessoria na supervisdo da execucado das politicas
educacional e administrativa do Campus Barbacena e a ela compete:

| — supervisionar as atividades desenvolvidas pelos setores integrantes do
Gabinete;

II' — auxiliar o Diretor Geral no encaminhamento e solucdo de problemas
administrativos;

[Il — incumbir-se do preparo e despacho de expediente;

IV — fazer a triagem da correspondéncia recebida pelo Diretor Geral;

V — divulgar no d&mbito do Campus Barbacena as determinag¢des do Diretor Geral;

VI — assistir ao Diretor Geral em sua representacao politica, social e administrativa;

VIIl — preparar a pauta das reunides;

IX — executar outras fungbes que, por sua natureza, lhe sejam afins ou lhe tenham

sido atribuidas.

DA SECRETARIA DE GABINETE

Art. 26. O Gabinete contara com uma Secretaria de Gabinete.

Art. 27. Compete a Secretaria de Gabinete:

| — coordenar as atividades da recepcao do Gabinete do Diretor Geral;

Il — receber a correspondéncia destinada a Diretoria Geral, controlar a sua guarda e
distribuicdo, depois de devidamente despachada, em conjunto com a Chefia de Gabinete;

Il — organizar e manter atualizados os arquivos referentes a correspondéncia e aos
atos oficiais;

IV — executar os trabalhos de digitagcado do Diretor Geral;

V — secretariar o Conselho de Campus e o CEPE-Barbacena;

VI — preparar a correspondéncia oficial do Diretor Geral;

VIl — organizar e manter atualizado o cadastro de personalidades com quem a
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Direcado Geral deva manter correspondéncia de cortesia;
VIII — executar outras fungdes que, por sua natureza, Ihe sejam afins ou Ihe tenham

sido atribuidas.

Secao ll

DA COORDENAGAO DE GESTAO DE PESSOAS

Art. 28. A Coordenagao de Gestado de Pessoas, 6rgao seccional do Sistema de Pessoal
Civil da Administracdo Federal, subordinada a Direcado Geral, é responsavel pelas
atividades relacionadas ao planejamento, a supervisdo, a execugdao e a avaliagcdo da

politica de gestao de pessoas do Campus Barbacena.

Art. 29. A Coordenacgao de Gestao de Pessoas compreende:

| — Secéo de Desenvolvimento de Pessoas
Il — Segédo de Administracao de Pessoas

Il — Secretaria de Apoio

Art. 30. Compete a Coordenacao de Gestao de Pessoas:

| — acompanhar, avaliar e executar, em conjunto com a Diretoria de Gestdo de
Pessoas, as politicas e diretrizes relativas ao recrutamento e sele¢gdo, ao movimento, ao
desenvolvimento, a capacitacdo, a qualificacdo, a avaliagdo de desempenho, saude e
qualidade de vida dos servidores;

Il — prestar atendimento aos servidores ativos, inativos, beneficiarios de pensao e
ex-servidores;

Il — efetuar os registros e manter atualizados, nos assentamentos funcionais, os
documentos exigidos na legislagdo vigente, controlando a frequéncia, férias, licengas e
outros afastamentos dos servidores do Campus Barbacena, gerando dados para a
elaboracao da folha de pagamento de pessoal;

IV — expedir atestados, declaragdes, certiddes e carteiras funcionais relativos a
comunidade do Campus Barbacena;

V — executar e acompanhar, junto ao sistema SIAPE, em conjunto com o Setor de

Administracao de Pessoal, a folha de pagamento mensal referente aos servidores ativos,
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inativos, beneficiarios de pensao e contratados (conforme a Lei 8.745/1993);

VI — elaborar e efetuar calculos, em conjunto com o Setor de Administracao de
Pessoal, relativos ao pagamento de rescisdo, ajuda-de-custo, auxilio-creche, outras
vantagens e beneficios concedidos aos servidores;

VIl — fornecer declaracbes de rendas, rendimentos e outras de interesse do
servidor, bem como fornecer dados quanto ao quantitativo fisico e financeiro de pessoal;

VIl — controlar e acompanhar programas de concessdo de auxilio transporte,
auxilio pré-escolar, saude suplementar e auxilio alimentagao, dentre outros;

IX — efetuar registros relativos a ocorréncias com servidores inativos, beneficiarios
de pensao e ex-servidores, mantendo o cadastro atualizado;

X — analisar, instruir e acompanhar processos de aposentadoria, pensao, abono de
permanéncia, auxilio funeral e outros, providenciando o encaminhamento dos mesmos a
Diretoria de Gestao de Pessoas;

Xl — realizar anualmente o recadastramento de servidores ativos, inativos e
beneficiarios de pensao;

Xl — realizar contagens de tempo de servigo e expedir certiddes;

XIII - fornecer, em conjunto com os Setores de Administracdo e Desenvolvimento
de Pessoas, declaragdes de renda e rendimentos, 22 vias e outras solicitadas por
servidores ativos, inativos, beneficiarios de pensdo e contratados (conforme a Lei
8.745/1993);

XIV — manter atualizada a lotagdo de cargos em comissao e fung¢des gratificadas
do Campus Barbacena,;

XV — acompanhar, avaliar e executar o processo de promocado de pessoal, de
acordo com as diretrizes oriundas da Diretoria de Gestdo de Pessoas;

XVI — promover levantamento e especificar as caracteristicas das necessidades de
treinamento do Campus Barbacena;

XVII — elaborar, acompanhar e executar a programacado anual de treinamento e
desenvolvimento do Campus Barbacena;

XVIII — promover, conjuntamente aos Setores de Administracdo e Desenvolvimento
de Pessoas, atividades de ambientagdo e integracdo entre servidores do Campus
Barbacena;

XIX — acompanhar o processo de recrutamento, sele¢gdo e admissao por meio de
concurso publico ou processo seletivo relativo ao Campus Barbacena;

XX — acompanhar controle relativo ao ressarcimento saude, entrega de recibos,

valores a serem langados e demais procedimentos determinados por lei;
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XXI — coordenar o registro de licengas médicas dos servidores do Campus
Barbacena, providenciando a realizagdo de pericias e juntas médicas, de acordo com a
legislagao vigente e determinacdes da Diretoria de Gestao de Pessoas;

XXIl — implementar procedimentos relativos a Assisténcia a Saude Suplementar do
servidor, no ambito do Campus Barbacena,;

XXl — executar outras fungdes que, por sua natureza, lhe sejam afins ou lhe

tenham sido atribuidas.

DA SEGCAO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

Art. 31 Compete a Secao de Desenvolvimento de Pessoas:

| — auxiliar na implementagao de politicas e diretrizes relativas aos instrumentos de
gestdo para a avaliacao de desempenho, acompanhamento funcional, estagio probatério,
desenvolvimento de carreira e elaboragdo do plano anual de capacitacdo do Campus
Barbacena;

Il — auxiliar diretamente a Coordenacdo de Gestdo de Pessoas no estudo e
execugao de agdes que promovam o desenvolvimento e o aprimoramento do servidor;

Il — propor e auxiliar na execugao de programas de orientacdo e acompanhamento
para a aposentadoria dos servidores;

IV — estudar e apresentar a Coordenacdo de Gestdo de Pessoas do Campus
Barbacena, em conjunto com o Setor de Administracdo de Pessoas, programas de
capacitacao e integracao que facilitem a adaptacéao de novos servidores;

V — manter atualizadas legislacdo, documentagdo e informagdes relativas a
Coordenacéao de Gestao de Pessoas no sitio eletrénico do Campus Barbacena;

VI — confeccionar portarias, ordens de servigos e demais documentos necessarios,
selecionar tais atos administrativos produzidos no Campus Barbacena, responsabilizando-
se pela publicagdo dos mesmos no DOU ou Boletim de Servico;

VII — estudar, propor e auxiliar na execugdo de politicas, projetos e agdes que
assegurem a melhoria de vida e da saude dos servidores ativos e aposentados;

VIl — acompanhar e participar ativamente de procedimentos relativos a Assisténcia
a Saude Suplementar do servidor, no ambito do Campus Barbacena,

IX — executar a conferéncia dos recibos de planos de saude dos servidores ativos,
aposentados e beneficiarios de pensao, bem como os langamentos das titularidades e

valores no SIAPE em conformidade com a legislacao vigente;
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X — auxiliar no controle de licengas médicas dos servidores do Campus Barbacena,
bem como nos procedimentos para a execugao das pericias meédicas;

Xl — encaminhar correspondéncias relacionadas as atividades realizadas;

Xl — estudar e apresentar legislagao atualizada relativa as atividades realizadas;

Xl — executar outras fungdes que, por sua natureza, Ihe sejam afins ou Ihe tenham

sido atribuidas.

DA SECAO DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS

Art. 32 Compete a Secao de Administracdo de Pessoas:

| — analisar e controlar processos referentes a concesséo de vantagens, descontos
legais e obrigatorios, bem como a efetivagcdo de seus pagamentos no exercicio e em
exercicios anteriores do Campus Barbacena, observada a legislagao em vigor;

Il — conferir e controlar os processos de concessao de beneficios de seguridade
social dos servidores;

Il — prestar suporte administrativo as atividades desempenhadas pela
Coordenacéao de Gestao de Pessoas;

IV — auxiliar a Coordenagao de Gestdo de Pessoas na analise de processos que
envolvam questdes legais na area de Gestao de Pessoas;

V — orientar os servidores ativos, aposentados e beneficiarios de pensao sobre a
legislagao vigente de pessoal,

VI — efetuar e manter atualizados dados cadastrais dos servidores ativos, inativos e
beneficiarios de pensdo do Campus Barbacena, no Sistema de Processamento de Folha;

VIl — analisar, instruir e acompanhar os processos de aposentadoria, concessao de
pensdo civil, abono de permanéncia, auxilio funeral e outros, sob a supervisdo da
Coordenacao de Gestao de Pessoas do Campus Barbacena;

VIIl — receber os processos de aposentadoria e concessdo de pensao civil, dentre
outros, da Coordenacido de Gestdo de Pessoas do Campus Barbacena, para o devido
cadastro no Sistema;

IX — acompanhar e cadastrar os processos de estagiarios do Campus Barbacena,;

X — montar processos de professores substitutos, elaborar os contratos e
encaminhar para publicacao;

Xl — acompanhar o redimensionamento do quadro de servidores do Campus

Barbacena, em conjunto com a Coordenagao de Gestao de Pessoas;
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Xl — auxiliar no processo de recrutamento, selecdo e admissao por meio de
concurso publico ou processo seletivo;

Xl — executar as agdes de registro de informagdes de servidores nos sistemas de
controle e operagdes de processamento da folha de pagamento;

XIV — executar, junto ao sistema SIAPE, a folha de pagamento mensal referente
aos servidores ativos, inativos e beneficiarios de pensao; efetuar calculos relativos ao
pagamento de rescisdo, ajuda de custo, auxilio creche, outras vantagens e beneficios
concedidos aos servidores;

XV — propor e acompanhar o cumprimento de atos normativos e procedimentos
relativos a aplicagao da legislagao vigente;

XVI — estudar e apresentar legislacao atualizada relativa as atividades realizadas;

XVII — encaminhar correspondéncias relacionadas as atividades realizadas;

XVIII — executar outras fungdes que, por sua natureza, lhe sejam afins ou lhe

tenham sido atribuidas.

DA SECRETARIA DE APOIO

Art. 33 Compete a Secretaria de Apoio:

| — prestar suporte administrativo as atividades desempenhadas pela Coordenagao
de Gestéo de Pessoas;

Il — selecionar os atos administrativos produzidos no Campus Barbacena para
publicagao do Boletim de Servico;

IIl — recepcionar, distribuir e encaminhar os documentos no ambito da Coordenagao
de Gestao de Pessoas;

IV — responsabilizar-se pela organizacdo de todos os arquivos relativos a
documentacédo pertencente a Coordenagao de Gestdo de Pessoas, diariamente, bem
como o controle anual dos documentos, compreendendo a alocacdo dos arquivos em
lugar apropriado e a montagem de pastas contendo indices de toda a documentagéo;

V — montar integralmente os processos oriundos da Coordenagao de Gestdo de
Pessoas e recebidos pela mesma;

VI — providenciar todas as assinaturas necessarias de toda e qualquer
documentacgao expedida ou recebida pela Coordenacgao de Gestao de Pessoas;

VIl — responsabilizar-se pelas copias necessarias de qualquer documentacgao,

quando se fizerem necessarias;
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VIII — contribuir no sentido de providéncias relativas a logistica, materiais e
equipamentos necessarios a realizacdo de quaisquer eventos que estejam sob a
responsabilidade da Coordenacgao de Gestao de Pessoas;

IX — zelar pela manutencéo dos bens patrimoniais da Coordenacao;

X — executar outras fungdes que, por sua natureza, lhe sejam afins ou Ihe tenham

sido atribuidas.

Secao lll

DA AUDITORIA INTERNA

Art. 34 A Auditoria Interna, dirigida por um auditor interno local, € o 6rgado de controle e
instrumento gerencial responsavel por fortalecer e assessorar a gestdo, encarregado da
avaliagao periddica de desempenho das atividades estabelecidas pela administracéo, de
forma a proporcionar ao Diretor Geral base segura para a tomada de decisées, bem como
prestar apoio aos Orgéos do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal e

ao Tribunal de Contas da Uniao, respeitada a legislagao pertinente.

Art. 35 Compete a Auditoria Interna:

| — participar da elaboragdo do PAINT (Plano Anual de Atividades de Auditoria
Interna) e do RAINT (Relatério Anual de Atividades de Auditoria Interna), no ambito do IF
Sudeste MG, de acordo com as legislagcdes pertinentes, a serem submetidos ao Conselho
Superior do IF Sudeste MG;

Il — analisar os procedimentos, rotinas e controles internos;

Il — avaliar a eficiéncia e a eficacia na aplicagao e utilizagdo dos recursos publicos;

IV — examinar os registros contabeis do Campus Barbacena;

V — fortalecer, racionalizar e assessorar a gestdo, no tocante as ag¢des de controle;

VI — orientar os diversos setores do Campus Barbacena, visando a eficiéncia e
eficacia dos controles para melhor racionalizagao de programas e atividades;

VII — prestar apoio, no ambito do Campus Barbacena, aos 6rgaos do Sistema de
Controle Interno do Poder Executivo Federal e do Tribunal de Contas da Unido,
respeitada a legislacéo pertinente.

VIII — verificar a aplicacdo de normas, legislagcéo vigente e diretrizes, no ambito do

Campus Barbacena;
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IX — acompanhar o resultado final dos processos de sindicancia e processos
administrativos disciplinares, com vistas a subsidiar os 6rgdos do Sistema de Controle
Interno do Poder Executivo Federal com as informacdes necessarias;

X — supervisionar os servicos e trabalhos de Controle Interno no Campus
Barbacena;

XI — executar outras fungdes que, por sua natureza, lhe sejam afins ou lhe tenham

sido atribuidas.

Secgao IV

DO PESQUISADOR INSTITUCIONAL

Art. 36 O Pesquisador Institucional do Campus Barbacena sera indicado pelo Diretor

Geral e estara subordinado a Diretoria que ele designar.

Art. 37 As competéncias e atribuicdes do Pesquisador Institucional serdo definidas por
meio da legislacédo vigente e por regulamento especifico aprovado pelo Conselho
Superior do IF Sudeste MG.

Secao V

DA COORDENAGAO DE COMUNICAGCAO, CERIMONIAL E EVENTOS

Art. 38 A Coordenacdo de Comunicagao, Cerimonial e Eventos do Campus Barbacena
constitui-se no érgédo de apoio e assessoramento do Campus, nas areas de Imprensa,

Relagbes Publicas, Publicidade, Propaganda, Eventos e Cerimonial.

Art. 39 A Coordenagdo de Comunicagao, Cerimonial e Eventos do Campus Barbacena,
para desenvolvimento de suas atividades, estrutura-se em:

| — Secado de Comunicacao;

Il — Secao de Cerimonial;

Il — Secéo de Eventos.
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DA SEGAO DE COMUNICAGAO

Art. 40 Compete a Secao de Comunicacéo:

| — promover a permanente divulgagédo das agdes institucionais e eventos internos,
por meio das variadas formas de midia, visando a consolidagdo da imagem institucional
perante a sociedade;

Il — criar e editar publicagbes internas e externas, como jornais, revistas,
informativos, manuais, murais, “home pages”, “folders”, catalogos, entre outros;

Il — planejar, elaborar e implantar as politicas de comunicacdo do Campus
Barbacena, em consonéncia com as diretrizes da Coordenagdo de Comunicagao e
Eventos da Reitoria;

IV — estabelecer critérios de afixacdo e controle de cartazes, faixas, murais e outras
formas de divulgagao no interior do Campus Barbacena;

V — responsabilizar-se pela inser¢ao de informacdes atualizadas no sitio eletrénico
do Campus Barbacena,;

VI — planejar e implementar relagdo institucional com autoridades, o6rgaos
governamentais e empresas.

VII — assistir o Diretor Geral na coordenagcao de programas, projetos e acdes de
divulgacdo do Campus Barbacena nos assuntos relativos a imprensa, marketing e
integrac@o social com a comunidade;

VIIlI — auxiliar na preservagdo da memoria e da histéria do Campus Barbacena,
armazenando o clipping, catalogando arquivos utilizados para divulgagao e organizando
um acervo com publicacdes proprias;

IX — acompanhar a Legislagcdo Nacional através de consulta diaria ao DOU,
selecionando e divulgando as matérias de interesse da Institui¢ao;

X — acompanhar, junto aos meios de comunicagao, oportunidades para o Campus
Barbacena executar projetos e/ou atividades nas areas de Ensino, Pesquisa e Extenséo
através do desenvolvimento de parcerias disponibilizadas por entidades publicas,
privadas e do terceiro setor;

Xl — responsabilizar-se pela comunicagado e divulgagao de eventos internos, com
vistas a manutengdo de um bom nivel de informacdo entre os varios segmentos da
Instituicao e da sociedade;

Xl — coordenar o desenvolvimento de ag¢des permanentes de marketing

institucional;

27



1 Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais - Campus BARBACENA
Regimento Interno

Xl — assessorar a Direcao Geral nos assuntos de comunicagao social e relagdes
publicas;

XIV — orientar e supervisionar as expedi¢gdes de convites para cerimdnias e
solenidades promovidas pelo gabinete do Diretor Geral e por outros 6rgdos do Campus
Barbacena;

XV — elaborar programas de comunicagao interna em conjunto com os demais
setores do Campus Barbacena;

XVI — planejar e implementar, em conjunto com outros setores, pecas de
comunicacgao institucional;

XVIlI — planejar e implementar programas de apoio ao marketing institucional,
incluindo presenca em feiras, exposicdes, congressos e atividades socioculturais;

XVIII — manter o arquivo de imagens com memoria dos eventos solenes realizados
no Campus Barbacena dos quais o Diretor participar;

XIX — executar outras fungbes que, por sua natureza, lhe sejam afins ou |he

tenham sido atribuidas.

DA SEGAO DE CERIMONIAL

Art. 41 Compete a Secao de Cerimonial:

| — planejar e organizar o cerimonial de todas as solenidades oficiais do Campus
Barbacena;

Il — assegurar a observancia do cerimonial e da ordem de precedéncia nos eventos
que o Campus Barbacena promova ou de que seja anfitrido;

Il — orientar e supervisionar, desde que solicitado pela chefia imediata, eventos
como seminarios, conferéncias, exposicoes, visitas de cortesia nacionais e estrangeiras e
outros, nas quais a Instituicdo se faca presente;

IV — executar outras fungdes que, por sua natureza, lhe sejam afins ou lhe tenham

sido atribuidas.

DA SECAO DE EVENTOS

Art. 42 Compete a Secgéo de Eventos:

| — coordenar o planejamento anual dos eventos oficiais do Campus Barbacena,
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em conjunto com as Diretorias Sistémicas, Chefias de Departamentos e a Diregao Geral;

Il — publicar edital que, a partir das politicas e diretrizes da Dire¢cao Geral, definam
as condicdes e possibilidades de apoio institucional para o desenvolvimento de eventos
propostos por érgaos internos e ou comunidade interna;

Il — viabilizar, a partir das politicas institucionais e disponibilidades orgamentarias,
a participagao do Campus Barbacena em feiras e exposi¢des de carater técnico cientifico,
realizadas por outras organizagdes;

IV — promover eventos destinados a integragao social do Campus Barbacena.

V — solicitar a Assessoria de Comunicacdo expedi¢cdes de convites, para as
cerimbnias e solenidades oficiais promovidas pelo Campus Barbacena;

VI — organizar comissao para avaliar e selecionar programas e ou projetos de
eventos propostos por orgaos do Campus Barbacena e ou comunidade interna;

VIl — orientar e supervisionar os eventos prestados por terceiros, realizados na
Instituicao;

VIII — executar outras fungdes que, por sua natureza, lhe sejam afins ou lhe tenham

sido atribuidas.
Secao Vi
DA COORDENAGAO DE PSICOLOGIA
Art. 43 A Coordenacéao de Psicologia constitui-se no érgao de apoio e assessoramento do

Campus Barbacena nas areas de desenvolvimento educacional e psicologia do trabalho e

organizacional.

Art. 44 A Coordenagao de Psicologia, para o desenvolvimento de suas atividades,
estrutura-se em duas secbes: Seg¢ao de Desenvolvimento Educacional e Secao de

Psicologia do Trabalho e Organizacional.

DA SECAO DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL

Art. 45 Compete a Secao de Desenvolvimento Educacional:
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| — colaborar com a adequacao, por parte dos educadores, de conhecimentos da

Psicologia que Ihes sejam uteis na consecucgao critica e reflexiva de seus papéis;

Il — desenvolver trabalhos com educadores e discentes, visando a explicitagcéo e a
superacao de entraves institucionais ao funcionamento produtivo das equipes e ao

crescimento individual de seus integrantes;

Il — participar de reunides pedagdgicas, de planejamento e administrativas,
intervindo, quando solicitado e/ou quando surgirem dificuldades que possam interferir na

pratica de sala de aula e/ou no desenvolvimento do educando;

IV — desenvolver, com os participantes do trabalho escolar (pais, discentes e
servidores), atividades visando a prevenir, identificar e resolver problemas psicossociais
que possam bloquear, na escola, o desenvolvimento de potencialidades, a autorrealizagao

e o exercicio da cidadania consciente;

V — elaborar e executar procedimentos destinados ao conhecimento da relagao
professor discente, em situagdes escolares especificas, visando, através de uma agao
coletiva e interdisciplinar, a implementagcao de uma metodologia de ensino que favoreca a

aprendizagem e o desenvolvimento;

VI — planejar, executar e/ou participar de pesquisas relacionadas a compreensao
de processo ensino aprendizagem e conhecimento das caracteristicas psicossociais da

comunidade escolar;
VII — desenvolver programas de orientagao profissional para os discentes;

VIII — trabalhar em conjunto com a Sec¢éo de Orientagdo Educacional e a Diretoria
de Ensino, a fim de atender plenamente os discentes e familias, nas suas necessidades

escolares;

IX — identificar, em parceria com o NAPNE, discentes com necessidades
educativas especiais, bem como avaliar sua situacido e o estudo das intervencgdes

adequadas;

X — encaminhar para acompanhamento psicologico externo, os casos que julgar

necessario;

XI — executar outras fungdes que, por sua natureza, lhe sejam afins ou lhe tenham

sido atribuidas.
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DA SEGAO DE PSICOLOGIA DO TRABALHO E ORGANIZACIONAL

Art. 46 Compete a Secao de Psicologia do Trabalho e Organizacional:

| — auxiliar a Coordenacdo de Gestdao de Pessoas nas suas atividades, mais

especificamente a Se¢ao de Desenvolvimento de Pessoas;

Il — participar, assessorar e acompanhar a elaboragdo de instrumentos para o

processo de avaliagao pessoal dos servidores;

[Il — participar de programas de treinamento, de capacitagdo e desenvolvimento de

pessoas;

IV — participar de programas e/ou atividades na area de seguranga do trabalho,

subsidiando-os quanto a aspectos psicossociais;

V — trabalhar em conjunto com a Se¢do de Saude, no ambito do Campus

Barbacena;

VI — acompanhar, psicologicamente, servidores com demandas identificadas,

visando a orientagao e ao apoio psicologico;

VIl — promover estudos para identificacdo das necessidades humanas, em relagao

ao ambiente de trabalho;

VIlIl — encaminhar e orientar os servidores e os setores internos, quanto ao
atendimento adequado, no ambito da saude mental, nos niveis de prevengao, tratamento

e reabilitagao;

IX — assessorar a Coordenacédo de Estagio, Coordenadores de Curso e outros

setores, na elaboragao de instrumentos de selegao de estagio e o seu acompanhamento;

X — realizar pesquisas visando a construcdo e ampliagdo do conhecimento tedérico

e aplicado ao trabalho;

X| — participar do processo de desligamento de servidores, no que se refere a
exoneragao e ao preparo para aposentadoria, visando a elaboragao de novos projetos de
vida;

Xl — promover, individualmente ou em equipe multiprofissional, acdes de promogao

da saude relacionadas a drogas, sexualidade, Doengas Sexualmente Transmissiveis
(DST), dentre outras;
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Xl — participar de estratégias diagndsticas e terapéuticas relacionadas a realidade

psicossocial da comunidade escolar;

XIV — executar outras fungdes que, por sua natureza, lhe sejam afins ou lhe

tenham sido atribuidas.

Secao Vi

DAS DIRETORIAS SISTEMICAS E DEPARTAMENTOS

Art. 47 Os Diretores Sistémicos, bem como os coordenadores vinculados as Diretorias

Sistémicas, serao indicados pelo Diretor Geral e nomeados pelo Reitor.

Paragrafo unico: Para execucdo de suas atividades, cada Diretoria Sistémica e

cada Departamento contara com uma Secretaria de Apoio.

DAS SECRETARIAS DE APOIO AS DIRETORIAS E DEPARTAMENTOS

Art. 48 Compete as Secretarias de Apoio as Diretorias e Departamentos:

| — coordenar as atividades de recepg¢ao da Diretoria;

Il — receber a correspondéncia destinada a Diretoria, controlar a sua guarda e
distribuicao, depois de devidamente despachada;

Il — organizar e manter atualizados os arquivos referentes a correspondéncia e aos
atos oficiais;

IV — executar trabalhos de digitagdo da Diretoria;

V — secretariar as reunides de comissdes do Campus Barbacena, quando
designada pelo Diretor Geral;

VI — preparar a correspondéncia oficial da Diretoria;

VII — providenciar solicitacdo de reserva e emissao de passagens, junto ao setor
competente, de acordo com o documento especifico devidamente autorizado;

IX — executar outras fungdes que, por sua natureza, |lhe sejam afins ou lhe tenham

sido atribuidas.
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DA DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

Art. 49 A Diretoria de Desenvolvimento Institucional é o 6rgao executivo que planeja,
superintende, coordena, fomenta e acompanha as atividades e politicas de

desenvolvimento e a articulagao entre as Diretorias do Campus Barbacena.

Art. 50 Compete a Diretoria de Desenvolvimento Institucional:

| — atuar na articulagao entre as Diretorias do Campus Barbacena;

Il — atuar no planejamento estratégico do Campus Barbacena, com vistas a
subsidiar a definicdo das prioridades de desenvolvimento;

[Il — colaborar com a Direcdo Geral na promocao de equidade institucional entre as
Diretorias, quanto aos planos de investimentos do Campus Barbacena;

IV — avaliar e apoiar o desenvolvimento dos regimentos das unidades e do Campus
Barbacena;

V — propor alternativas organizacionais, visando so constante aperfeicoamento da
gestdo do Campus Barbacena;

VI. — participar de projetos da Gestao de Pessoas;

VII. — supervisionar as atividades de gestao das informacdes, infraestrutura, planos
de acéo e relatérios da Instituicao;

VIIl — zelar pelo cumprimento das metas definidas nos Planos do Campus
Barbacena;

IX — promover a articulagdo e o compartiihamento de experiéncias entre os
gestores do Campus Barbacena;

X — disseminar as melhores praticas de gestdo do Campus Barbacena;

XI — promover, no ambito do Campus Barbacena, a regulamentagéo para o uso e
ocupacdo do solo de forma planejada, segundo a legislagdo e os principios de
sustentabilidade ambiental;

Xll — desenvolver acdes visando a resolugcdao dos problemas decorrentes dos
passivos ambientais, relacionados aos diversos tipos de residuos e danos ao meio
ambiente, presentes no Campus Barbacena;

XIll — coordenar os processos de sistematizagdo de dados, informacgdes e de
procedimentos institucionais, disponibilizando-os na forma de conhecimento estratégico;

XIV — zelar pela transparéncia dos foruns de decisao colegiada;

XV — auxiliar na elaboracdo do planejamento e das metas da Pro-Reitoria de

33



1 Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais - Campus BARBACENA
Regimento Interno

Desenvolvimento Institucional do IF Sudeste MG, quando solicitado;

XVI — representar o Campus Barbacena nos foéruns especificos da area, quando se
fizer necessario;

XVIlI — executar outras fungdes que, por sua natureza, lhe sejam afins ou Ihe

tenham sido atribuidas.

Art. 51 A Diretoria de Desenvolvimento Institucional € composta pela Coordenacao de
Planejamento, pela Coordenacdo de Gestdo de Tecnologia da Informacédo e pela

Coordenacéao de Obras e Manutencao de Imodveis.

DA COORDENAGAO DE PLANEJAMENTO

Art. 52 Compete a Coordenacéo de Planejamento:

| — prestar apoio administrativo para o cumprimento das atribuicbes da Diretoria de
Desenvolvimento Institucional;

Il — participar do processo de avaliagao e planejamento institucional;

Il — gerenciar as agbes previstas no plano de desenvolvimento institucional, nos
planos de acdo e em projetos e programas vinculados a Diretoria de Desenvolvimento
Institucional;

IV — elaborar, apreciar e aprovar relatérios das atividades desenvolvidas
relacionadas a sua competéncia;

V — subsidiar a Diretoria de Desenvolvimento Institucional no tocante as politicas de
sua area de atuacao;

VI — representar o Campus Barbacena nos foros especificos da area, quando se
fizer necessario.

VII — executar outras fungdes que, por sua natureza, lhe sejam afins ou lhe tenham

sido atribuidas.

DA COORDENAGAO DE GESTAO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

Art. 53 Compete a Coordenacdo de Gestao de Tecnologia da Informagéo:

| — gerenciar o sitio eletronico, aplicagdes dinamicas Web e Intranet do Campus

Barbacena;
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Il — gerenciar o uso de softwares no Campus Barbacena;

Il — gerenciar o suporte e a implementacao de rede fisica e logica de distribuicao
de informacao;

IV — dar suporte de planejamento a gestao de informagao dos sistemas do Campus
Barbacena;

V — planejar e coordenar as agdes relativas ao uso dos recursos de informatica,
incluindo projetos e relatorios relacionados;

VI — prover os setores com o0s recursos computacionais adequados ao seu
desempenho e funcionamento;

VII — providenciar a aquisicdo de equipamentos e softwares necessarios para a
realizagao dos projetos pedagogicos e administrativos;

VIII — definir as politicas de funcionamento dos servigos prestados pela tecnologia
da informagao no ambito administrativo e académico;

IX — administrar os servigos das redes de comunicagao, proporcionando seguranca
e desempenho;

X — analisar as informacodes relativas a equipamentos e ambiente operacional a ser
utilizados em projetos do Campus Barbacena,;

XI — dar suporte e manutengao aos computadores e a rede do Campus Barbacena.

Xl — elaborar, desenvolver e orientar a operagdo dos sistemas de informacéo do
Campus Barbacena;

XV — administrar e manter o banco de dados, nas atividades de gerenciamento e
atualizacao, oferecendo suporte aos desenvolvedores;

XVI — manter atualizado o cadastro dos equipamentos existentes;

Xl — representar o Campus Barbacena nos foros especificos da area, quando se
fizer necessario;

XIV — executar outras fungdes que, por sua natureza, lhe sejam afins ou lhe

tenham sido atribuidas.

Paragrafo unico: A Coordenacdo de Gestdo da Tecnologia da Informagéao
compreende a Sec¢ao de Projetos de Sistemas de Informacédo, a Se¢cdo de Redes de
Computadores e Comunicacdes e a Se¢ao de Manutengao e Suporte ao Usuario.

DA SEGAO DE PROJETOS DE SISTEMAS DE INFORMAGAO

Art. 54 Compete a Secao de Projetos de Sistemas de Informacéo:
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| — analisar, desenvolver e implantar projetos de sistemas de informagéo, para
atender as demandas locais do Campus Barbacena;

Il — participar, de forma colaborativa e sob a coordenagéo/supervisdo da Diretoria
de Gestéo de Tecnologia da Informacéo, no desenvolvimento de sistemas de informagao;

Il — documentar os sistemas, seguindo as metodologias estabelecidas;

IV — oferecer treinamento aos usuarios no uso de sistemas adotados
institucionalmente;

V — administrar e manter os sistemas de informacdo do Campus Barbacena
acessiveis e em funcionamento;

VI — zelar pela integridade e seguranca dos dados institucionais armazenados;

VII — executar outras fungdes que, por sua natureza, lhe sejam afins ou lhe tenham

sido atribuidas.

DA SECAO DE REDES DE COMPUTADORES E COMUNICAGOES

Art. 55 Compete a Secao de Redes de Computadores e Comunicacgoes:

| — planejar e prover os servigos de administragao da rede do parque de Tecnologia
da Informacgao;

Il — gerenciar o funcionamento da infraestrutura responsavel pelos servigos de
Tecnologia da Informacao;

Il — analisar e implementar ferramentas que auxiliem na administracdo e
seguranga do parque de Tecnologia da Informacgao;

IV — controlar e definir permissdes de acesso dos usuarios aos recursos
disponibilizados, por meio da rede de computadores do Campus Barbacena;

V — executar outras fungdes que, por sua natureza, lhe sejam afins ou Ihe tenham

sido atribuidas.

DA SEGAO DE MANUTENGAO E SUPORTE AO USUARIO

Art. 56 Compete a Secao de Manutencéo e Suporte ao Usuario:

| — prover suporte técnico aos usuarios no uso de recursos de Tecnologia da

Informacao;
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Il — efetuar a manutencao dos recursos computacionais do Campus Barbacena,;

[l — administrar os recursos computacionais da Coordenadoria de Gestdo de
Tecnologia da Informagao do Campus Barbacena;

IV — manter atualizado o cadastro da configuragao dos equipamentos existentes na
Coordenadoria de Gestédo de Tecnologia da Informacéo;

V — executar outras fungdes que, por sua natureza, lhe sejam afins ou Ihe tenham

sido atribuidas.

DA COORDENAGAO DE OBRAS E MANUTENGAO

Art. 57 Compete a Coordenacao de Obras e Manutencgao:

| — coordenar e supervisionar a execucao de obras e manutencao de bens iméveis,
no ambito do Campus Barbacena;

Il — coordenar a elaboracdo de projetos basicos e orgamentarios de obras e
servicos de engenharia, bem como relatérios, no ambito do Campus Barbacena;

Il — coordenar as equipes de execucao e fiscalizacdo do desenvolvimento de
projetos de obras, no ambito do Campus Barbacena;

IV — responsabilizar-se pela emissdo de parecer técnico sobre as propostas
apresentadas para obras e servicos a serem executados;

V — emitir e assinar termos de recebimento de obras;

VI — propor e acompanhar a implantacao de projetos de melhoria na area de
engenharia e infraestrutura do Campus Barbacena;

VIl — participar da elaboragdo e acompanhar a execugdo do Plano Diretor de
infraestrutura do Campus Barbacena ou documento similar;

IX — viabilizar a participacao de servidores e discentes na elaboragao e fiscalizagao
de projetos de obras e servigos;

VIl — representar o Campus Barbacena nos foros especificos da area, quando se
fizer necessario;

XI — executar outras fungdes que, por sua natureza, lhe sejam afins ou lhe tenham

sido atribuidas.

Art. 58 A Coordenagao de Obras e Manutencdo compreende a Secdo de Obras e

Manutencao de Bens Imdveis e a Segao de Manutencéao Elétrica.
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DA SEGAO DE OBRAS E MANUTENGAO DE BENS IMOVEIS

Art. 59 Compete a Secgao de Obras e Manutengao de Bens Iméveis:

| — acompanhar e fiscalizar a execugao dos projetos e os servigos de manutengao
nas edificagcbes do Campus Barbacena;

Il — elaborar os quantitativos, orgamentos, cronograma fisico/financeiro, caderno de
encargos e memoriais descritivos dos projetos;

[l — avaliar as constru¢des e desenvolver plano para manutencdo ou recuperacao
das mesmas;

IV — analisar e atestar notas fiscais baseadas nas medicbes, para fins de
pagamentos;

V — subsidiar o Departamento de Materiais e Patriménio na elaboragao e aberturas
de editais relativos a contratacédo de empresas, para a execugao de servigos e obras;

VI — emitir parecer técnico nos processos de licitagoes;

VIl — executar os servicos de manutencgao das instalacdes hidrossanitarias, rede de
distribuicdo de agua, coleta e tratamento de esgoto do Campus Barbacena,;

VIl — executar os servicos de manutencdo em elementos estruturais, alvenarias,
coberturas, esquadrias, pisos e revestimentos das edificacbes do Campus Barbacena;

IX — executar outras fungdes que, por sua natureza, |lhe sejam afins ou lhe tenham

sido atribuidas.

DA SEGAO DE MANUTENGAO ELETRICA

Art. 60 Compete a Secao de Manutencéao Elétrica:

| —acompanhar e fiscalizar a execugao dos projetos e servicos de manutencao nas
edificagdes do Campus Barbacena;

Il — elaborar os quantitativos, orgamentos, cronograma fisico/financeiro, caderno de
encargos e memoriais descritivos dos projetos;

[l — avaliar as construg¢des e desenvolver plano para manutengdo ou recuperagao
das mesmas;

IV — analisar e atestar notas fiscais baseadas nas medicdes, para fins de
pagamentos;

V — subsidiar o Departamento de Materiais e Patrimbnio na elaboragéo e aberturas
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de editais relativos a contratacdo de empresas, para a execugao de servigos e obras;

VI — emitir parecer técnico nos processos de licitagdes;

VIl — responsabilizar-se pelos servicos de manutencado das instalagdes elétricas,
iluminagao externa, telefonia e cabeamento de rede légica do Campus Barbacena,;

VIII — executar outras fungdes que, por sua natureza, Ihe sejam afins ou Ihe tenham

sido atribuidas.

DA DIRETORIA DE EXTENSAO

Art. 61 A Direcdo de Extensdao € uma diretoria sistémica do Campus Barbacena,
composta pelas Coordenacdes de Relagdes Institucionais, de Estagio e de Assisténcia
Estudantil. E o 6rgdo executivo que planeja, superintende, coordena, fomenta e
acompanha as atividades e politicas de extensao, relacbes com a sociedade e assisténcia

aos discentes.

§ 1° As atividades de extens&o tém como objetivo apoiar o desenvolvimento social
e econdbmico, por meio da oferta de cursos e realizagdo de projetos especificos.

§ 2° As atividades de extensdo poderao ocorrer na forma de servigos, programas
culturais, consultorias, cursos, treinamentos, assessorias, transferéncia de tecnologias,
auditorias e agdes similares, visando a integragdo do Campus Barbacena com segmentos

da sociedade.

Art. 62 Compete a Diretoria de Extenséo:

| — apoiar o desenvolvimento de agdes de integragdo escola-empresa-comunidade,
nas areas de acompanhamento de egressos, empreendedorismo, estagios e visitas
técnicas;

Il — atuar no planejamento estratégico e operacional do Campus Barbacena, com
vistas a promover a definicdo das prioridades na area de extensao;

Il — fomentar relagdes de intercambio e acordos de cooperagdo com instituicoes
regionais, nacionais e internacionais;

IV — garantir o desenvolvimento da extensdo como espago privilegiado para a
democratizagado do conhecimento cientifico e tecnoldgico;

V — acompanhar e monitorar os projetos e as atividades de extensdo desenvolvidas

no ambito do Campus Barbacena;
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VI — incentivar o desenvolvimento de programas cientificos, artisticos, culturais,
sociais e desportivos, envolvendo o Campus Barbacena.

VII — estabelecer critérios para expedi¢cao de editais para financiamento de projetos
de extensdo com recursos do Campus Barbacena;

VIl — articular as atividades de extensdo com o ensino € a pesquisa, em sintonia
com 0s arranjos sociais, culturais e produtivos, locais e regionais;

IX — auxiliar na elaboragcdo do planejamento e das metas da Pro-Reitoria de
Extensdo do IF Sudeste MG, quando solicitado;

X — representar o Campus Barbacena nos foros especificos da area, quando se
fizer necessario;

XI — executar outras fungbdes que, por sua natureza, lhe sejam afins ou lhe tenham

sido atribuidas.

DA COORDENAGAO DE RELAGOES INSTITUCIONAIS

Art. 63 A Coordenacdo de Relagdes Institucionais visa a criar mecanismos para

integracéo permanente da Escola/Empresa/Comunidade.

Art. 64 Compete a Coordenacao de Relagdes Institucionais:

| — apoiar programas que atendam a comunidade local e regional, visando a
melhoria da qualidade de vida das suas populagdes;

Il — desenvolver atividades de acompanhamento de egressos, visando a sua
inser¢gado no mercado de trabalho;

Il — manter informagdes atualizadas sobre o mercado de trabalho, bem como o
cadastro geral das empresas;

IV — articular com a comunidade a viabilizagdo de atividades pedagdgicas
complementares;

V — realizar estudos de demanda junto a comunidade em geral, visando a fornecer
subsidios para a implantac&o de novos cursos e adequagao curricular;

VI — identificar parceiros em potencial para cooperagao mutua;

VII — buscar a articulagdo dos Programas e/ou Projetos de Extensdo com outras
atividades desenvolvidas na comunidade interna e externa;

VIIl. — acompanhar a execu¢ao dos Programas e/ou Projetos de Extensao;

IX — atestar a participagéo de servidores e discentes em Programas e/ou Projetos
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de Extensdo, em eventos e/ou publicacdes académicas;

X — divulgar os cursos de extensdo no ambito interno e externo do Campus
Barbacena, observadas as disponibilidades de recursos e a legislagao em vigor;

Xl — representar o Campus Barbacena nos foros especificos da area, quando se
fizer necessario;

Xl —registrar os certificados dos Programas, Projetos e Cursos de Extensao;

XIII — executar outras fungdes que, por sua natureza, Ihe sejam afins ou Ihe tenham

sido atribuidas.

DA COORDENACAO DE ESTAGIO

Art. 65 A Coordenacdo de Estagio visa a proporcionar estagio aos discentes, nas suas
diversas modalidades, em locais que tenham condi¢gdes de oferecer aos discentes

experiéncias profissionais e/ou de desenvolvimento sociocultural ou cientifico.

Art. 66 Compete a Coordenacédo de Estagios:

| — celebrar convénios de concessao de estagio, nos quais se explicitem o processo
educativo compreendido na Proposta Pedagdgica dos cursos;

Il — elaborar, desenvolver e coordenar o processo de regulamentagao,
acompanhamento e avaliagdo de Estagios;

Il — promover o aperfeicoamento do Campus Barbacena como local de estagios
supervisionados para discentes de cursos nos diversos niveis de ensino;

Il — elaborar e manter atualizado o Manual do Estagiario;

IV — informar aos Coordenadores de Cursos sobre as atividades de estagio
pertinentes a sua area;

V — emitir declaragdes e certificados referentes a realizagdo e supervisdo de
estagios;

VI — intermediar, junto aos 6rgdos competentes, a distribuicdo das bolsas de
estagio destinadas ao Campus Barbacena,;

VII — representar o Campus Barbacena nos foros especificos da area, quando se
fizer necessario;

VIII — executar outras fungdes que, por sua natureza, Ihe sejam afins ou Ihe tenham

sido atribuidas.
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DA COORDENAGAO DE ASSISTENCIA ESTUDANTIL

Art. 67 A Coordenacao de Assisténcia Estudantil, visa a promover e coordenar politicas
de assisténcia ao discente, no ambito do Campus Barbacena, atendendo aos aspectos

sociais, econdmicos, culturais, de saude e pedagdgicos.

Art. 68 Compete a Coordenagéao de Assisténcia Estudantil:

| — participar, em conjunto com a Diretoria de Extenséo, do processo de definigdo
da politica de apoio e assisténcia dos discentes do Campus Barbacena;

Il — participar da elaboragdo de projetos necessarios ao bom funcionamento dos
programas de apoio as atividades estudantis do Campus Barbacena;

[l — incentivar e apoiar o desenvolvimento de atividades educacionais e de eventos
culturais, esportivos e sociais, no ambito do Campus Barbacena;

IV — atuar, em conjunto com a Secretaria de Registros Escolares, na elaboracéo de
registros da caracterizagdo socioeconémica e educacional dos discentes do Campus
Barbacena, com vistas ao seu atendimento, por meio de politicas e programas;

V — fazer cumprir os coédigos disciplinares do IF Sudeste MG e do Campus
Barbacena;

VI — responsabilizar-se pelo elaboragdo e pelo encaminhamento, junto aos 6rgéos
competentes, de alteragées do Codigo Disciplinar;

VIl — promover programas de atividades socioculturais, artisticas e civicas;

VIIl — criar mecanismos que possibilitem ao educando um ambiente préprio a
aprendizagem.

IX. — participar do planejamento integrado no que se refere ao estabelecimento das
normas e orientagdes disciplinares dos educandos e apresenta-las para aprovagao do
Conselho de Campus;

X — participar dos Conselhos de Classe;

X| — coordenar, orientar e supervisionar as atividades dos Assistentes de Discentes;

Xl — participar da coordenagao, supervisao e avaliagao das atividades culturais e
recreativas desenvolvidas no Campus Barbacena;

Xl — administrar as atividades do alojamento, restaurante, consultorio odontologico
e enfermaria;

XIV — orientar e articular-se com as associagbes estudantis, objetivando melhor

atendimento ao corpo discente;
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XV — manter controle dos processos que dizem respeito ao corpo discente, quanto
aos discentes residentes do alojamento e alimentacgao fornecida;

XVI — representar o Campus Barbacena nos foros especificos da area, quando se
fizer necessario;

XVIlI — executar outras fungdes que, por sua natureza, lhe sejam afins ou Ihe

tenham sido atribuidas.

Art. 69 Para execucdo de suas atividades, a Coordenagdo de Assisténcia Estudantil
contara com a Secao de Alojamento, Segédo de Alimentagao e Nutricdo, Secao de Saude,

Secao de Cultura e Artes, Secao de Orientacdo Educacional e Seg¢ao de Psicologia.

DA SEGAO DE ALOJAMENTO

Art. 70 Compete a Secgao de Alojamento:

| — responsabilizar-se pela manutengdo das instalagdes relacionadas a moradia
discente;

Il — coordenar as agoes relacionadas a moradia e lavanderia, voltada aos discentes
que residam no Campus Barbacena;

Il — oferecer servicos de lavanderia a outros setores da Instituicdo, quando se
julgar necessario;

IV — assessorar o processo de avaliagdo socioecondmica, na concessao de
alojamento aos discentes;

V — zelar pelo cumprimento do Regulamento do Alojamento;

VI — zelar pelo bom convivio entre os discentes, no ambito de sua competéncia;

VIl — coordenar as atividades dos assistentes de discentes lotados no alojamento;

VIII — executar outras fungdes que, por sua natureza, Ihe sejam afins ou Ihe tenham

sido atribuidas.

DA SEGAO DE ALIMENTAGAO E NUTRIGAO

Art. 71 Compete a Secgao de Alimentacao e Nutrigao:

| — coordenar a elaboragdo do Regulamento da Se¢ao de Alimentagao e Nutrigéo,

bem como zelar pelo seu cumprimento;
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Il — atender a demanda de refei¢des do Campus Barbacena, de forma planejada;

Il — responsabilizar-se pelo processo de aquisicdo de géneros alimenticios, de
forma a suprir as necessidades do Campus Barbacena, no ambito de sua competéncia;

IV — promover agdes de educagao nutricional e para a saude, no ambito do
Campus Barbacena;

V — executar outras fungdes que, por sua natureza, Ihe sejam afins ou Ilhe tenham

sido atribuidas.

DA SEGAO DE SAUDE

Art. 72 Compete a Secao de Saude:

| — conduzir o planejamento, a execugédo e a avaliagdo das agdes de saude, no
ambito do Campus Barbacena;

Il — responsabilizar-se pela manutencao das instalagdes relacionadas a Secgao de
Saude;

Il — planejar ag¢des educativas na melhoria da qualidade de vida e saude da
comunidade escolar;

IV — responsabilizar-se pela avaliagdo de qualidade da assisténcia a saude
prestada pelo setor, em prol da melhoria do atendimento;

V — planejar e auxiliar as campanhas e programas (internos e externos) de
orientacao e assisténcia a saude do discente;

VI - realizar atendimentos de urgéncia/emergéncia a todos os discentes, de acordo
com recursos disponiveis na secao;

VIl — encaminhar o paciente para servigos especializados, quando necessario;

VIl — controlar a entrada e saida de material utilizados na secdo, bem como
solicitar materiais e equipamentos necessarios;

IX — assessorar na selegao, orientagao e avaliagdo de estagiarios e bolsistas;

XI — auxiliar na elaboragdo, cumprimento das normas de uso e no controle do
acesso de pessoas aos ambientes da segao;

Xll — orientar e coordenar as atividades dos servidores que atuam na se¢ao;

Xl — assessorar as atividades de ensino, pesquisa e extensdo, no ambito dos
projetos;

XIV — executar outras fungdes que, por sua natureza, lhe sejam afins ou |he

tenham sido atribuidas.

44



1 Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais - Campus BARBACENA
Regimento Interno

DA SECAO DE CULTURA E ARTES

Art. 73 Compete a Secao de Cultura e Artes:

| — promover, em articulagdo com a Coordenacao de Comunicacao, Cerimonial e
Eventos, as diversas formas de manifestagdes artisticas e culturais, locais e regionais;

Il — incentivar o desenvolvimento da cultura nas areas de linguagens, codigos e
suas tecnologias, junto ao corpo discente;

Il — promover aulas e oficinas de musica, teatro, pintura, escultura, poesia,
fotografia, danca e demais areas culturais e artisticas;

IV — promover agdes artisticas e culturais que integrem escola a comunidade local
e regional,

V — promover intercambios culturais com outros Institutos Federais e Instituicdes
Publicas, Privadas e Organizagbes nao Governamentais, a fim de valorizar a diversidade
cultural brasileira;

VI — promover ag¢des que divulguem as expressodes artisticas e culturais de outros
poVoS;

VIl — incentivar atividades que associem educacao e arte;

VIl — promover ag¢des que valorizem o patriménio historico local, regional e
nacional;

IX — executar outras fungdes que, por sua natureza, lhe sejam afins ou lhe tenham

sido atribuidas.

DA SECAO DE ORIENTAGAO EDUCACIONAL

Art. 74 A Seco de Orientacdo Educacional compete:

| — promover agdes que propiciem o desenvolvimento integral dos discentes;

Il — participar de projetos que estimulem as relagbes interpessoais e o
desenvolvimento integral do educando;

[l — incentivar a participagdo dos pais e/ou responsaveis pelos discentes no
processo educacional do discente;

IV — assistir discentes com dificuldades no processo de ensino-aprendizagem,
encaminhando-o, quando necessario, a outros setores e/ou profissionais;

V — participar do processo de caracterizagao socio econdémica do discente;
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VI — acompanhar o comportamento e o rendimento escolar dos discentes;

VII — auxiliar os professores na inter-relagdo com os discentes;

VIl — promover atendimento individual ou coletivo dos discentes;

IX — auxiliar os discentes na escolha de representantes de classe e/ou 6rgéos
estudantis, assim como acompanhar os eleitos em suas funcoes;

X — participar dos Conselhos de Classe, oferecendo sugestbes aos problemas
identificados;

Xl — estimular o respeito pelas diferengcas e a liberdade, com responsabilidade e
confiangca nos meios pacificos para solucionar problemas;

XIlI — preparar o discente para identificar suas potencialidades, bem como suas
limitagdes, preparando-o para futuras escolhas;

Xl — atuar em conjunto com a Coordenacdo de Educagédo Inclusiva, no
atendimento aos discentes com necessidades especiais;

XIV — executar outras fungdes que, por sua natureza, lhe sejam afins ou |he

tenham sido atribuidas.

DA DIRETORIA DE PESQUISA, INOVAGAO E POS-GRADUAGAO

Art. 75 A Direcdo de Pesquisa, Inovagao e Pds-graduagcédo € o 6rgao executivo que
planeja, superintende, coordena, fomenta e acompanha as atividades e politicas de

pesquisa, inovagao e pos-graduacgao.

Art. 76 A Direcdo de Pesquisa, Inovacdo e Pés-graduacédo compete:

| — planejar, superintender, coordenar, fomentar e acompanhar as atividades e
politicas de pesquisa, inovagao e pés-graduagao no ambito do Campus Barbacena;

Il — fomentar e fortalecer parcerias e agdes de intercambio com instituicbes e
empresas publicas e privadas na area de fomento a pesquisa, ciéncia e tecnologia,
inovagao tecnoldgica e transferéncia de tecnologia.

Il — promover a integracao e a articulagao entre as coordenagdes de pesquisa, de
inovagao e de pos-graduagao, bem como da pesquisa com o ensino e a extensio.

IV — atuar no planejamento estratégico e operacional do Campus Barbacena, com
vistas a definigdo das prioridades na area de pesquisa, inovagao e pos-graduagao;

V — garantir uma politica de equidade entre os departamentos, quanto a avaliagao

e desenvolvimento dos projetos de pesquisa, de empreendedorismo e de inovagao, bem
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como a oferta de cursos de pés-graduacgao;

VI — manter relagdes de intercambio com as instituicbes responsaveis pelas
politicas de fomento a pesquisa e captacdo de recursos, para o desenvolvimento nas
areas de recursos humanos, ciéncia e tecnologia;

VIl — promover e supervisionar a divulgacdo, junto as comunidades interna e
externa, dos resultados obtidos pelas pesquisas;

VIl — supervisionar a participagao de pesquisadores da Instituicdo em programas
de pesquisas, envolvendo intercambio e/ou cooperagdao técnica entre instituicbes
congéneres;

IX — planejar e articular a execugao das politicas de pesquisa, inovagado e pos-
graduacgdo, em consonancia com as diretrizes emanadas do MEC, tanto em relagdo a
oferta como também a capacitacdo do quadro de servidores;

X — analisar as propostas de programas e cursos de pods-graduacgao,
encaminhando-as aos 6rgaos competentes para aprovagao;

Xl — promover o diagnostico sistematico e permanente, visando a avaliagao
quantitativa e qualitativa da pesquisa, da inovagdo e da pds-graduagéo, no ambito do
Campus Barbacena;

Xl — auxiliar na elaboragdo do planejamento e das metas da Pro-Reitoria de
Pesquisa e Inovacgao do IF Sudeste MG;

Xl — representar o Campus Barbacena nos foros especificos da area, quando se
fizer necessario;

XIV — executar outras fungdes que, por sua natureza, lhe sejam afins ou |he

tenham sido atribuidas.

Art. 77 A Diregdo de Pesquisa, Inovagédo e Pds-graduagdo € uma diretoria sistémica do
Campus Barbacena, composta pelas Coordenagdes de Pesquisa, de Inovacao e de Pos-
graduacéao.

DA COORDENAGAO DE PESQUISA

Art. 78 A Coordenacao de Pesquisa é o 6rgéao responsavel por coordenar e acompanhar

a politica de pesquisa do IF Sudeste MG, no ambito do Campus Barbacena.

Art. 79 A Coordenacdo de Pesquisa compete:
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| — gerenciar o Programa Institucional de Bolsas de Iniciagéo Cientifica (PIBIC),
incluindo acompanhamento dos bolsistas, organizagdo e manutencdo do arquivo de
iniciacao cientifica;

Il — coordenar programa de auxilio a participagdo de servidores e discentes em
eventos cientificos;

Il — acompanhar as agdes previstas no Plano de Desenvolvimento Institucional,
nos planos de agao e nos projetos e programas vinculados a pesquisa;

IV — fomentar, registrar e acompanhar a criagdo e a consolidagdo de grupos de
pesquisa no Campus Barbacena,;

V — fomentar, registrar, orientar, acompanhar e avaliar a execugao dos projetos de
pesquisa no Campus Barbacena;

VI — propor agdes visando a cooperagao cientifica e tecnolégica entre o Campus

Barbacena e demais instituicdes publicas e privadas;

VII — executar a politica de pesquisa aprovada pelo Conselho Superior do IF
Sudeste MG;
VIIl — informar aos servidores e discentes sobre calendarios das agéncias de

fomento, trabalhos publicados, pesquisas em andamento e outros assuntos de interesse
académico cientifico;

IX — promover a integracao funcional das agbdes dos diversos 6rgaos e setores do
Campus Barbacena, relacionados a pesquisa e a producéo cientifica;

X — organizar, coordenar e/ou apoiar a realizagdo de encontros, seminarios,
jornadas e outros eventos relacionados a iniciagao cientifica;

XI — publicar, quando se fizer necessario, os editais para selecdo de bolsistas e
projetos a serem apoiados pelas politicas institucionais de incentivo ao desenvolvimento
de pesquisas;

XIl — promover a¢des com vistas a captacido de recursos para o financiamento de
projetos junto a entidades e organizagdes publicas e privadas;

Xl — colaborar com a promocgéao e realizacdo da Semana Nacional de Ciéncia e
Tecnologia do Campus Barbacena,;

XIV — promover a divulgacao de projetos de pesquisa junto as comunidades interna
e externa;

XV — zelar pela integracédo das agdes de pesquisa as necessidades académicas;

XVI — representar o Campus Barbacena nos foros especificos da area, quando se
fizer necessario;

XVIlI — executar outras fungdes que, por sua natureza, lhe sejam afins ou lhe
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tenham sido atribuidas.

DA COORDENAGAO DE INOVAGAO

Art. 80 A Coordenacdo de Inovacao tem por finalidade promover a adequada protecao
das invengdes geradas no ambito do Campus Barbacena, e a sua transferéncia ao setor
produtivo, visando a integracdo com a comunidade, assim como contribuir para o

desenvolvimento tecnologico e social da Regido.

Art. 81 A Coordenacéo de inovacdo compete:

| — gerir a politica de Inovagdo do Campus Barbacena, no que diz respeito a
Propriedade Intelectual e Inovagao Tecnoldgica, estabelecidas pelo conselho do NITTEC;

Il — difundir a cultura de Propriedade Intelectual e Inovagao Tecnoldgica;

Il — fomentar e fortalecer parcerias do Campus Barbacena com instituicbes
publicas e privadas, em niveis local e regional, para a difusdo de novas tecnologias;

IV — zelar pela adequada protegéo das inovagdes geradas pela comunidade interna
e externa (patentes, marcas, direitos autorais, transferéncia de tecnologia e acgoes
inerentes);

V — estimular e regulamentar a criagdo de empresas, por meio de pré-incubadoras
e incubadoras;

VI — receber e identificar demandas cientificas e tecnolégicas da comunidade, e
encaminhar para os pesquisadores;

VIl — desenvolver uma rede de informacbes entre pesquisadores, sociedade e
Instituicbes de Ciéncia e Tecnologia;

VIl — acompanhar o processamento dos pedidos e a manutengao dos titulos de
propriedade;

IX — zelar para que os pesquisadores, técnico administrativos e discentes do
Campus Barbacena, cumpram a exigéncia legal de nao divulgar, noticiar ou publicar
qualquer aspecto de criagcbes de cujo desenvolvimento tenha participado diretamente ou
tomado conhecimento por forca de suas atividades, sem a autorizagao do NITTEC;

X — acompanhar o processamento dos pedidos e a manutengdo dos titulos de
propriedade intelectual do Campus Barbacena,;

Xl — acompanhar os procedimentos relativos aos ganhos econémicos resultantes

dos contratos de transferéncia de tecnologia de acordo com a regulamentagao especifica;
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XIlI — acompanhar as atividades dos Coordenadores de Projetos de Inovagéo, de
Propriedade Intelectual, de Articulacdo e Prospeccdo de Oportunidades de Inovacgéo,
interferindo quando necessario;

Xl — promover cursos e eventos sobre empreendedorismo, inovagao tecnologica e
transferéncia de tecnologia, bem como sobre a postura ética na pesquisa institucional,

XIV — divulgar para o setor produtivo o potencial de pesquisa aplicada do Campus
Barbacena;

XV — auxiliar as empresas juniores no Campus Barbacena,;

XVI — supervisionar a execugao de todos os convénios, contratos ou outros ajustes
firmados para o desempenho das atividades preconizadas nesta area, fiscalizando,
inclusive, o seu cumprimento por todos os participantes;

XVII — acompanhar a atualizacido das leis e normas relativas a propriedade
intelectual, divulgando-as;

XVIII — orientar os pesquisadores no que diz respeito aos procedimentos, deveres e
direitos relativos a protecao de suas pesquisas;

XIX — elaborar e encaminhar os pedidos de protecdo de patentes e outras
modalidades legais;

XX — representar o Campus Barbacena nos foros especificos da area, quando se
fizer necessario;

XXI — executar outras fungdes que, por sua natureza, lhe sejam afins ou Ihe

tenham sido atribuidas.

DA COORDENAGAO DE POS-GRADUAGAO

Art. 82 As atividades de Pdés-Graduagdo do Campus Barbacena serdo organizadas em
Programas de Pdés-Graduagao, compreendendo cursos Lato Sensu — Especializagdo — e

Stricto Sensu — Mestrado Académico, Mestrado Profissional e Doutorado.

Art. 83 Cada Programa de Pds-Graduagao sera dotado de uma organizagdo académico
administrativa propria, cuja forma e competéncias sao estabelecidas no Regimento Geral

de Pés-Graduacéao do IF Sudeste MG e complementarmente no respectivo Regimento.

Art. 84 Cada Curso ou Programa de Poé6s-Graduagdo devera ser dotado de um
Regimento, aprovado pelo Conselho de Campus e homologado pelo Conselho Superior
do IF Sudeste MG;
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Art. 85 Os cursos e programas de Pds-Graduagao poderao ocorrer de forma multicampi,

devendo ser aprovados pelos respectivos Conselhos de Campus;

Art. 86 A Coordenacdo de Pés-Graduagdo compete:

| — planejar, coordenar, avaliar e acompanhar a implantacdo dos cursos de pos-
graduacgéo /ato sensu e stricto sensu no Campus Barbacena;

Il — apresentar relatérios a CAPES, referentes as situagdes relacionadas no item
anterior, tanto cumprindo prazos previamente determinados, quanto atendendo
informacgdes excepcionais;

Il — informar aos interessados sobre cursos recomendados pela CAPES no pais,
possibilidade de obtencdo de bolsa, no pais ou no exterior, prazos de solicitacdes,
formularios necessarios, bem como sobre documentagédo para formalizar o afastamento
da instituicao;

IV — auxiliar no planejamento, articulagdo e execugdo das politicas de Pos-
Graduacdo, em consonancia com as diretrizes emanadas do MEC, tanto em relacédo a
oferta como também a capacitagéo do quadro de servidores;

V — fomentar e promover relagées de intercambio e acordos de cooperagao com
Instituicdbes publicas e privadas para implantagdo e consolidacdo de cursos de Pos-
graduacgéo;

VI — propor a implantagdo de cursos de Pds-graduacao, que sejam factiveis e de
interesse da Instituicdo e da comunidade em geral,

VIl — despachar os processos de criacdo de novos cursos, bem como os de
reestruturacao, dando a estes o devido suporte para a pratica das acdes, em observancia
as normas da CAPES e outras Instituicdes competentes, obedecendo as legislagbes
pertinentes;

VIl — representar o Campus Barbacena nos foros especificos da area, quando se
fizer necessario;

IX — executar outras fungdes que por sua natureza, Ihe sejam afins ou lhe tenham

sido atribuidas.

DA DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO

Art. 87 A Diregcao de Administracdo € uma diretoria sisttmica do Campus Barbacena,
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composta pelas Coordenagées de Administracdo e Finangas e de Apoio Administrativo. E
o0 6rgado executivo que planeja, superintende, coordena, fomenta e acompanha as

atividades e politicas de Administracdo do Campus Barbacena.

Art. 88 Compete ao Diretor de Administragao:

| — participar do planejamento das atividades administrativas do Campus
Barbacena, junto aos demais 6rgaos competentes;

Il — elaborar anualmente o plano de trabalho, o relatério de gestao e a prestacéo de
contas do Campus Barbacena;

Il — responsabilizar-se pela execucgéo das diretrizes administrativas e acompanhar
0 seu cumprimento;

IV — coordenar o sistema de avaliacdo das atividades do pessoal técnico
administrativo, no ambito de sua competéncia;

V — participar na promogao continua do aperfeicoamento dos Servidores técnico
administrativos, em consonancia com as politicas de Gestdo de Pessoas do Campus
Barbacena;

VI — coordenar o pessoal técnico administrativo e os servicos de apoio, com
referéncia as agcdes administrativas;

VIl — atuar, em conjunto com as demais Diretorias, objetivando a garantia das
condi¢des para realizagdo das atividades de ensino, pesquisa e extensao;

VIl — providenciar e acompanhar, em articulagdo com os diversos setores,
atividades de manutencao e conservacao do espaco fisico, equipamentos e mobiliario do
Campus Barbacena;

IX — coordenar as requisicdes de materiais e de servigos, bem como inspecionar os
produtos e atividades relacionadas;

X — estabelecer e supervisionar a implantagao de politicas e diretrizes voltadas a
economicidade e a eficacia administrativa, no ambito do Campus Barbacena;

Xl — supervisionar o uso e a conservacao dos recursos alocados ao Campus
Barbacena, bem como acompanhar a execugdao das agdes das areas de orgcamento e
financas, material e patriménio do Campus Barbacena;

Xl — representar o Campus Barbacena nos foros especificos da area, quando se
fizer necessario;

XIII — executar outras fungdes que, por sua natureza, Ihe sejam afins ou Ihe tenham

sido atribuidas.

52



1 Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais - Campus BARBACENA
Regimento Interno

DA COORDENAGAO DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS

Art. 89 A Coordenagao de Administracéo e Financas compete:

| — acompanhar a execugao das atividades relativas a aplicagdo dos recursos
financeiros e créditos orgamentarios, bem como a descentralizacdo de crédito, na
aquisicao de materiais e servigos, visando atender as solicitagcbes provenientes dos
diversos setores do Campus Barbacena,;

Il — assessorar o setor de Licitagdo na montagem e execug¢do dos processos de
compras e Sservigos;

Il — avaliar e aprovar os Planos de Trabalho e Termos de Cooperagdao a serem
encaminhados a Reitoria;

IV — supervisionar o setor financeiro no desenvolvimento de suas atividades;

V — elaborar a programacéao orgamentaria, subsidiando as ag¢gdes junto a Reitoria;

VI — monitorar as despesas dos setores do Campus Barbacena, de acordo com a
comprovagao documental, providenciando os langamentos devidos;

VIl — participar da elaboracédo do Relatério de Gestdo e da prestagao de contas do
Campus Barbacena;

VIII — auxiliar a Diretoria de Administracdo na realizacdo de estudos visando a
modernizacao administrativa, propondo alternativas necessarias ao aperfeicoamento
continuo dos servigos;

IX — acompanhar e fiscalizar a execugao dos contratos e convénios administrativos
do Campus Barbacena,;

X — executar outras fungdes que, por sua natureza, lhe sejam afins ou Ihe tenham

sido atribuidas.
Art. 90 Para execugao de suas atividades, a Coordenagéo de Administragéo e Finangas
contara com a Segao de Execucado Orgcamentaria e Financeira, Sec¢ao de Licitacdo, Secao
de Almoxarifado e Secéo de Contabilidade.

DA SECAO DE EXECUGCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

Art. 91 A Secdo de Execugdo Orcamentaria e Financeira compete:

| — subsidiar a elaborac&o da programacéao orgcamentaria;
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Il — analisar processos para emissao de empenhos;

[l — emitir empenhos;

IV — acompanhar a execugao do orgamento;

V — elaborar relatério sobre a execugcao orgamentaria;

VI — analisar processos para pagamento e emitir os respectivos documentos
financeiros;

VIl — acompanhar a execucao financeira;

VIII — emitir pagamento de pessoal e fornecedores;

IX — emitir relatorios referentes aos movimentos financeiros;

X — solicitar a reserva e emissao de passagens junto as companhias credenciadas,
de acordo com o documento especifico devidamente autorizado;

Xl — controlar a quitacdo de fornecimento de diarias e bilhete de passagens,
solicitando, quando for o caso, o reembolso junto ao servidor;

Xl — gerenciar o pagamento e prestacdo de contas de diarias concedidas,
submetendo-as a aprovacao do ordenador de despesas;

XIII - solicitar junto as companhias aéreas os créditos dos bilhetes n&o utilizados;

XIV — emitir relatorio sobre a movimentagao de diarias e passagens;

XV — executar outras fungdes que, por sua natureza, lhe sejam afins ou Ihe tenham

sido atribuidas.

DA SEGAO DE LICITAGAO

Art. 92 A Secdo de Licitagdo compete:

| — manter registro cadastral de fornecedores e prestadores de servigos;

Il — instruir os interessados sobre a documentacido necessaria a inscricio no
cadastro de fornecedores;

[l — promover a divulgacao de atos relativos a licitagdo e elaborar mapa mensal de
aquisicao de material e contratacado de servicos;

IV — processar os pedidos de compra de material, contratagdo de servigos e as
aquisicoes isentas de licitagao, na forma da legislacao pertinente;

V — prestar apoio administrativo a Comissao de Licitacdo para Obras, Compras e
Servigos;

VI — elaborar e executar todas as modalidades de licitacdo, de acordo com a

legislagao vigente;
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VIl — cadastrar, credenciar e validar convénios com o Governo Federal,
determinados por lei;

VIIl — elaborar e controlar a expedicédo de atestados de capacidade técnica;

IX — montar e executar processos de compras e servigos;

X — executar outras fungdes que, por sua natureza, lhe sejam afins ou Ihe tenham

sido atribuidas.

DA SEGAO DE ALMOXARIFADO

Art. 93 A Secdo de Aimoxarifado compete:

| — conferir e inspecionar todo o material adquirido, face as especificagcdes de
compras, bem como atuar junto aos fornecedores, quando necessario;

Il — receber, cadastrar, classificar, armazenar devidamente e controlar as
quantidades dos materiais adquiridos e em estoque;

Il — providenciar o tréamite legal necessario para documentagédo referente aos
materiais recebidos;

IV — atender as requisicoes de materiais, exercendo o controle fisico dos estoques;

V — elaborar e implementar instrumentos e procedimentos para o controle e
acompanhamento das atividades do setor;

VI — dar subsidios a comissao responsavel pela tomada de contas do almoxarifado;

VIl — comunicar aos setores competentes a distribuicdo do material permanente;

VIl — manter atualizados os registros de entradas e saidas de materiais;

IX — elaborar relatorios gerenciais das atividades sob sua coordenacéo;

X — elaborar relatérios dos servicos e atividades desenvolvidas sob sua
responsabilidade;

XI — executar outras fungbdes que, por sua natureza, lhe sejam afins ou lhe tenham

sido atribuidas.

DA SEGCAO DE CONTABILIDADE

Art. 94 A Secdo de Contabilidade compete:

| — proceder a conformidade contabil dos langamentos efetuados no Sistema de

Administracado Financeira - SIAFI;
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Il — promover a analise, acertos e conciliagdo de contas em geral, conferindo
saldos, localizando e retificando possiveis erros;

Il — elaborar e manter atualizados relatérios contabeis;

IV — elaborar e contribuir com a confecc¢ao das declaragoes fiscais;

V — executar outras fungdes que, por sua natureza, lhe sejam afins ou Ihe tenham

sido atribuidas.

DA COORDENAGAO DE APOIO ADMINISTRATIVO

Art. 95 A Coordenacdo de Apoio Administrativo compete:

| — supervisionar, controlar, acompanhar, orientar e coordenar as atividades
relacionadas com os seguintes setores de manutengdo do Campus Barbacena: vigilancia;
seguranga, acessos, permanéncia; limpeza, jardinagem e veiculos oficiais;

Il — coordenar a execucdo das atividades relacionadas as portarias, acessos,
recepcao e encaminhamento do publico, controlando a entrada e saida de pessoas,
materiais e veiculos do Campus Barbacena,;

[l — controlar a movimentagao, o uso e a guarda de veiculos oficiais do Campus
Barbacena, bem como a sua conservacgao, em estrita observagao da legislagao vigente;

IV — coordenar os servigos de limpeza geral e manutengdo das areas externas e
internas das dependéncias do Campus Barbacena;

V — executar outras fungdes que, por sua natureza, lhe sejam afins ou Ihe tenham

sido atribuidas.

Art. 96 A Coordenagao de Apoio Administrativo contara com a Secgado de Vigilancia, a

Secgao de Transportes, a Segao de Patriménio e a Sec¢ao de Urbanizagao e Paisagismo.

DA SEGAO DE VIGILANCIA

Art. 97 A Seco de Vigilancia compete:

| — zelar pelo material, instalagdes, mobiliario e outros bens do Campus Barbacena;
Il — percorrer a area sob sua responsabilidade, atentando para eventuais
anormalidades nas rotinas de servico e nos ambientes;

Ill — vigiar a entrada e saida de pessoas ou bens do Campus Barbacena,;
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| — desenvolver uma atuagédo preventiva em termos de seguranga, procurando
assistir integralmente o Campus Barbacena;

V — realizar relatério diario, informando a ocorréncia de problemas e encaminha-lo
ao Coordenador de Apoio Administrativo;

VII — executar outras fungdes que, por sua natureza, lhe sejam afins ou lhe tenham

sido atribuidas.

DA SEGAO DE TRANSPORTES

Art. 98 A Secdo de Transportes compete:

| — controlar e executar as atividades de transporte e as relativas a guarda e a
manutencio dos veiculos de responsabilidade do Campus Barbacena;

Il — elaborar e controlar as escalas do pessoal de servico;

[l — guardar, limpar, conservar, abastecer e controlar o uso dos veiculos;

IV — elaborar mapas e demonstrativos das despesas mensais de cada veiculo,
relacionando as pegas substituidas, quilometragem e consumo de combustiveis e
lubrificantes;

V — licenciar e emplacar os veiculos;

VI — executar outras fungdes que, por sua natureza, lhe sejam afins ou lhe tenham

sido atribuidas.

DA SEGAO DE PATRIMONIO

Art. 99 A Secdo de Patriménio compete:

| — controlar, classificar, registrar e manter atualizado o cadastro dos bens,
materiais permanentes e imoveis do Campus Barbacena;

Il — registrar toda e qualquer cesséo, alienagdo, permuta ou baixa de material
permanente do Campus Barbacena e controlar sua movimentagao;

Il — realizar vistorias periddicas de inventario de bens e materiais permanentes do
Campus Barbacena, para a atualizagdo dos registros, bem como para manutencgéo e
recuperacao;

IV — emitir e manter atualizados, em arquivo, os “Termos de Responsabilidade” do

Campus Barbacena;
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V — responsabilizar-se pelos procedimentos referentes a depreciagdo, ao
tombamento e a avaliagao da situagao dos bens patrimoniais do Campus Barbacena;

VI — propor medidas para o aprimoramento dos métodos e técnicas de trabalho,
utilizados nas atividades sob sua responsabilidade;

VII — executar outras fungdes que, por sua natureza, lhe sejam afins ou lhe tenham

sido atribuidas.

DA SECAO DE URBANIZAGAO E PAISAGISMO

Art. 100 Compete a Sec¢ao de Urbanizagao e Paisagismo:

| — coordenar e executar a conservagao e a limpeza das areas urbanas (jardins,
gramados, estacionamentos) do Campus Barbacena;

Il — implantar, conservar e manter as areas verdes e jardins do Campus Barbacena;

Il — solicitar a aquisicdo de materiais, maquinas, equipamentos, insumos,
ferramentas, acessorios e demais pertences para a execugao dos servigos;

IV — coordenar a producdo e/ou aquisicido de mudas para as atividades de
urbanizagao e paisagismo do Campus Barbacena;

V — executar outras fungdes que, por sua natureza, lhe sejam afins ou Ihe tenham

sido atribuidas.

DA DIRETORIA DE ENSINO

Art. 101 A Direcado de Ensino € uma diretoria sistémica do Campus Barbacena composta
pela Coordenacdo Geral de Cursos de Graduacdo, Coordenacdo Geral de Cursos
Técnicos Subsequentes e Concomitantes, Coordenagdao Geral de Cursos Técnicos
Integrados, Coordenacgao Geral de Cursos de Educacado a Distancia, Coordenacgao de
Educacao Inclusiva, Coordenacdo Pedagogica, Coordenagdo de Registros Escolares,
Coordenacdo de Biblioteca e Coordenacdo de Infraestrutura Didatico Pedagdgica. E o
orgao executivo que planeja, superintende, coordena, fomenta e acompanha as

atividades e politicas de ensino articuladas a pesquisa e a extensao.

Art. 102 Compete ao Diretor de Ensino:

| — participar do planejamento, implantacdo e avaliagdo das acdes e politicas de
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ensino, no Campus Barbacena, em consonancia com as diretrizes emanadas do MEC;

Il — elaborar o calendario académico do Campus Barbacena, respeitando sempre a
legislagao vigente.

Il — acompanhar e avaliar o processo referente ao ensino-aprendizagem,;

IV — participar dos  processos relacionados a Dedicagdo  Exclusiva,
Complementacéo de carga horaria e outros;

IV — participar da avaliagéo de estagios probatorios sob sua diretoria;

V — incentivar e promover agdes que venham a contribuir para o crescimento, o
fortalecimento e o desenvolvimento académico de todos os niveis de ensino do Campus
Barbacena;

VI — acompanhar e participar das atividades desempenhadas pelas coordenadorias
a ele subordinadas;

VII — buscar intercambio com outras instituicbes de ensino, juntamente com os
demais setores competentes;

VIl — desenvolver politicas que visem a diminuicdo dos casos de evasao e
repeténcia;

IX — colaborar com o planejamento dos cursos ofertados pelo Campus Barbacena;

X — responsabilizar-se pelo cumprimento da legislagéao pertinente ao ensino, no
ambito de sua competéncia;

X| — participar do processo de sele¢ao de professores efetivos e substitutos, assim
como da avaliacdo dos professores em exercicio;

Xl — coordenar os trabalhos de elaboragcéo e desenvolvimento do Projeto Politico
Pedagdgico Institucional do Campus Barbacena, de forma participativa, envolvendo a
comunidade escolar;

Xl — conduzir os processos de criacao de novos cursos, a partir de demandas
politico-econdmico-sociais;

XIV — implementar agbes que possibilitem a atualizagdo do acervo bibliografico e
outros recursos didaticos do Campus Barbacena;

XV — promover as inter-relagdes entre os diversos setores e cursos institucionais,
tendo como meta a melhoria continua do ensino;

XVI — supervisionar a implementagcdo e a permanente atualizacdo dos Projetos
Pedagogicos de Cursos e Normas Académicas;

XVII — promover e auxiliar a implantacdo da politica de formacédo continuada dos
docentes;

XVIII — promover a orientagdo e o assessoramento pedagogico dos docentes e
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técnico-administrativos a ele subordinados, quanto aos procedimentos institucionais;
XIX — executar outras fungdes que, por sua natureza, lhe sejam afins ou lhe

tenham sido atribuidas.

DAS COORDENAGOES GERAIS DE CURSOS DE GRADUAGAO E TECNICOS

Art. 103 As Coordenacbes Gerais de Cursos de Graduacdo e Técnicos referem-se a
Coordenacao Geral de Cursos de Graduacio, a Coordenacado Geral de Cursos Técnicos
Subsequentes e Concomitantes, a Coordenagéo Geral de Cursos Técnicos Integrados e a
Coordenacéao Geral de Cursos de Educacéao a Distancia. Estas deverao, dentro do ambito
de suas atribui¢des, planejar, orientar, acompanhar e avaliar a proposta pedagdgica dos
cursos ofertados no Campus Barbacena, bem como implementar a operacionalizagcdo de
atividades curriculares nos diversos niveis e modalidades de ensino oferecidos e sob sua

competéncia.

Art. 104 Compete as Coordenacgdes Gerais de Cursos de Graduacéao e Técnicos:

| — atuar junto aos coordenadores de cursos, buscando desenvolver acgdes
politicas, administrativas, académicas e institucionais, no ambito de sua competéncia;

Il — coordenar a elaboracgéo, execucgédo e atualizagao dos Projetos Pedagdgicos dos
Cursos sob sua responsabilidade, em consonéncia com o Projeto Politico Pedagdgico
Institucional e legislagao pertinente;

Il — assessorar a elaboragao do calendario académico do Campus Barbacena;

IV — encaminhar a Diretoria de Ensino levantamento das necessidades referentes a
capacitagao para seus pares, em conjunto com os Departamentos Académicos;

V — implementar acbes que possibilitem a permanente atualizagdo do acervo
bibliografico;

VI — participar da selecao de professores e do desempenho de suas funcdes
didaticas;

VIl — manter atualizadas e devidamente arquivadas a documentagdo dos cursos
sob sua competéncia;

VIII — promover politicas e ag¢des, juntamente com os demais setores competentes,
que visem minimizar a repeténcia e a evasao discente.

IX — propor instrumentos e acompanhar o processo de avaliagdo didatico

pedagdgica dos docentes e discentes;
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X — coordenar os processos de ofertas de monitorias académicas no Campus
Barbacena;

XI — acompanhar, regularmente, indicadores referentes aos egressos;

XII — executar outras fungdes que, por sua natureza, lhe sejam afins ou lhe tenham

sido atribuidas.

DAS COORDENAGOES DE CURSOS

Art. 105 As atividades inerentes as Coordenagdes de Cursos sao regidas por
regulamentagdes especificas, para cada nivel de ensino, devidamente aprovada nas

instancias superiores, respeitada a legislagcao vigente.

DA COORDENAGAO DE EDUCAGAO INCLUSIVA

Art. 106 A Educacao Especial sera oferecida em todos os niveis, etapas e modalidades
de ensino, aos educandos com necessidades especiais, para a inclusdo escolar e/ou em

condi¢des especificas.

Art. 107 Compete a Coordenacao de Educacao Inclusiva:

| — mediar a educacgao inclusiva no ambito do Campus Barbacena,;

Il — elaborar e implementar o Programa de Educacgao Inclusiva, no sentido de
viabilizar os recursos necessarios ao atendimento dos discentes;

Il — nortear as agbes dos Setores Institucionais competentes, orientando as
praticas educativas sobre promogcao, acesso e permanéncia, para fortalecer o processo
de incluséo dos discentes com necessidades especiais, pertencentes a grupos étnico-
raciais e a demais grupos historicamente discriminados;

IV — promover parcerias com as Escolas de Educacdo Especial e demais
instituicdes afins, disponibilizando Cursos de Formagao Continuada para os profissionais
envolvidos, por meio de especialistas em Educagao Especial;

V — coordenar os Programas de Integracdo da Educacado Profissional, nas
modalidades Jovens e Adultos e Formacao Inicial e Continuada;

VI — articular-se com o Nucleo de Apoio a Pessoas com Necessidades Especiais
(NAPNE), fomentando e participando das atividades desenvolvidas pelo mesmo;

VII — executar outras fungdes que, por sua natureza, lhe sejam afins ou lhe tenham
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sido atribuidas.

Art. 108 As atribuigbes do NAPNE sao regidas por regulamentagdo especifica,

devidamente aprovada nas instancias superiores, respeitada a legislagédo vigente.

DA COORDENAGAO PEDAGOGICA

Art. 109 A Coordenagdo Pedagdgica devera articular critica e construtivamente o
processo educacional, motivando a discusséo coletiva da comunidade escolar acerca da
inovacao da pratica educativa cujo fim é garantir a qualidade do ensino, o ingresso, a
permanéncia e o sucesso dos discentes nos diferentes niveis e modalidades de ensino

oferecidos pelo Campus Barbacena.

Art. 110 Compete a Coordenacgao Pedagodgica:

| — planejar, acompanhar e avaliar atividades para implementagdo dos processos
educacionais;

Il — participar da elaboragao, execucao e atualizagado dos Projetos Pedagdgicos de
Cursos, no ambito de suas atribuigdes.

Il — realizar estudos e pesquisas, com vistas a aprimorar a execug¢ao dos curriculos
de cursos;

IV — acompanhar e avaliar o processo educativo nos aspectos quantitativos e
qualitativos;

V — contribuir para o desenvolvimento do processo de avaliagdo da aprendizagem
escolar e recuperacgao dos discentes com menor rendimento.

VI — colaborar com o corpo Docente na organizagdo de programas de ensino,
metodologias, recursos e instrumentos de planejamento, execugdo e avaliagdo do
rendimento escolar;

VII — possibilitar o intercambio de experiéncias didatico pedagdgicas;

VIII — atualizar-se em relagcéo a Legislacdo de Ensino; informando as alteragdes
aos setores interessados;

IX — executar outras fungdes que, por sua natureza, lhe sejam afins ou lhe tenham

sido atribuidas.
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DA COORDENAGAO DE REGISTRO ESCOLAR

Art. 111 A Coordenacdo de Registro Escolar tem por finalidade o planejamento, a
supervisdo e a execugao dos registros académicos e outras atividades relativas ao
Ensino. O objetivo do Registro Académico € acompanhar a vida académica do discente,
receber, processar e distribuir informacgdes, desde o0 seu ingresso na instituicdo até a
colagao de grau, expedicao e registro do diploma; e controlar os registros académicos

com seguranga, tendo sob a sua guarda os documentos dos discentes.

Paragrafo unico: A Coordenagdo de Registro Escolar sera composta pela
Secretaria de Educacao Profissional de Nivel Médio, Secretaria de Educacao Superior e

Secretaria de Educacéao a Distancia.

Art. 112 As atividades inerentes a Coordenagao de Registros Escolares sao regidas por
regulamentagcao especifica, devidamente aprovada nas instancias superiores, respeitada

a legislacao vigente.

DA COORDENAGCAO DE BIBLIOTECA

Art. 113 A Coordenagdo de Biblioteca tem por finalidade administrar, coordenar e
supervisionar as atividades necessarias ao funcionamento da Biblioteca, bem como
propor politicas e procedimentos que visem ao desenvolvimento de suas respectivas
areas de atuacao. O objetivo da Biblioteca sera proporcionar aos servidores, discentes e
comunidade em geral, o acesso a materiais e informagdes bibliograficas pertinentes aos
conteudos que compdem o0s cursos € as atividades de ensino, pesquisa e extensao

desenvolvidas no Campus Barbacena.

Art. 114 As atividades inerentes a Coordenacdo de Biblioteca e a sua estrutura
organizacional sédo regidas por regulamentacdo especifica, devidamente aprovada nas
instancias superiores, respeitada a legislagao vigente.

DA COORDENAGAO DE INFRAESTRUTURA DIDATICO PEDAGOGICA

Art. 115 Compete a Coordenacéao de Infraestrutura Didatico Pedagdgica:
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| — responsabilizar-se por prover, coordenar e controlar a utilizacdo de recursos
estruturais e de equipamentos didatico pedagdgicos;

Il — ser elemento de articulagcdo e mediacdo entre a equipe técnico pedagadgica,
diregdes e recursos didatico pedagdgicos;

Il — promover, quando necessario, treinamento do corpo docente em
procedimentos didatico pedagogicos;

IV — responsabilizar-se pela reproducdo de material grafico e audiovisual, para as
atividades de ensino;

V — dispor de equipamentos de projecao de imagens, em salas apropriadas, como
recursos de ensino aprendizagem,;

VI — melhorar o padrao de eficiéncia e a qualidade do ensino, mediante agdes e
praticas de apoio didatico, material e técnico, ao corpo docente e discente;

VIl — buscar, em conjunto com os docentes, alternativas de solugdo para os
problemas de infraestrutura didatico pedagdgica;

VIl — subsidiar as coordenag¢des de curso nas atividades académicas, no ambito
de sua competéncia;

IX — executar outras fungdes que, por sua natureza, lhe sejam afins ou lhe tenham

sido atribuidas.

DOS DEPARTAMENTOS ACADEMICOS

Art. 117 Os Departamentos Académicos sdo instadncias executivas, que promovem o
ensino, a pesquisa e a extensado, sendo responsaveis pelo funcionamento dos cursos
oferecidos pelo Campus Barbacena e se estruturam em nucleos académicos, da seguinte
forma: Departamento de Educacao e Ciéncias composto pela Secretaria de Apoio,
Coordenacado de Educacao, Nucleo de Ciéncias Exatas, Nucleo de Ciéncias Humanas,
Nucleo de Quimica, Nucleo de Linguistica, Letras e Artes e Nucleo de Ciéncias
Biologicas; Departamento de Educacéo e Tecnologia composto pela Secretaria de Apoio,
Coordenacéo de Educacéo, Coordenagao de Projetos e Produgao, Nucleo de Ciéncias da
Saude, Nucleo de Veterinaria e Zootecnia, Nucleo de Informatica, Nucleo de Ciéncias

Sociais Aplicadas, Nucleo de Ciéncias dos Alimentos e Nucleo de Ciéncias Agrarias.

Paragrafo Unico Cabe ao Diretor Geral propor ao Conselho de Campus, ouvido o

CEPE-Barbacena, a reorganizagao dos departamentos, por uma ou mais areas do

64



1 Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais - Campus BARBACENA
Regimento Interno

conhecimento.

Art. 118 Os Departamentos Académicos serdao chefiados por servidores integrantes da
carreira de magistério, eleitos pelos docentes para mandato de 02 (dois) anos, sendo

permitida a recondugéo, uma unica vez, no mandato vigente, por igual periodo.

§ 1° Poderdo candidatar-se ao cargo de Chefe de Departamento de Lotagao
Docente os docentes do quadro permanente lotados no respectivo Departamento de
Lotagcédo Docente, no exercicio da fungao;

§ 2° Terao direito a voto, os servidores docentes do quadro permanente lotados no
respectivo Departamento de Lotagdo Docente, conforme listagem que sera fornecida pela
Coordenacéao Geral de Gestao de Pessoas;

§ 3° Os servidores docentes sO poderdo eleger o Chefe de Departamento de
Lotacao Docente no qual estejam lotados;

§ 4° Nos casos em que nao houver inscricdo de candidatos a Chefe de
Departamento de Lotagdo Docente, o preenchimento do cargo sera feito por indicagdo do
Diretor Geral, e aprovagao pelo Conselho de Campus, para que o mesmo seja exercido
em carater temporario até o término de novo processo eleitoral, que se dara em periodo
nao superior a 180 (cento e oitenta) dias;

§ 5° Os Chefes dos Departamentos Académicos eleitos deverdo indicar um
Coordenador de Educacéo do Departamento, docente lotado no respectivo Departamento,
no exercicio da fungao, em regime de Dedicacado Exclusiva, o qual ira substitui-lo em suas
faltas ou impedimentos, encarregar-se de tarefas determinadas neste Regimento ou

outras que |Ihe forem atribuidas;

DA CHEFIA DE DEPARTAMENTO

Art. 119 As atribuicbes das Chefias de Departamentos Académicos séo:

| — conduzir a elaboracdo do Plano de Trabalho do Departamento, atribuindo
encargos de ensino, pesquisa ou extensao aos servidores lotados no departamento;
Il — propor ao CEPE-Barbacena a abertura de concursos ou provas de selegéo de

servidores;
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[l — propor medidas de ordem didatico pedagdgicas e administrativas as diretorias
sistémicas ou aos conselhos pertinentes, quando for o caso, e deliberar sobre aquelas de
sua competéncia;

IV — propor ao CEPE-Barbacena a remocgao, transferéncia, redistribuicao,
afastamento e dispensa de servidores, ouvido os nucleos envolvidos;

V — propor e/ou opinar sobre alteragdes nos projetos pedagdgicos dos cursos a
serem submetidas ao CEPE-Barbacena;

VI — conhecer e decidir sobre recursos interpostos por discentes, no ambito de sua
competéncia;

VIl — contribuir no processo de escolha dos membros para compor comissao
examinadora de concursos ou provas de selec¢ao de servidores;

VIl — em conformidade com as normas das instancias superiores, propor 0s
critérios basicos para realizacdo de concursos, selecao e alocacdo de servidores nos
nucleos;

IX — participar de processo decisorio referente ao afastamento de servidores do
Departamento, ouvido(s) o(s) nucleo(s) envolvido(s);

X — promover e estimular atividades de ensino, pesquisa e extensao;

Xl — opinar sobre problemas disciplinares e atitudes dos servidores lotados no
Departamento e de discentes;

Xl — avaliar coletivamente, ao final de cada periodo letivo, o funcionamento global
do Departamento, sugerindo medidas que visem ao seu aperfeicoamento;

Xl — propor programas de capacitagao;

XIV — promover a articulagéo integrada das atividades dos laboratorios, salas
especiais e oficinas relacionadas ao departamento, em consonancia com as areas de
conhecimento;

XV — responsabilizar-se pelo processo de escolha dos membros do Colegiado de
Curso e do Nucleo Docente Estruturante, dentre os docentes, conforme o regulamento
proprio;

XVI — garantir a execugdo dos Projetos Pedagdgicos dos Cursos regulares do
Campus Barbacena, articulado com as Diretorias Sistémicas pertinentes;

XVIl — responsabilizar-se pela execugao do regime didatico, fiscalizando, junto aos
Representantes de Nucleo, a observancia rigorosa dos horarios, programas e atividades
dos professores e discentes;

XVIII — verificar e atestar a assiduidade e a pontualidade dos servidores lotados no

Departamento, comunicando-as a instancia responsavel para as providéncias cabiveis;
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XIX — autorizar o deslocamento de docentes e técnicos administrativos a servigo da
unidade, observadas suas competéncias, os procedimentos pertinentes, normatizagoes e
a legislacao vigente;

XX — propor ao orgao competente a abertura de processo administrativo disciplinar
ou de sindicancia, nos termos da legislagao aplicavel;

XXI — adotar, em casos de urgéncia, medidas que se imponham em matéria de
competéncia do Departamento, submetendo seu ato a ratificagao pertinente;

XXIl — gerenciar os recursos fisicos, equipamentos, laboratorios, oficinas e salas
sob sua responsabilidade;

XXIII — solicitar aos coordenadores de curso, representantes de nucleo e docentes,
o planejamento para aquisi¢cdo de materiais e servigos com vistas ao funcionamento dos
laboratdrios, oficinas, salas de aula e ambientes especiais;

XXIV — promover a interacdo entre os seus nucleos e as Coordenagdes de Curso,
para o desenvolvimento e a atualizagdo dos componentes curriculares ofertados;

XXV — responsabilizar-se pelos bens sob sua guarda.

XXVI — executar outras fungbes que, por sua natureza, lhe sejam afins ou lhe

tenham sido atribuidas.

Paragrafo unico: Das decisdes do Chefe do Departamento de Lotacao Docente

cabe recurso ao CEPE-Barbacena ou ao Conselho do Campus, conforme a pertinéncia.

DAS COORDENAGCOES DE EDUCACAO DOS DEPARTAMENTOS

Art. 120 Compete ao Coordenador de Educacao dos Departamentos Académicos:

| — planejar as atividades de Ensino do Departamento;

Il — encaminhar antecipadamente aos Representantes de Nucleo, as demandas
referentes aos conteudos e ou disciplinas a serem executadas nos periodos letivos;

Il — participar da elaboragdo dos horarios dos cursos regulares oferecidos no
Campus Barbacena, juntamente com os Representantes de Nucleo e os Coordenadores
de Curso;

IV — elaborar, juntamente com o Chefe do Departamento, o Plano de Trabalho do
Departamento, e manté-lo atualizado;

V — substituir o Chefe do Departamento em sua auséncia ou impedimento;
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VI — dar parecer final sobre o plano de reposicao de conteudos perdidos, apos
planejamento entre o professor e o Coordenador de Curso;
VII — executar outras fungdes que, por sua natureza, lhe sejam afins ou lhe tenham

sido atribuidas.

DA COORDENAGAO DE PROJETOS E PRODUGCAO

Art. 121 A Coordenacdo de Projetos e Produgdo visa planejar e coordenar projetos e
programas pedagoégico produtivos, garantindo a efetiva constituigdo do ambiente pratico
para atendimento aos curriculos dos diversos niveis e modalidades da educacéao
profissional, criando mecanismos de articulagdo permanente entre os sistemas produtivos

e as atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Art. 122 A Coordenacao de Projetos e Produgdo compete:

| — participar, juntamente com o Coordenador de Educagéo e os representantes de
Nucleos, do processo de elaboragdo, execucdo e avaliacdo de atividades pratico
pedagogicas do Campus Barbacena;

Il — criar mecanismos de articulagdo permanente entre Ensino, Pesquisa e
Extensdo, coordenando projetos e programas pedagogicos produtivos, objetivando a
efetiva implantacdo dos curriculos dos diversos niveis e modalidades de ensino
oferecidos pelo Campus Barbacena;

Il — responsabilizar-se, a partir dos projetos de producdo, pelo atendimento de
demandas internas de alimentos, articulando-se com os érgéos relacionados;

IV — executar outras fungdes que, por sua natureza, |lhe sejam afins ou lhe tenham
sido atribuidas.

Art. 123 A Coordenacao de Projetos e Producao sera composta por: Secao de Apoio a
Projetos e Producdo, Secdo de Projetos Agricolas, Secdo de Projetos Veterinarios e
Zootécnicos, Secdo de Projetos de Industria e Beneficiamento, Se¢cdo de Mecanica

Agricola e Secao de Comercializagao.

DA SECAO DE APOIO A PROJETOS E PRODUGAO

Art. 124 Compete a Sec¢ao de Apoio a Projetos e Producgao:
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| — colaborar com a implantagdo e o desenvolvimento de projetos, objetivando a
articulagdo permanente com o ensino, a pesquisa, a extensao e a producéo;

Il — elaborar pareceres, relatorios e outros instrumentos, para subsidiar as tomadas
de decisdes junto a Coordenagéo de Projetos e Produgéo;

IIl — participar, quando necessario, das atividades pratico pedagogicas;

IV — assessorar o processo de comercializagao, preferencialmente em articulagao
com a Cooperativa-Escola;

V — zelar pelo correto cumprimento das normas e legislagdo ambiental em todas as
etapas dos projetos e dos processos produtivos;

VI — executar outras fungbdes que, por sua natureza, lhe sejam afins ou lhe tenham

sido atribuidas.
DA SEGCAO DE PROJETOS AGRICOLAS
Art. 125 Compete a Secgao de Projetos Agricolas:

| — controlar a entrada e saida de material utilizados nos projetos agricolas, bem
como solicitar materiais e equipamentos necessarios;

Il — solicitar encaminhamentos de consertos de equipamentos;

Il — assessorar na selecdo, orientagdo e avaliagdo de monitores, estagiarios e
bolsistas;

IV — auxiliar na elaboragéo, cumprimento das normas de uso e no controle do
acesso de pessoas aos ambientes destinados a projetos agricolas;

V — assessorar as atividades de ensino, pesquisa e extensdo, no ambito dos
projetos;

VI — elaborar relatérios periédicos com as atividades executadas, no ambito de sua
competéncia;

VII — orientar e coordenar as atividades dos servidores envolvidos nos projetos
agricolas;

VIII — executar outras fungdes que, por sua natureza, Ihe sejam afins ou Ihe tenham

sido atribuidas.
DA SE(;Z\O DE PROJETOS VETERINARIOS E ZOOTECNICOS

Art. 126 Compete a Secao de Projetos Veterinarios e Zootécnicos:
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| — controlar a entrada e saida de material utilizados nos projetos pertinentes, bem
como solicitar materiais e equipamentos necessarios;

Il — solicitar encaminhamentos de consertos de equipamentos;

Il — assessorar na selecdo, orientagdo e avaliagdo de monitores, estagiarios e
bolsistas;

IV — auxiliar na elaboragéo, cumprimento das normas de uso e no controle do
acesso de pessoas aos ambientes destinados a projetos veterinarios e zootécnicos;

V — elaborar relatérios periédicos com as atividades executadas, no ambito de sua
competéncia;

VI — orientar e coordenar as atividades dos servidores envolvidos nos projetos
veterinarios e zootécnicos;

VIl — zelar pela produgcado e bem estar animal;

VIl — assessorar as atividades de ensino, pesquisa e extensido, no ambito dos
projetos;

IX — executar outras fungdes que, por sua natureza, lhe sejam afins ou lhe tenham

sido atribuidas.

DA SEGAO DE PROJETOS DE INDUSTRIA E BENEFICIAMENTO

Art. 127 Compete a Segao de Projetos de Industria e Beneficiamento:

| — controlar a entrada e saida de material utilizados nos projetos pertinentes, bem
como solicitar materiais e equipamentos necessarios;

Il — solicitar encaminhamentos de consertos de equipamentos;

Il — assessorar na selegdo, orientagdo e avaliagdo de monitores, estagiarios e
bolsistas;

IV — auxiliar na elaboragdo, cumprimento das normas de uso e no controle do
acesso de pessoas aos ambientes destinados a projetos de industria e beneficiamento;

V — elaborar relatérios peridédicos com as atividades executadas, no ambito de sua
competéncia;

VI — orientar e coordenar as atividades dos servidores envolvidos nos projetos

afins;

VII — assegurar a qualidade das matérias primas e produtos;

VIl — assessorar as atividades de ensino, pesquisa e extensdo, no ambito dos
projetos;
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IX — executar outras fungdes que, por sua natureza, |lhe sejam afins ou lhe tenham

sido atribuidas.

DA SEGAO DE MECANICA AGRICOLA

Art. 128 Compete a Seg¢ao de Mecanica Agricola:

| — zelar pela manutencdo de maquinas, implementos, equipamentos e instalagdes
pertencentes a Secéo;

Il — controlar a entrada e saida de material utilizados na secdo, bem como solicitar
materiais e equipamentos necessarios;

[l — registrar e controlar gastos de combustivel e lubrificantes das maquinas
agricolas;

IV — assessorar na selecdo, orientagao e avaliagdo de monitores, estagiarios e
bolsistas;

V — auxiliar na elaboragdo, cumprimento das normas de uso e no controle do
acesso de pessoas ao setor;

VI — elaborar relatérios periédicos com as atividades executadas, no ambito de sua
competéncia;

VIl — orientar e coordenar as atividades dos servidores que atuam na se¢ao;

VIl — assessorar as atividades de ensino, pesquisa e extensdo, no ambito de suas
competéncias;

IX — executar outras fungdes que, por sua natureza, |lhe sejam afins ou lhe tenham

sido atribuidas.

DA SEGAO DE COMERCIALIZAGAO

Art. 129 Compete a Se¢ao de Comercializacio:

| — registrar e controlar o fluxo de produtos comercializados pela se¢ao;

Il — orientar e acompanhar a comercializacdo de produtos agropecuarios,
agroindustriais e outros, em articulagdo com as demais sec¢des afetas;

Il — responsabilizar-se pelo gestdo e repasse dos recursos financeiros
arrecadados, aos orgaos competentes;

IV — controlar a entrada e saida de material utilizados na se¢ao, bem como solicitar
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materiais e equipamentos necessarios;

V — zelar pela manutencado de maquinas, equipamentos e instalagdes pertencentes
a Secao;

VI — assessorar na selegao, orientagao e avaliagdo de estagiarios e bolsistas;

VIl — auxiliar na elaboragdo, cumprimento das normas de uso e no controle do
acesso de pessoas ao setor;

VIl — elaborar relatorios periddicos com as atividades executadas, no ambito de
sua competéncia;

IX — orientar e coordenar as atividades dos servidores que atuam na secao;

X — assessorar as atividades de ensino, pesquisa e extensdo, no ambito de suas
competéncias;

XI — executar outras fungdes que, por sua natureza, lhe sejam afins ou lhe tenham

sido atribuidas.

DOS NUCLEOS ACADEMICOS

Art. 130 Os Nucleos Académicos sdao a menor subdivisdo para todos os efeitos de
organizacédo didatico pedagogica, sendo resultantes da reunido coerente de areas de

conhecimento afins.

§ 1° Todos os professores estdo subordinados diretamente ao seu respectivo
Departamento, porém possuem vinculo com um ou mais nucleos, em fungdo de sua
formagao e das disciplinas que ministram ou que podem ministrar;

§ 2° O professor que estiver vinculado a Nucleos Académicos de Departamentos
diferentes, estara subordinado academicamente a eles, porém, na forma administrativa e

disciplinar, sua subordinacao sera determinada de oficio, pela Diretoria de Ensino.

Art. 131 Para cada um dos Nucleos Académicos existentes, os docentes que os
constituem, deverdo eleger um Representante de Nucleo para um mandato de 02 (dois)
anos, permitida a recondugdo, uma unica vez, no mandato vigente, por igual periodo;

Art. 132 As atribui¢cdes dos Nucleos Académicos sao:

| — desenvolver atividades de ensino, pesquisa e extensao;
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Il — propor a Chefia de Departamento a abertura de Concursos e / ou Provas de
Selecéao para servidores;

Il — interagir com os coordenadores de curso, nos estudos necessarios a
compatibilizagdo dos programas, cargas horarias e planos de ensino, das disciplinas
componentes das estruturas curriculares, com o perfil do profissional desejado, tendo em
vista o projeto pedagdgico de cada curso;

IV — indicar membros para compor comissao examinadora de concursos ou provas
de selecdo de servidores;

V — propor e opinar sobre afastamento e dispensa de docentes vinculados ao

Nucleo Académico.

DOS REPRESENTANTES DE NUCLEOS ACADEMICOS

Art. 133 Compete aos Representantes de Nucleos Académicos:

| — submeter a apreciacdo da Chefia de Departamento as propostas elaboradas no
ambito do seu Nucleo de Ensino;

Il — coordenar a distribuicdo da carga horaria docente no Nucleo, e participar junto
com a chefia de seu departamento e coordenadores de curso na elaboragao dos horarios
de aulas;

Il — acompanhar a execugdo do regime didatico, zelando, junto com os
Professores do Nucleo, pela observancia dos horarios, programas e atividades dos
professores e discentes;

IV — estimular o desenvolvimento de atividades de ensino, pesquisa e extensdo no
ambito do nucleo que representa;

V — executar outras fungdes que, por sua natureza, lhe sejam afins ou Ihe tenham

sido atribuidas.
Secgao VIII
DAS COMISSOES E SUBCOMISSOES DE ASSESSORAMENTO
Art. 134 Integram as Subcomissdes de Assessoramento: Subcomissdo de FEtica,

Subcomissado Propria de Avaliagdo, Subcomissdo Permanente de Pessoal Docente e

Subcomissao Interna de Supervisdo do Plano de Carreira dos Cargos dos Técnicos
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Administrativos em Educacéo.

Paragrafo unico: A composi¢cao, competéncias e atribuicdes destas Subcomissdes
sdo definidas por regulamento especifico, aprovado pelo Conselho de Campus,
respeitada a legislagao vigente.

Capitulo VI
DOS ATOS ADMINISTRATIVOS
Art. 135 Os atos administrativos do IF Sudeste MG — Campus Barbacena obedecem as
formas de Resolucdo, Portaria, Ordem de Servico e Comunicagao Interna, e estao
devidamente caracterizados e regulamentados no Regimento Geral do IF Sudeste MG.
Titulo 1l
DO REGIME DIDATICO CIENTIFICO
Capitulo |
DO ENSINO
Art. 136 O Campus Barbacena, do IF Sudeste MG, oferecera formacao inicial e
continuada de trabalhadores, bem como educacao profissional técnica de nivel médio e
educacéo superior de graduacgéo e de pds-graduagao.
SECAO|

DA NATUREZA DOS CURSOS

Art. 137 O Campus Barbacena podera ministrar os seguintes niveis e modalidades de

Curso:

| — Técnico

a — Integrado;
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b — Concomitante
¢ — Subsequente.
Il — Graduacgéao
a — Tecnologo;
b — Bacharelado
¢ — Licenciatura.
Il - Pés-Graduagao
a — Lato sensu
b — Stricto sensu.
IV — Formacao Inicial e Continuada.

V. Ensino a Distancia.

Paragrafo Uunico: Os cursos oferecidos pelo Campus Barbacena teréao
regulamentagao propria, observada a legislagdo em vigor e aprovados pelos Conselhos
de Campus e Superior, devendo conter em seus projetos pedagdgicos informacdes
quanto a requisitos de acesso, regime de matricula, perfil do egresso, estrutura e
conteudo curricular, ementario, bibliografia basica e complementar, estratégias de ensino,
docentes, recursos materiais, laboratorios e infra-estrutura de apoio, justificativa,
objetivos, critérios de aproveitamento de conhecimentos e experiéncias anteriores,
critérios para trancamento de disciplina e de curso, critérios de transferéncia interna e

externa, sistema de avaliagao, certificados e diplomas.
SECAOII
DA CRIAGCAO E EXTINGAO DE CURSOS
Art. 138 A criagdo e extingdo de cursos no Campus Barbacena respeitardo o que
preconiza o Regimento Geral do IF Sudeste MG, complementadas pelos atos
administrativos emitidos para o efeito.
SEGAO llI

DA ADMISSAO AOS CURSOS

Art. 139 A admissdo aos cursos no Campus Barbacena respeitara o que preconiza o
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Regimento Geral do IF Sudeste MG, complementada pelos atos administrativos emitidos

para o efeito.

SECAO IV

DO CADASTRAMENTO, DA MATRICULA, DO CANCELAMENTO E DA SUSPENSAO
TEMPORARIA

Art. 140 O cadastramento, a matricula, o seu cancelamento ou suspensao temporaria,
nos cursos oferecidos pelo Campus Barbacena, serao realizados de acordo com a

legislagao vigente, respeitando os diferentes niveis e modalidades.

SECAO V

DOS CURRICULOS

Art. 141 Os curriculos dos cursos ofertados no IF Sudeste MG — Campus Barbacena,
estdo devidamente caracterizados e regulamentados no Regimento Geral do IF Sudeste

MG, devendo sempre seguir a legislagao vigente.

SECAO VI

DO CALENDARIO ESCOLAR

Art. 142 Havera, anualmente, sob a competéncia da Diretoria de Ensino e/ou cargo
equivalente, com a anuéncia da Diregao Geral, a elaboragdo de calendarios académicos
no Campus Barbacena, que atendam os diversos cursos ofertados, respeitando sempre a

legislac&o vigente.
Art. 143 Os calendarios académicos estabelecerdao, dentro de seu ambito, os periodos

para efetivacdo dos diversos atos académicos e serdo divulgados antes do inicio de cada

ano letivo.
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Capitulo i

DOS DIPLOMAS, CERTIFICADOS E TiTULOS

Art. 144 O IF Sudeste MG — Campus Barbacena expedira diplomas certificados e titulos,
em conformidade com as determinagdes contidas nos Regimento Geral e demais

legislagdes pertinentes.

Capitulo Il

DA PESQUISA

Art. 145 As agdes de pesquisa constituem um processo educativo para a investigagéo e o
empreendedorismo, visando a inovagao e a solugao de problemas so6cio econdémicos,

cientificos e tecnoldgicos.

Art. 146 As atividades de pesquisa tém como objetivo formar recursos humanos para a
investigacao, a produgédo, o empreendedorismo e a difusdo de conhecimentos culturais,
artisticos, cientificos e tecnologicos, sendo desenvolvidas em articulagdo com o ensino e

a extenséo, ao longo de toda a formacéo profissional.

Capitulo IV

DA EXTENSAO

Art. 147 As atividades de extensdo tém como objetivo apoiar o desenvolvimento social e

econdmico, por meio da oferta de cursos e realizacdo de projetos especificos.

§ 1° Os cursos de extensdo sado oferecidos com o propdsito de divulgar
conhecimentos tecnoldgicos a comunidade.

§ 2° As atividades de extensado poderao ocorrer na forma de servigos, programas
culturais, consultorias, cursos, treinamentos, assessorias, transferéncia de tecnologias,
auditorias e agdes similares, visando a integragcdo do IF Sudeste MG — Campus

Barbacena com segmentos da sociedade.
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Capitulo V

DOS ORGAOS DE APOIO AO ENSINO, A PESQUISA E A EXTENSAO

DAS EMPRESAS JUNIORES

Art. 148 O IF Sudeste MG — Campus Barbacena apoiara as Empresas Juniores dos
cursos técnicos e superiores, as quais constituem importante instancia para oportunizar
aos discentes a aquisicao de experiéncia pratica, por meio da vivéncia de situacdes de
incursdes profissionais reais em projetos de assessoria técnica, consultoria, participacao

na organizacao de eventos, bem como a formacao de rede de trabalho com o mercado.

Art. 149 Sao objetivos das Empresas Juniores:

| — prestar assisténcia técnica e consultoria;

Il — dar consultorias as empresas relacionadas a area de atuagcdo do Campus
Barbacena;

Il — participar da organizacado de eventos dentro e fora da instituicdo, em prol dos
discentes;

IV — promover a participagdo em congressos, seminarios;

V — dar assessoria a projetos.

Art. 150 As Empresas Juniores dos cursos técnicos deverdao ser coordenadas por um
servidor efetivo do Campus Barbacena, indicado pelo Diretor Geral, para fins de
acompanhamento das ag¢des a serem desenvolvidas, como forma de contribuir para seu

funcionamento.

DA COOPERATIVA ESCOLA

Art. 151 Constituida por discentes matriculados no Campus Barbacena, a Cooperativa
Escola, de fins educativos, visa criar oportunidade para os discentes desenvolverem
atividades praticas que consolidem a formacgao para a cooperagao e a associagcao, bem

como oferecer apoio e servicos aos discentes, em suas necessidades cotidianas.

Art. 152 Sao objetivos da Cooperativa Escola:
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| — contribuir para a formagao dos associados, tendo como fundamento a doutrina
cooperativista;

Il — ser laboratorio operacional para a pratica e o exercicio dos principios
educacionais, preconizados no desenvolvimento da autogestao;

[l — realizar a comercializagdo dos produtos, decorrentes do processo ensino

aprendizagem, bem como a prestacéo de outros servigos de conveniéncia.

DA FUNDAGAO DE APOIO AO ENSINO, A PESQUISA E A EXTENSAO

Art. 153 A Fundacao de Apoio ao Ensino, a Pesquisa e a Extensao do IF Sudeste MG —
Campus Barbacena € uma entidade sem fins lucrativos que tem, em geral, objetivos de
cunho educacional e de desenvolvimento social, econémico, -cultural, cientifico,
tecnolégico e ambiental. Sera regida por regulamento proprio, constituido e aprovado

dentro dos termos legais.

Art. 154 Sao objetivos da Fundagéo de Apoio ao Ensino, a Pesquisa e a Extenséo:

| — apoiar as atividades do Campus Barbacena e do IF Sudeste MG relativas ao
ensino, a pesquisa, a extensdo e ao desenvolvimento institucional, cientifico e
tecnoldgico, e também atividades de natureza de infraestrutura, por meio de prestacéo de
servigos, de assessorias e gestao de recursos humanos, materiais e financeiros;

Il — apoiar e promover servicos técnico cientificos, para atender demandas da
comunidade e dos setores publico e privado;

Il — promover, exercer e apoiar atividades cientificas e culturais do Campus
Barbacena, do IF Sudeste MG e da Comunidade;

IV — conceder bolsas de estudos, pesquisas e extensdo a comunidade académica
do Campus Barbacena e do IF Sudeste MG;

V — promover a geragao, a adequacao e a difusdo de tecnologias e informacgdes,
bem como apoiar e organizar congressos, seminarios e atividades congéneres;

VI — fomentar o desenvolvimento sustentavel em territérios rural e urbano;

VII — apoiar, promover e estimular a Educagédo para a cidadania, a geragédo de
trabalho e renda;

VIl — promover a comercializacdo e gestdo de produtos oriundos de projetos

desenvolvidos pela Fundacgao, do Campus Barbacena e do IF Sudeste MG, em atividades
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de ensino, de pesquisa e de extensao, por meio de instrumentos juridicos especificos;

IX — trabalhar em prol da exceléncia das atividades desenvolvidas pela Fundacéo;

X — promover assisténcia juridica a seus colaboradores e a comunidade, em
atividades relacionadas com os objetivos da Fundacgao.

Paragrafo unico: As finalidades designadas neste artigo serdo alcangadas
diretamente por meio de contratos, de convénios e de parcerias com entidades publicas

ou privadas, nacionais ou internacionais, de acordo com a legislagao e normas vigentes.

TITULO IV

DA COMUNIDADE ESCOLAR

Art. 155 A comunidade escolar do IF Sudeste MG — Campus Barbacena é composta pelo
corpo discente, docente e técnico administrativo, com fung¢des e atribuicbes especificas,
integradas em fungao dos objetivos institucionais, conforme descrigdes e especificagdes

contidas no Regimento Geral.

Capitulo |

DOS ORGAOS REPRESENTATIVOS

DO GREMIO ESTUDANTIL, DIRETORIO CENTRAL DE ESTUDANTES E CENTROS
ACADEMICOS

Art. 156 O IF Sudeste MG — Campus Barbacena reconhecera como o6rgao de
representacdo do corpo discente, no plano do Campus, o Grémio Estudantil, o Diretério
Central de Estudantes e os Diretérios ou Centros Académicos, organizados nos termos

dos respectivos estatutos e legalmente constituidos.

Art. 157 Além dos o¢rgaos de representacdo, poderdao ser reconhecidas outras

associagoes discentes, nas respectivas areas de atuagao, com as seguintes finalidades:

| — promover a aproximacao e a solidariedade entre o corpo discente, docente e
técnico administrativo do Campus Barbacena;

Il — organizar reunibes e certames de carater civico, social, cultural, cientifico,
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técnico, artistico e desportivo, visando a complementacdo e ao aprimoramento da
formacao;
Il — assistir aos discentes carentes de recursos;

IV — realizar intercambio e colaboragdo com entidades congéneres.

Art. 158 O exercicio de fungdes de diretorias, conselhos ou 6rgaos equivalentes, das
associagbes estudantis, ndo exonera o discente do cumprimento de seus deveres

escolares, inclusive frequéncia.

Art. 159 O funcionamento das associacdes estudantis e a realizagdo de atividades que
lhes sao pertinentes, em locais proprios do Campus Barbacena, serdao de inteira
responsabilidade das mesmas, devendo ser rigorosamente respeitadas as normas gerais
relativas ao patriménio publico, bem como as disposi¢des do Estatuto, do Regimento

Geral e Especifico, e de resolugdes do Campus Barbacena.

Paragrafo unico. O uso permanente ou eventual das instalagbes do Campus

Barbacena sera objeto de cesséao, expressa pela autoridade competente do Campus.

Art. 160 Cabera ao Grémio Estudantil, ao Diretério Central de Estudantes e aos Diretorios
e/ou Centros Académicos fixar o valor das contribuicbes de seus associados, podendo ser

modificado para cada ano subsequente.

Paragrafo unico. Fica facultado ao Grémio Estudantil, ao Diretério Central de
Estudantes e aos Diretorios e/ou Centros Académicos contar com o0 apoio da

administracdo do Campus Barbacena para a cobranga das taxas definidas no artigo.

Art. 161 Qualquer que seja sua natureza ou origem, a doagao eventualmente destinada a
associacao estudantil, através da Reitoria ou do Campus Barbacena, somente podera ser
efetivada se observadas as formalidades legais e mediante plano de aplicagdo de
responsabilidade da diretoria do 6rgao destinatario, devidamente aprovado pelo Conselho

de Campus, conforme o caso.

Art. 162 O recebimento do objeto de doagdo pela associagdo estudantil obriga a

respectiva diretoria a prestar contas de sua aplicagdo ao Conselho do Campus.
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Art. 163 A nao apresentacdo ou ndo aprovagao das contas impedira a efetivacao de

novas doacgodes, na forma do presente artigo.

Art. 164 A comprovagdo de uso indevido do objeto de cessdo de uso ou doacdo

acarretara para os responsaveis as sangoes legais cabiveis.

Art. 165 O Grémio Estudantil devera ser assistido por um servidor efetivo do Campus
Barbacena, indicado pelo Diretor Geral, para fins de acompanhamento das acdes a serem

desenvolvidas, como forma de contribuir para seu funcionamento.

Capitulo Il

DO REGIME DISCIPLINAR DO SERVIDOR

Art. 166 O regime disciplinar no qual consta direitos e deveres do corpo docente e técnico
administrativo do Campus Barbacena, observara as disposi¢cdes legais, legislagdes,
normas e regulamentos sobre a ordem disciplinar e sangdes aplicaveis, bem como os

recursos cabiveis, previstos pela legislacao federal.

Art. 167 O Diretor Geral do Campus Barbacena, ao tomar conhecimento de
irregularidades no ambito de sua responsabilidade, € obrigado a promover a sua imediata
apuracao, mediante sindicancia ou processo administrativo disciplinar, assegurando ao

servidor ampla defesa.

Art. 168 A ordem disciplinar é fator indispensavel a consecugéo dos objetivos do Campus
Barbacena e devera ser alcangada por meio da cooperagao ativa de docentes, técnicos
administrativos e discentes, de forma a zelarem pela normalidade dos trabalhos, como

indispensavel condicdo de éxito para todos os setores da comunidade.

Capitulo i

DO REGIME DISCIPLINAR DO DISCENTE

Art. 169 Os discentes do Campus estarao sujeitos ao regime disciplinar estabelecido no

Regimento Geral do IF Sudeste MG e nas demais normas regulamentadoras vigentes.
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TITULOV

DOS RECURSOS INSTITUCIONAIS

Capitulo |

DOS RECURSOS MATERIAIS

Art. 170 Os edificios, equipamentos e instalacdes do IF Sudeste MG sao utilizados pelos
diversos 6rgaos que compdem a Reitoria e os Campi, exclusivamente, para a consecugao
de seus objetivos, ndo podendo ser alienados a n&o ser nos casos e condigdes permitidos

por lei.

Paragrafo unico: A utilizagao prevista neste artigo ndo implica em exclusividade de
uso, devendo os bens mencionados, sempre que necessario, servir a outros érgaos do IF

Sudeste MG, ressalvadas as medidas relacionadas com o controle patrimonial.

Art. 171 Este Regimento Interno dispde sobre a aquisicdo e distribuicdo de material,
controle patrimonial, planejamento fisico e execucdo de obras, assim como sobre a

administracao das operagdes de conservacido e manutengao dos bens.

Capitulo I

DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 172 Os recursos financeiros do IF Sudeste MG constam do seu orgamento,
consignando-se como receita as dotagdes do poder publico e valores de outras origens,

inclusive rendas proéprias de acordo com o disposto no Estatuto.

Art. 173 O orgamento do IF Sudeste MG é um instrumento de planejamento que exprime
em termos financeiros os recursos alocados para o periodo de um ano, que coincide com
0 ano civil, nele constando as receitas decorrentes de transferéncia do Tesouro Nacional e

as obtidas por arrecadacdes proprias e convénios.

Paragrafo unico: A proposta orcamentaria anual do IF Sudeste MG é elaborada
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pela Pré-Reitoria de Administragdo, com base nos elementos colhidos junto a Reitoria e
as Diretorias de Administragdo dos Campi, nos planos de desenvolvimento institucional e

de gestao para o exercicio, bem como nas diretrizes estabelecidas pelo Governo Federal.

TITULO VI

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 174 O Regimento Interno do IF Sudeste MG — Campus Barbacena devera ser
aprovado pelo Conselho de Campus e, posteriormente, pelo Conselho Superior do IF
Sudeste MG e tera aplicagado apods publicacdo no Diario Oficial da Unido. A partir da
vigéncia deste Regimento Interno, o Campus Barbacena devera elaborar ou adequar seus
Regulamentos Internos, que deverdo ser construidos dando ampla oportunidade de

participacao da comunidade.

Art. 175 Os Regulamentos Internos do Campus Barbacena serdo aprovados pelo

Conselho de Campus e terao aplicacédo apos publicacdo no Boletim de Servigo.

Art. 176 O Campus Barbacena, junto ao IF Sudeste MG, desenvolvera a capacitagao do
seu pessoal docente e técnico-administrativo, podendo propor agdes proprias a fim de

que se atendam as suas necessidades especificas.
Art. 177 O Campus Barbacena, conforme suas necessidades especificas, podera
constituir orgéos colegiados de natureza normativa e consultiva e comissdes técnicas

e/ou administrativas.

Art. 178 O Conselho de Campus expedira, sempre que necessario, resolugdes

destinadas a complementar e alterar disposi¢des deste Regimento Interno.

Art. 179 Os casos omissos neste Regimento Interno serdo dirimidos pelo Conselho de

Campus.

Art. 180 Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua publicagdo em documento

oficial.

84



	Capítulo I
	DO ENSINO
	Seção I
	DA NATUREZA DOS CURSOS

	Seção II
	DA CRIAÇÃO E EXTINÇÃO DE CURSOS

	Seção III
	DA ADMISSÃO AOS CURSOS

	Seção IV
	DO CADASTRAMENTO, DA MATRÍCULA, DO CANCELAMENTO E DA SUSPENSÃO TEMPORÁRIA

	Seção V
	DOS CURRÍCULOS

	Seção VI
	DO CALENDÁRIO ESCOLAR


	Capítulo II
	DOS DIPLOMAS, CERTIFICADOS E TÍTULOS

	Capítulo III
	Capítulo IV
	Capítulo V
	Dos Órgãos de apoio ao ensino, À pesquisa e À extensão
	Das Empresas Juniores
	Da Cooperativa Escola
	Da Fundação de Apoio AO ENSINO, À PESQUISA E À EXTENSÃO

	Titulo IV
	DA COMUNIDADE ESCOLAR
	Capítulo I
	do GRÊMIO ESTUDANTIL, DIRETÓRIO CENTRAL DE ESTUDANTES E CENTROS ACADÊMICOS

	Capítulo II
	DO REGIME DISCIPLINAR DO SERVIDOR

	Capítulo III
	Do regime disciplinar do discente


	Titulo V
	Dos recursos institucionais
	Capítulo I
	Dos recursos materiais

	Capítulo II
	Dos recursos financeiros


	Titulo VI
	Das disposições gerais


