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ATA DA OITAVA REUNIAO DO CONSELHO DO CAMPUS JUIZ DE FORA,
REALIZADA NO DIA QUINZE DE JULHO DE DOIS MIL E ONZE. Atendendo
a Convocagao N° 005/2011 — DG/ IF Sudeste MG/Campus JF, de 12 de julho de 2011,
reuniram-se, as nove horas e trinta minutos do dia quinze de julho de dois mil e onze, na
Sala de Reunides do Campus Juiz de Fora, o Sr. Diretor Geral da institui¢ao e Presiden-
te do Conselho do Campus, Prof. Paulo Rogério Aratjo Guimaraes, a Sr*. Diretora de
Extensao e Relagdes Comunitarias, Prof*. Roberta Calvano, o Sr. Diretor de Desenvol-
vimento Institucional, Prof. Etienne Beirdo Friedrich, o Sr. Diretor de Administragdo e
Planejamento, Prof. Weyder Alves Finamore, o Sr. Diretor de Pesquisa, Inovagao e Pos-
Graduagao, Prof. Lecino Caldeira, o Coordenador de Ensino da Educagdo Profissional e
Tecnolodgica, Prof. Sebastido Sérgio de Oliveira, a Servidora Técnico-Administrativa em
Educagdo, Helen Christian Perobeli Barbosa, a Servidora Técnico-Administrativa em
Educagao, Rosa Maria Gouvéa Cunha, o Sr. Chefe do Departamento de Educagao e Ci-
éncias, Prof. Wagner Eduardo Rodrigues Belo, o Sr. Vice Chefe do Departamento de
Educagado e Tecnologia, Prof. Paulo Roberto Pessoa de Azevedo, o representante sindi-
cal da Associagdo dos Professores de Ensino Superior de Juiz de Fora (APES), Sr.
Emanuel Antonio de Freitas, os representantes discentes Diego Cardoso Rodrigues, alu-
no do 1° ano de Edificac¢des Integrado. O Presidente do Conselho iniciou dando as boas
vindas a todos e ao professor Sebastido Sérgio de Oliveira, substituindo a Diretora de
Ensino Maria da Graca Martins Guerra, que estava em gozo de férias; cumprimentou
também o Prof. Lecino Caldeira, que havia sido recentemente designado Diretor de
Pesquisa, Inovagdo e Pos-Graduagdo, e o Prof. Paulo Roberto Pessoa de Azevedo, Vice
Chefe do Departamento de Educagdo e Tecnologia, representando, na ocasido, o Prof.
Jalon de Morais Vieira, Chefe do Departamento de Educagdo e Tecnologia. Passou-se
para o primeiro item da pauta: Informes da Direcido Geral: Explicou aos presentes
que o Campus Juiz de Fora deveria realizar processo eleitoral para escolha dos novos
representantes do Conselho de Campus e que, de acordo com o Regimento Interno, as
elei¢des se aplicariam para a definicdo de 5 (cinco) representantes do segmento dos téc-
nico-administrativos em educacao e 5 (cinco) do docente, sendo que para o segmento
discente as escolhas dos 5 (cinco) nomes se daria por indicagdo de suas entidades repre-
sentativas. Explicou, ainda, que, apds chamada publica, 3 (trés) nomes manifestaram
interesse em participar das acdes de organizagdo do processo eleitoral; informou que a
Comissao Eleitoral foi composta pela servidora TAE Rosa Maria Gouvéa Cunha, pelo
docente Edgar Ricardo Ferreira e pelo discente Ismael José Alves Junior. Com a pala-
vra, a Sr*. Rosa Cunha disse que os trabalhos da Comissao estavam na fase de prepara-
¢do do Edital com as regras do processo eleitoral, documento esse que seria submetido a
apreciacdo da Auditoria Interna; disse que a expectativa era a de realizar o processo
eleitoral nos vinte primeiros dias de agosto e aproveitou a oportunidade para agradecer
aos outros dois membros da Comissdo, que se candidataram a ajudar voluntariamente.
O Presidente do Conselho passou ao 2° informe, abordando a questdo da execugao or-
camentaria do ano de 2011; Lembrou que houve corte de 10% (dez por cento) no orga-
mento de custeio do Campus, o que implicou num maior rigor em relagdo aos gastos;
disse que a previsdo orcamentdria para 2011 era da ordem de aproximadamente
R$3.244.000,00 para recursos de custeio, sendo que, apds reunides da Direcdo Geral
com a equipe da Diretoria de Administracdo e Planejamento, foi definida a projecdo de
gastos para o periodo em R$3.240.000,00, obedecendo aos limites or¢amentarios, ja
considerando, inclusive, a maior demanda quanto a didrias e passagens no 2° semestre
a regularizagdo do contrato de motorista; reforgou que a expectativa ¢ a de cumprir o
planejado. Também disse que haveria a possibilidade de uma melhor previsdo orcamen-
taria para 2012, uma vez que estaria nas maos do Ministério da Educacao proposta para
elevar em cerca de 60% o orgamento em relacao ao de 2011, o que permitiria uma situ-
acdo bastante favoravel aos investimentos e manutengdo do Campus, especialmente pa-
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ra os setores que atendem diretamente as demandas do corpo discente, como Assisténcia
Estudantil e Biblioteca; aproveitou o ensejo para informar que o Prof. Emmanuel Sa
Resende Pedroso, do Nucleo de Desenho, esta realizando estudo para a expansao da Bi-
blioteca e que, além disso, conversou com a Prof*’. Eugénia Cristina Miiller Giancoli
Jabour, Coordenadora de Ensino de Graduacao, para fazer uma avaliagdo junto aos co-
ordenadores dos cursos superiores sobre o acervo bibliografico (bibliografia bésica e
complementar) para atender a comunidade; destacou que essas iniciativas sao importan-
tes para o processo de avaliacdo dos cursos superiores promovido pelo MEC, que, no
caso do Campus Juiz de Fora terd inicio no ano de 2012. Aproveitando a pauta de in-
formes, o Professor Wagner Belo falou sobre o trabalho do GATTU (Grupo Amador de
Teatro Técnico Universitario), com o qual passou a trabalhar no ano de 2008, produzin-
do pecas desde entdo, sendo que até 2010 as apresentagdes ocorriam no SESC, diferen-
temente do ano atual, que marcou a vinda do GATTU para o Campus Juiz de Fora, com
apresentagdes previstas para ocorrerem em agosto, no Anfiteatro do Centro Administra-
tivo. Convidou a todos para assistirem a pega “A Comédia do Coragao” e lembrou que o
evento representa uma das formas de contribui¢do social da institui¢do para a comuni-
dade e, também, foco de desenvolvimento cultural, estreitando a relagdo com o entorno
e possibilitando, ao mesmo tempo, o envolvimento com os alunos. Também fez referén-
cias ao trabalho do setor de infraestrutura, ao apoio da Dire¢do Geral e da Diretoria de
Administragdo e Planejamento, bem como a participagdo e colaboracao de alunos e ex-
alunos. O Prof. Paulo Rogério parabenizou a iniciativa, que oportuniza trazer a comuni-
dade para dentro da institui¢do. Na sequéncia, a reunido foi conduzida para o 2° item de
pauta: Apreciacio da Ata da reunido do dia 20/06/2011: o documento foi posto em
regime de votagdo, sendo aprovado com 8 (oito) votos a favor, registrando-se 3 (trés)
abstengdes. Passou-se ao 3° item de pauta: Apreciacio das informacdes sobre os
cursos e vagas a serem oferecidos no Processo Seletivo 2012/1: O Prof. Paulo Rogg¢-
rio esclareceu que o assunto entrou em discussdo por estar havendo uma programagao
antecipada por parte do IF Sudeste MG, em virtude dos processos licitatorios e prazos
exigidos pelos orgaos de controle. A palavra foi transmitida ao Prof. Sebastido de Oli-
veira, que comunicou aos presentes os cursos que seriam oferecidos, com os respectivos
numeros de vagas: com 30 vagas cada, os cursos integrados diurnos de Edificacdes, Ele-
tromecanica, Eletrotécnica, Informatica, Mecanica e Metalurgia; o curso integrado no-
turno de Secretariado, na modalidade PROEJA (30 vagas); os cursos técnicos concomi-
tantes/subsequentes de Design de Mdveis (25 vagas), Edificacdes (35 vagas), Eletrome-
canica (35 vagas), Eletrotécnica (35 vagas), Metalurgia (35 vagas), Transacdes Imobili-
arias (35 vagas), Transporte Rodoviario (25 vagas) e Eventos (30 vagas); os cursos su-
periores de Engenharia Mecatronica (36 vagas), Licenciatura em Fisica (40 vagas) e
Sistemas de Informacao (36 vagas). Ressaltou que, em relagcdo ao curso de Eventos, al-
terou-se a concomitancia da 2% pela 3% série do Ensino Médio, uma vez que, sendo o seu
conteido ministrado em um ano, alguns alunos terminavam o curso antes mesmo de
concluirem o Ensino Médio, gerando um descompasso na forma¢ao do aluno. O Prof.
Paulo Rogério lembrou que, quanto aos cursos superiores, o IF Sudeste MG decidiu por
manter 50% das vagas destinadas para o SiSU (Sistema de Selecdo Unificada) e 50%
para o Vestibular, até que o processo se consolide, pois se tem observado que, embora a
adesdo dos candidatos ao processo do SiSU seja grande, o mesmo ndo ocorre quanto a
matricula. Esclareceu, ainda, que o Nucleo de Desenho decidiu ofertar o curso de De-
sign de Mdveis em turnos alternados (vespertino e noturno) a cada processo seletivo,
tentando atender outro perfil de publico. O Presidente do Conselho submeteu aos conse-
lheiros a proposta de oferta de cursos e vagas para o Processo Seletivo 2012/1, que foi
aprovada por unanimidade. Em seguida, a reunido deslocou-se para o 4° item de pauta:
Distribuicdo das novas vagas docentes: o Prof. Paulo Rogério iniciou explicando que
havia um quadro de professor-equivalente, representando um saldo de cerca de 31 pon-
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tos, a serem traduzidos em numeros de vagas docentes, considerando que cada professor
DE (Dedicacao Exclusiva) contabilizaria 1,62 ponto, enquanto professor 40 horas conta-
ria 1 ponto e professor 20 horas, 0,65 ponto. Disse que foi feito estudo de impacto de
carga horéria nos diversos cursos, de modo a auxiliar a distribui¢do do saldo de profes-
sor-equivalente entre os diversos Nucleos Académicos. Tal estudo foi baseado no SPCH
(Sistema de Proje¢do de Carga Horaria), que foi realimentado, atualizado e, em seguida,
apresentado aos Departamentos de Educacao e Ciéncias e Educacao e Tecnologia, os
quais, a partir dessa informagdo, procederam a distribui¢do do saldo em reunides dos
Conselhos Departamentais. O Prof. Paulo Azevedo, observando que em reunido do
Conselho Departamental surgiram davidas sobre os dados do SPCH, sugeriu que o sis-
tema fosse monitorado continuamente pelos usuarios e que fossem criados mecanismos
para manté-lo com nimeros bem préximos da realidade para que, assim, seja uma fer-
ramenta util e atualizada; também destacou que as discussdes nao ficaram restritas a
questdo aritmética em torno do SPCH, pois também houve um espago de negociacdo e
colaboracao entre os Nucleos, com uns cedendo para que outros fossem contemplados,
estabelecendo-se uma discussdo sadia e ampla; nas proximas discussdes para a tomada
de decisao semelhante, disse que essa negociagao entre os Nucleos deve ser considerada
na definicdo das prioridades futuras. O Prof. Wagner Belo refor¢ou o raciocinio, dizen-
do que a distribui¢do final das vagas docentes foi resultado de longa discussao, num tra-
balho extenso e coletivo, ndo sendo os ajustes e dados obtidos de forma fria e calculista.
O Prof. Paulo Rogério pediu aos Professores Paulo Azevedo e Wagner Belo, represen-
tando os Departamentos Académicos, que informem aos demais docentes que o acesso
ao SPCH ¢ publico, sendo possivel a consulta a todos os dados que o sistema comporta,
0 que seria importante na medida em que todos passam a ser corresponsaveis pela atua-
lizagao das informagdes, a0 mesmo tempo em que passariam a conhecer a realidade dos
demais Nucleos. Observou, ainda, que existe a preocupagao de ndo se considerar apenas
a carga horaria, mas também outras dimensdes da carreira docente, como atividades de
pesquisa e extensdo. Agradeceu a participacdo e o envolvimento de todos no processo,
especialmente dos Departamentos Académicos e do Prof. Etienne Friedrich. Aberta a
palavra, a servidora Rosa Cunha parabenizou o trabalho de todos; o Prof. Paulo Azeve-
do lembrou que nenhuma das partes saiu insatisfeita, sendo um acordo bem trabalhado.
A distribuicdo das vagas ficou como se segue: 1 professor 20 horas para o Nucleo de
Biologia, 2 professores DE para o Nucleo de Educacao, 1 professor DE para o Nucleo
de Educagao Fisica, 3 professores DE para o Nucleo de Fisica, 1 professor 20 horas para
o Nucleo de Geografia, 1 professor 20 horas para o Nucleo Historia, 1 professor 40 ho-
ras ¢ 1 DE para o Nucleo de Linguas, 2 professores DE para o Nucleo de Matematica, 1
professor DE para o Nucleo de Sociologia e Filosofia, 1 professor DE para o Nucleo de
Desenho, 1 professor DE para o Nucleo de Eletricidade, 3 professores DE para o Nucleo
de Eletronica e Automagdo, 1 professor 20 horas para o Nucleo de Gestdo, 1 professor
40 horas e 1 DE para o Nucleo de Informatica, 1 professor 40 horas e 1 DE para o Nu-
cleo de Mecéanica e 1 professor 20 horas para o Nucleo de Transporte Rodoviério. Ao
todo, foram destinadas 14 vagas para o Departamento de Educagdo e Ciéncias (3 de pro-
fessor 20 horas, 1 de professor 40 horas e 10 de professor DE) e 11 para o Departamen-
to de Educacao e Tecnologia (2 de professor 20 horas, 2 de professor 40 horas e 7 de
professor DE), perfazendo um total de 25 vagas. O Presidente do Conselho encaminhou
para votagdo as decisoes oriundas dos Conselhos Departamentais, sendo a distribuigao
de novas vagas docentes aprovada, registrando-se 1 (uma) abstencdo. O Prof. Wagner
Belo pediu para fazer o seguinte esclarecimento: das 3 vagas de DE destinadas para o
Nucleo de Fisica, 1 iria, posteriormente, para o Nucleo de Mecanica para realizar uma
permuta interna, uma vez que o Departamento de Educacao e Ciéncias estaria trazendo,
redistribuido do Campus Barbacena, o Prof. André Gondim Simao, do Nucleo de Fisica,
na vaga do Prof. Hélder Antonio da Silva, do Nucleo de Mecanica, que, por sua vez, iria
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redistribuido para o Campus Barbacena, assumindo, porém, o compromisso de manter
algumas atividades no Campus Juiz de Fora, com vistas a ndo prejudicar o que ja estava
em andamento. O Prof. Wagner Belo relatou que essa situacao ja havia sido referendada
pelo Nucleo de Mecanica. Portanto, na realidade, o Nucleo de Fisica realizara selecao
de 2 docentes DE, ao passo que o Nucleo de Mecanica selecionara 2 docentes DE e 1
docente 40 horas. O Prof. Lecino Caldeira chamou atenc¢do para que, no processo de
distribuicao de vagas, seja considerada a possibilidade de crescimento dos Nucleos
Académicos, a potencialidade de um Nucleo ofertar um curso novo, e a medida que o
Campus Juiz de Fora for fazendo esse diagndstico, conseguiria elaborar uma politica de
distribui¢do de vagas, sugerindo, inclusive, que fossem criados um Nucleo Técnico e
outro Bésico como forma de facilitar o processo. O Prof. Paulo Rogério ressaltou que
dos 25 novos professores a serem contratados, segundo distribuicao realizada pelos De-
partamentos Académicos, 17 dessas vagas representariam reposi¢do, sendo 14 referen-
tes ao passivo que havia ficado na UFJF durante a transicao institucional, 1 referente a
exoneracao de um professor do Nucleo de Mecanica, 1 referente a aposentadoria da S6-
nia Regina Francischetti Rocha (nucleo de Educacao Fisica) e outra referente a uma do-
cente que, originalmente, veio do Campus Rio Pomba e, logo em seguida, foi redistribu-
ida para o Colégio de Aplicag¢do Jodo XXII, o que demonstra que, na verdade, somente
8 novas vagas chegaram. Lembrou que a abertura dos novos cursos foi fruto do Plane-
jamento Estratégico elaborado em 2008, existindo a proposta de promover um novo no
2° semestre de 2011. Sobre a distribui¢do das 25 vagas docentes, observou que fica o
desafio de tentar trazer, ao maximo, as vagas de 20 e 40 horas para o regime DE. Pas-
sou-se a0 5° item de pauta: Assuntos Gerais: quanto ao planejamento e intervengoes
das obras de expansdo, disse que, apesar das dificuldades com contratos e empreiteiras,
a previsao € a de concretizar até o inicio do 2° semestre letivo de 2011 as principais alte-
racdes de espago: transferir o setor de Assisténcia e Saude para o Bloco O, atendendo
solicitacdo da equipe responsavel, procurando, inclusive, preservar a privacidade do
atendimento; instalar na casa maior do Bloco O a Diretoria de Extensdo ¢ Relagdes Co-
munitarias, a Diretoria de Pesquisa, Inovacao e Pos-Graduagao, o NITTEC (Nucleo de
Inovagdo e Transferéncia de Tecnologia), as coordenagdes dos Cursos Superiores (aten-
dendo recomendagdao do MEC); contratacdo de mais 1 porteiro para ficar no portdo do
Ministério da Agricultura; adequacdo do mobiliario e da iluminagdo. Quanto as altera-
¢oes no Centro Administrativo, destacou: a ocupagao pela Coordenagao Geral de Gestao
de Pessoas do espaco que estava sendo utilizado pelo setor de Assisténcia e Saude; a
divisdo da equipe académica em duas outras, com uma trabalhando com os cursos supe-
riores e outra com os cursos técnicos, obedecendo determinagdo do MEC; mudanga da
Auditoria Interna para uma sala propria, permitindo um espaco mais reservado para o
setor. Informou sobre a contratagdo de nova empreiteira para a obra de cobertura da
quadra externa em outubro. Sobre o Bloco N, disse que estaria em condi¢des de utiliza-
¢do ja no més de agosto. Destacou que at¢ o0 momento nenhum tipo de acidente foi re-
gistrado. O Prof. Weyder Finamore ressalvou que a preocupacgdo em relagdo ao Bloco N
ficaria por conta do acesso e da segurancga, pois outras obras estardo em andamento ain-
da. Nesse sentido, tanto o Prof. Wagner Belo quanto o Prof. Paulo Azevedo manifesta-
ram que, em seus respectivos Departamentos Académicos, todas as turmas estavam
atendidas no que diz respeito a ocupagdo de salas de aulas e, por questdes de seguranca,
acharam melhor ndo ocupar ainda o Bloco N. O Presidente do Conselho agradeceu a
presenga de todos e nada mais havendo a tratar, encerrou a reunido as 10h55, sendo sua
Ata lavrada por mim, Abel Arbex Acaui, Chefe de Gabinete,
e assinada pelo Senhor Presidente e demais membros do Conselho:

Paulo Rogério Aratijo Guimaraes, ;

Sebastido Sérgio de Oliveira, ;

Roberta Calvano ;
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Etienne Beirdo Friedrich,

Weyder Alves Finamore,

Lecino Caldeira,

Paulo Roberto Pessoa de Azevedo,
Wagner Eduardo Rodrigues Belo,

Rosa Maria Gouvéa Cunha,

Helen Christian Perobeli Barbosa,

Emanuel Antdnio de Freitas,

Diego Cardoso Rodrigues,




