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ANEXO II 

Relatório Individual Docente (RID) 
 

2º SEMESTRE/ 
2022 

DOCENTE Lílian do Nascimento 

 DEPARTAMENTO/NÚCLEO Núcleo de Ambiente, Saúde e Segurança 
(NASS). 

SIAPE 117**** 

TELEFONE (32)33794522 E-MAIL lilian.nascimento@ifsudestemg
.edu.br 

 

Regime de Trabalho  

( X ) Efetivo   (     ) Substituto/Temporário 

(     ) 20h         (     ) 40h         ( X ) 40h DE 

 

Atividades de Ensino 

Disciplina  Turma Curso Carga 
horária 
(h) 

1 Fundamentos de Enfermagem II (Teoria/Prática) 2º 
Período 

Turma 
2022 

Técnico em 
Enfermagem  

4 horas 
semanais 

2 Enfermagem em Saúde da Mulher 2º 
Período 

Turma 
2022 

Técnico em 
Enfermagem  

2 horas 
semanais 

3 Estágio Curricular Obrigatório na Unidade de Saúde de 
Matosinhos, São João del-Rei/MG. 

4º 
Período 

Turma 
2020 

Técnico em 
Enfermagem 

5 horas 
semanais 

4 Estágio Curricular Obrigatório no Núcleo Materno e 
Infantil, São João del-Rei/MG. 

4º 
Período 

Turma 
2020 

Técnico em 
Enfermagem 

5 horas 
semanais 
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 Justificativa/observação: a carga horária está de acordo 
com a proposta no PID de 16 horas semanais. Portanto, 
minha carga horária semanal em aulas presenciais teóricas e 
práticas foram de 16 horas semanais neste semestre. 

  Carga 
horária 

total = 16 
horas 

semanais 

 

Descrição das atividades realizadas conforme o planejamento e destaque as diferenças entre o 
realizado/planejado. 

Atividades de preparação e manutenção do ensino: 

Preparação de aulas teóricas e práticas, produção e correção dos instrumentos de avaliação e 
registro das atividades acadêmicas. Estudo, planejamento e elaboração de materiais e práticas 
pedagógicas. 

 

9,5 horas 
semanais 

Atividades de apoio ao ensino: 

Atividades vinculadas ao atendimento de alunos extraclasse (física ou virtualmente), reuniões 
pedagógicas e/ou do colegiado do curso Técnico em Enfermagem, conselhos de classe. 

5 horas 
semanais 

 

Atividades de orientação: 

Orientação de relatório de estágio supervisionado, em campo específico da Enfermagem dos 
discentes: Júlia Fernanda, Maísa de Oliveira, Marcela de Nazaré, Marry de Souza, Raiane 
Bárbara, Raphael José, Simão Pedro de Resende e Ygor Mateus Rezende Neves. 

Atividade de colaboração em projeto de ensino “Terapia de bolso: o uso das tecnologias digitais e 
redes sociais como ferramentas para as ações de autocuidado dos estomizados”. Edital n.11/2022 
de 12 de setembro, no Instituto Federal Sudeste de Minas Gerais, Campus São João del-Rei. 

2 horas 
semanais 

 

 

2 horas 
semanais 

Justificativa/observação: 

Atividades de preparação e manutenção do ensino 
Para esse item, as horas semanais dedicadas foram 9,5 horas semanais, conforme previsto 
anteriormente no PID. Tais horas foram dedicadas para preparação de aulas teóricas e práticas, 
produção e correção dos instrumentos de avaliação e para o registro de atividades acadêmicas. 
 
Atividades de apoio ao ensino 
Foram dedicadas 5 horas semanais para atendimento de alunos extraclasse, em atendimento 
físico e ocasionalmente virtual (por e-mail e whatsapp) e reuniões do colegiado e conselhos de 
classe, conforme previsto anteriormente no PID.  
 
Atividades de orientação de relatório 
Orientei 8 (oito) alunos(as): Júlia Fernanda, Maísa de Oliveira, Marcela de Nazaré, Marry de 
Souza, Raiane Bárbara, Raphael José, Simão Pedro de Resende e Ygor Matheus Resende 
Neves. Cumprindo a carga horária inicialmente proposta de 2 horas semanais no PID 
considerando a orientação presencial e virtual. Só acrescentei neste relatório, diferente do PID 
inicialmente proposto, o nome do orientando Ygor Mateus, o aluno é da turma 2019, mas ainda 
segue em orientação do relatório. 
 
Atividade de colaboração em projeto de ensino 
Essa atividade não constava inicialmente no PID, mas como recebi o convite a colaborar ao longo 
do semestre, e o fiz, acrescento este item neste relatório. 
 
Portanto, no item manutenção e apoio ao ensino foi cumprida a carga horária de 18,5 horas 
semanais, com acréscimo de 2 horas semanais do proposto no PID (16,5 horas semanais). 

Carga 
horária 
total= 18,5 
horas 
semanais 
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Total da carga horária dedicada a atividades de ensino: 34,5 horas 
semanais 

Total da carga horária dedicada a atividades de pesquisa e inovação: 0,1 horas 
semanais 

 

 
Atividades de gestão institucional e representações Carga 

horária (h) 

1 Membro relatora do Comitê de Ética em Pesquisa, de acordo com a  Portaria 
GABREITOR/IFMGSE nº 36, de 14 de janeiro de 2021. 

5 horas 
semanais 

Atividades de pesquisa e inovação 

Participação em grupo de Pesquisa cadastrado no diretório de grupos de pesquisa do 
CNPQ. Trata-se do grupo GEPES – Grupo de Ensino e Pesquisa em Enfermagem e 
Saúde. 

Participação na Campanha de Vacinação contra a Meningite 

Observações/justificativa: 

Participação como membro do grupo de Pesquisa GEPES – Grupo de Ensino e 
Pesquisa em Enfermagem e Saúde como equipe de pesquisa, colaborando na leitura de 
referencial teórico pertinente e participação em eventos científicos e atividades inerentes 
ao grupo. Carga horária realizada, menor do que o inicialmente proposto no 
planejamento no PID (0,5 horas semanais).  

Por outro lado, acrescento a participação em campanha de vacinação, que não constava 
inicialmente no PID, o convite a participação da atividade ocorreu ao longo do semestre. 

 

Carga 
horária (h) 

0,05 horas 
semanais 

0,05 horas 
semanais 

 

Atividades de extensão Carga 
horária (h) 

1 Participação em visita técnica ao Museu de Ciências Morfológicas do Instituto de 
Ciência Biológicas da Universidade Federal de Minas Gerais no dia 13 de outubro de 
2022. 

0,1 horas 
semanais 

Total da carga horária de atividades de pesquisa e inovação. 0,1 horas 
semanais 

Observações/justificativas:  

Essa atividade não constava inicialmente no PID, pois o convite a atividade recebi ao 
longo do semestre. Por isto consta agora em relatório. 
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2 Membro do Setor de Estágios e Egressos, de acordo com a Portaria  
CAMPUSSJDR/IFSUDSE nº 384, de 20 de outubro de 2022.    

0,05 horas 
semanais 

3 Membro do colegiado do curso Técnico em Enfermagem, de acordo com a Portaria 
CAMPUSSJDR/IFSUDMG nº 396, de 26 de outubro de 2022. 

0,05 horas 
semanais 

4 Membro do Núcleo Ambiente, Saúde e Segurança – NASS, de acordo com a Portaria 
CAMPUSSJDR/IFSUDMG nº 276, de 02 de agosto de 2022. 

0,05 horas 
semanais 

5 Membro da comissão responsável por conduzir o Processo Eleitoral para escolha 
do Coordenador e Vice coordenador para o Curso Técnico Subsequente em 
Enfermagem, de acordo com a Portaria CAMPUSSJDR/IFSUDMG nº 275, de 02 de 
agosto de 2022. 

0,05 horas 
semanais 

6 Membro da Banca Examinadora do Concurso Público para provimento de cargo de 
Professor Substituto – Área Enfermagem, de acordo com a Portaria 
GABREITOR/IFSUDMG nº1.111, de 18 de novembro de 2022. 

0,05 horas 
semanais 

7 Membro da comissão de elaboração de Projeto Pedagógico para Curso Técnico 
em Análises Clínicas, de acordo com a Portaria CAMPUSSJDR/IFSUDMG nº165, de 
03 de Junho de 2022. 

0,05 horas 
semanais 

Total da carga horária de atividade de gestão institucional e/ou representações 5,3 horas 
semanais 

Observações/justificativas:  

Participo da composição do Comitê de Ética em Pesquisa, o qual minha participação como 
membro relatora foi oficializada desde de 10 de agosto de 2020.  

Participo da composição do setor de estágios e egressos, direção de extensão, desde 29 
de outubro de 2021. Foi necessário corrigir a carga horária inicialmente proposta, pois não 
foi necessário a realização de 0,5 horas, inicialmente proposta no PID. 

Ocorreu ainda a oficialização por meio de portaria da minha participação como membro do 
colegiado do Técnico em Enfermagem, a partir de 04 de agosto de 2021 participando em 
reuniões e demais atividades afins ao curso. Foi necessário corrigir a carga horária 
inicialmente proposta, pois não foi necessário a realização de 1hora, inicialmente proposta 
no PID.  

Além destas comissões, também foram redigidas mais algumas atividades as quais 
participei, e que inicialmente não foram propostas no PID. Mas que não impactaram na CH 
total inicialmente proposta. 

 

 
 

Atividades de qualificação e/ou capacitação 
 

Carga 
horária (h) 

Aluna em curso de Pós-graduação strictu sensu (modalidade doutorado) em Saúde 
Coletiva na Universidade Federal de Juiz de Fora (UFJF) em fase final de escrita da tese. 

_ 

Justificativas / observações: 

A carga horária da pós-graduação não foi contabilizada para este planejamento, uma 
vez que tem sido realizada fora do horário de trabalho docente. 
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Assinatura do docente: Local e data: 

São João del-Rei, 06 de Janeiro de 2023. 

Assinatura da chefia de núcleo:  Local e data: 

Assinatura da chefia imediata: Local e data: 

 





COORDENAÇÃO DO CURSO TÉCNICO EM ENFERMAGEM 

                                                         
DECLARAÇÃO

Declaro para os devidos fins que a docente  Lilian do Nascimento, 
SIAPE  1177387, orientou o Relatório Final de Estágio dos alunos do Curso 

Técnico de Enfermagem, abaixo listadas:

1. Júlia Fernanda Cristóvão Trindade

2. Maísa de Oliveira Santos

3. Marcela de Nazaré Ferreira Canaan

4. Raiane Bárbara dos Santos

5. Raphael José de Carvalho  Moura

6. Marry de Souza Campos

7. Simão Pedro de Resende

8. Ygor Matheus Resende Neves

  

São João del-Rei, 05 de janeiro de 2023.

 

                                                                 

                                  

_________________________________

Profa. Suzana Vale Rodrigues 
Coordenadora do curso Técnico em Enfermagem 

Portaria CAMPUSSJDR/IFSUDMG nº 294, de 29 de agosto de 2022

 



DECLARAÇÃO

Declaramos para os devidos fins que a docente Lilian do Nascimento foi coorientadora do projeto de ensino
“TERAPIA DE BOLSO: O USO DAS TECNOLOGIAS DIGITAIS E REDES SOCIAIS COMO FERRAMENTAS
PARA AS AÇÕES DE AUTOCUIDADO DOS ESTOMIZADOS” Edital nº11/2022 de 12 de setembro, no Instituto
Federal Sudeste de Minas Gerais, Campus São João del-Rei, ao longo segundo semestre de 2022, com carga
horária de 2 horas semanais.

São João del-Rei, 06 de Janeiro de 2023.

Profª. Vaneska Ribeiro Perfeito Santos
Coordenadora de Ensino
Portaria nº 299 de 29 de agosto de 2022
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DIRETORIA DE PESQUISA, INOVAÇÃO E PÓS-GRADUAÇÃO 
 
 

DECLARAÇÃO 
 
 

São João del-Rei, 02 de janeiro de 2023. 
 
 
 
 

Atendendo a requerimento da interessada, a Diretoria de Pesquisa, Pós-Graduação e 

Inovação do Campus São João del-Rei do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do 

Sudeste de Minas Gerais (IF Sudeste MG) declara, para os devidos fins, que a servidora LÍLIAN DO 
NASCIMENTO, matrícula SIAPE n.º 1177387, participou da CAMPANHA DE VACINAÇÃO CONTRA 

MENINGITE promovida por esta Direção, no período de 29 de novembro a 01 de dezembro de 2022. 

A servidora atuou na supervisão dos aplicadores e anotadores, perfazendo uma carga horária total de 

oito horas. 

 

 

Por ser verdade, firmo a presente 

 

 

 

 

 

               Isabel Cristina Adão Schiavon 

Diretora de Pesquisa, Inovação e Pós-Graduação 

            Portaria R n.º 535/2021, de 17/05/2021 
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COORDENAÇÃO DO CURSO TÉCNICO EM ENFERMAGEM 

                                                         
DECLARAÇÃO

Declaro para os devidos fins que as docentes  ISABELLA CRISTINA 
MORAES CAMPOS, SIAPE 1781282, E  LÍLIAN DO NASCIMENTO, SIAPE 
1177387,  realizaram uma visita técnica ao Museu de Ciências Morfológicas do 

Instituto de Ciência Biológicas da Universidade Federal de Minas Gerais no dia 

13  de  outubro  de  2022  com  os  discentes  regularmente  matriculados  nos 

segundo  e  quarto  períodos  do  curso  Técnico  em Enfermagem  do  Instituto 

Federal  Sudeste de Minas Gerais  –  Campus São João del-Rei,  com carga 

horária de 12 horas de atividades. 

  

São João del-Rei, 05 de janeiro de 2023.

 

                                                                 

                                  

_________________________________

Profa. Suzana Vale Rodrigues 
Coordenadora do curso Técnico em Enfermagem 

Portaria CAMPUSSJDR/IFSUDMG nº 294, de 29 de agosto de 2022
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUDESTE DE MINAS GERAIS

Gabinete do Reitor

Portaria GABREITOR/IFMGSE nº 36, de 14 de janeiro de 2021

O Substituto do Reitor do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais, no uso de suas atribuições legais,
conferidas pela Portaria-R nº 439/2017, de 26-04-2017, publicada no Diário O�cial da União, Edição nº 80, de 27-04-2017, Seção 2, página 33,
RESOLVE:

 

Art. 1º DESIGNAR os servidores e CONVIDAR o Membro Usuário abaixo relacionados para comporem o COMITÊ DE ÉTICA EM PESQUISA COM SERES
HUMANOS deste Instituto Federal, conforme organização a seguir:

 

Nome Siape Carga Horária
Semanal

Representatividade Período de
Mandato

Cíntia Fernandes Marcellos 2208055 08h Coordenadora
06-03-2018 a

06-03-2021

Débora Rezende Ferreira 2257896 05h Coordenadora-Adjunta
21-12-2019 a

21-12-2022

Fabiana de Oliveira Martins 2601299 05h Membro Relatora
01-08-2018 a

01-08-2021

Cristiane Elvira de Assis
Oliveira

2022131 05h Membro Relatora
22-08-2018 a

22-08-2021

Giovana Maria Pereira
Assumpção

1174176 05h Membro Relatora
08-02-2019 a

08-02-2022

Gilma Auxiliadora Santos
Gonçalves

1038980 05h Membro Relatora
08-02-2019 a

08-02-2022

Silvia Augusta do Nascimento 3320840 05h Membro Relatora
04-11-2019 a

03-11-2022

Graziany Penna Dias 1568487 05h Membro Relator
04-11-2019 a

03-11-2022

Lilian do Nascimento 1177387 05h Membro Relatora
10-08-2020 a

10-08-2023

Gheysa Lemes Gonçalves
Gama

1682557 05h Membro Relatora
29-10-2020 a

29-10-2023

Ana Boaretto de Miranda
Motta

2024318 15h

 

Secretária Administrativa A partir de

10-07-2017

BRASIL

https://gov.br/


Paulo da Silveira Chaves ----- ----- Membro Usuário – representante da Associação Santa Luiza de Marillac de
Rio Pomba/MG

19-03-2018 a

19-03-2021

 

Art. 2º REVOGA-SE a Portaria GABREITOR/IFMGSE nº 030, de 13-01-2021.

 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de Gestão de Pessoas do Sigepe.  

VALDIR JOSÉ DA SILVA

A autenticidade deste documento poderá ser veri�cada acessando o link:

https://boletim.sigepe.planejamento.gov.br/publicacao/detalhar/52114

Sistema de Gestão de Pessoas - Sigepe

https://boletim.sigepe.planejamento.gov.br/publicacao/detalhar/52114
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO SUDESTE DE MINAS GERAIS

Campus São João del-Rei

Portaria CAMPUSSJDR/IFSUDMG nº 384, de 20 de outubro de 2022

A Diretora-Geral do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais -
Campus São João del-Rei, nomeada pela Portaria-R n.º 523, de 17-05-2021, publicada no Diário Oficial da União,
Edição n.º 92, de 18-05-2021, Seção 2, página 32, no uso das competências que lhe foram delegadas pela
Portaria-R n.º 19, de 13-01-2014, publicada no Diário Oficial da União, Edição n.º 10, de 15-01-2014, Seção 2,
página 21; Considerando o Ofício Interno n.º 2983/2022 – SJRCOEXT, de 19/10/2022; RESOLVE:

Art. 1º DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem comissões permanentes no âmbito da
Diretoria de Extensão do IF Sudeste MG – Campus São João del-Rei, com a seguinte organização:

Comissão Permanente – Ações de Extensão

Representatividade Servidor(a) Siape

Presidente Monik Evelin Leite Diniz 141****

Membro Janaína de Assis Rufino 227****

Membro Leandro Eduardo Vieira Barros 160****

Membro Priscila Fernandes Santanna 307****

Membro Sâmara Sathler Corrêa de Lima 285****

 

Comissão Permanente – Fomento à Extensão

Representatividade Servidor(a) Siape

Presidente Maurício Carlos da Silva 178****

Membro Celso Luiz de Souza 197****

Membro Janaína Faria Cardoso Maia 239****

Membro Monik Evelin Leite Diniz 141****
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Comissão Permanente – Estágio e Egressos

Representatividade Servidor(a) Siape

Presidente Carlos Otávio dos Santos 129****

Membro Elke Carvalho Teixeira 191****

Membro José Felix Hernandez Martin 181****

Membro Lilian do Nascimento 117****

 

Comissão Permanente – Relações Comunitárias

Representatividade Servidor(a) Siape

Presidente Leonardo Henrique de Almeida e Silva 148****

Membro André Luis Machado 175****

Membro Elaine Aparecida Carvalho 187****

Membro Fernanda Maria do Nascimento Aihara 195****

Membro Waldilainy de Campos 129****

 

Comissão Permanente – Esporte, Cultura, Arte e Lazer

Representatividade Servidor(a) Siape

Presidente André Luis Fonseca Furtado 175****

Membro Alessandra Furtado Fernandes 331****

Membro César Augusto Neves 213****
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Comissão Permanente – Eventos

Representatividade Servidor(a) Siape

Presidente Dênis Ester Lamas 123****

Membro Igor Cerri 113****

Membro João Guilherme Cunha e Vallo 298****

Membro Lúcia Helena de Magalhães 291****

Membro Monik Evelin Leite Diniz 141****

Membro Priscila Fernandes Santanna 307****

Membro Tamíres Partélli Correia 125****

 

Comissão Permanente – Curricularização da Extensão

Representatividade Servidor(a) Siape

Presidente Lúcia Helena de Magalhães 291****

Membro Ailton Magela de Assis Augusto 213****

Membro Elke Carvalho Teixeira 191****

Membro Leandro Eduardo Vieira Barros 160****

Membro Maria das Graças Alves Costa 195****

Art. 2º REVOGAR a Portaria CAMPUSSJDR/IFMGSE nº 304, de 29 de outubro de 2021.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de Gestão de Pessoas do Sigepe.

TERESINHA MOREIRA DE MAGALHAES




Documento assinado eletronicamente por TERESINHA MOREIRA DE MAGALHAES, Diretor Geral, em 20/10/2022,
às 21:10,


conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020
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A autenticidade deste documento poderá ser verificada acessando o link:

https://boletim.sigepe.planejamento.gov.br/publicacao/detalhar/148212

Sistema de Gestão de Pessoas - Sigepe
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO SUDESTE DE MINAS GERAIS

Gabinete do Reitor

Portaria GABREITOR/IFSUDMG nº 1.111, de 18 de novembro de 2022

O Reitor do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais, no uso de suas
atribuições legais, conferidas pelo Decreto Presidencial de 20-04-2021, publicado no Diário Oficial da União,
Edição nº 74, de 22-04-2021, Seção 2, página 01, RESOLVE:

 

Art.1º DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem BANCA EXAMINADORA DO CONCURSO
PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGO DE PROFESSOR SUBSTITUTO deste Instituto Federal, conforme Edital
nº 38/2022/IF Sudeste MG – Campus São João Del Rei:

 

Área/Cod. Banca Examinadora

SJ01 – Educação Física

 

Presidente Membros

André Luis Fonseca Furtado

 

Suplente: Bruno Márcio Agostini

Priscila Souza Pereira

Ataualpa Luiz de Oliveira

Suplente: José Felix Hernandez
Martin

    

SJ02 – Administração

 

Presidente Membros

Leonardo Henrique de Almeida e
Silva

 

Suplente: André Luís Machado

André Luís Machado

Elke Carvalho Teixeira

Suplente: Leandro Eduardo
Vieira Barros

 



SJ03 – Enfermagem Presidente Membros

Suzana Vale Rodrigues

 

Suplente: Lilian do Nascimento

Isabella Cristina Moraes
Campos

Eva Vilma Muniz de Oliveira

Suplente: Vaneska Ribeiro
Perfeito Santos

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de Gestão de Pessoas do Sigepe.

 

 

 

ANDRÉ DINIZ DE OLIVEIRA

Reitor

A autenticidade deste documento poderá ser verificada acessando o link:

https://boletim.sigepe.planejamento.gov.br/publicacao/detalhar/153052

Sistema de Gestão de Pessoas - Sigepe

https://boletim.sigepe.planejamento.gov.br/publicacao/detalhar/153052
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO SUDESTE DE MINAS GERAIS

Campus São João del-Rei

Portaria CAMPUSSJDR/IFSUDMG nº 165, de 3 de junho de 2022

A Diretora-Geral do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais -
Campus São João del-Rei, nomeada pela Portaria-R n.º 523, de 17-05-2021, publicada no Diário Oficial da União,
Edição n.º 92, de 18-05-2021, Seção 2, página 32, no uso das competências que lhe foram delegadas pela
Portaria-R n.º 19, de 13-01-2014, publicada no Diário Oficial da União, Edição n.º 10, de 15-01-2014, Seção 2,
página 21; Considerando o Ofício Interno n.º 1182/2022 – SJRCGE, de 03-06-2022; RESOLVE:

Art. 1º DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para a composição de Comissão de Elaboração de Projeto
Pedagógico para Curso Técnico em Análises Clínicas.

FUNÇÃO SERVIDOR(A) SIAPE

Presidente Isabella Cristina Moraes Campos 178****

Vice-Presidente Rúbia Mara Ribeiro 187****

Membro Angélica Aparecida Amarante Terra 214****

Membro Bernadete Malta Barroso 208****

Membro Ernani Coimbra de Oliveira 179****

Membro Eva Vilma Muniz de Oliveira 289****

Membro Lilian do Nascimento 117****

Membro Renata Cássia do Vale 235****

Membro Suzana Vale Rodrigues 105****

Membro Vaneska Ribeiro Perfeito Santos 380****

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de Gestão de Pessoas do Sigepe.

TERESINHA MOREIRA DE MAGALHÃES

Diretora-geral
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