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ANEXO III - FICHA PARA AVALIACAO DO CANDIDATO A COLABORADOR EXTERNO

Nao serdo aceitos, para fins de comprovacgdo dos critérios dispostos entre os requisitos da vaga ou que sejam
objeto de pontuacdo na sele¢io, declaragdes do préprio candidato.

Documentos apresentados de forma incorreta, incompreensivel, ilegivel ou internacional sem tradugio conforme
legislacao vigente, serdo desconsiderados.

Candidato(a): MARCUS VINiCIUS AMARAL PEDROSO

Nota total: 37

( X) Classificado ( ) Desclassificado
Obs.: Serao desclassificados os candidatos que ndo comparecerem a entrevista.

Check list documentos:

X | CPF e CI; (*obrigatério)

Portfélio, quando for o caso;

X Curriculum Vitae ou Lattes;

X | Documentag¢do comprobatoéria da formagao académica e experiéncia profissional descritas no curriculo;

X | Declaragdo de disponibilidade de carga horaria da institui¢cdo de origem (caso se aplique);

Autorizacgdo de participagdo da chefia imediata (apenas para docente em regime de dedicagdo exclusiva).

Avaliacio de experiéncias profissionais anteriores do candidato frente aos requisitos da funcio

pretendida no projeto:

Requisitos Pontuacao

0 (zero) sem experiéncia diretamente relacionada ao perfil da vaga

3 (trés) - até 3 (trés) anos de experiéncia diretamente relacionada ao perfil da vaga

5 (cinco) - de 3 a 5 (trés a cinco) anos de experiéncia diretamente relacionada ao perfil da vaga

10 (dez) - de 5 a 10 (cinco a dez) anos de experiéncia diretamente relacionada ao perfil da vaga 10

Titulacdo do candidato (prevalece somente o titulo de maior pontuacio):

Titulacao Pontuaciao

7 (sete) pontos para graduac¢do 7
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8 (oito) pontos para especializacao

9 (nove) pontos para mestrado

10 (dez) pontos para doutorado

ENTREVISTA

Atribua notas de 0 a 20 (zero a vinte) para os seguintes aspectos:

REQUISITO

PONTUACAO

Desenvoltura do candidato na entrevista quanto aos conhecimentos técnicos relativos a
vaga pretendida

20

Qualidade de portfdlio (caso se aplique), que deverd ser apresentado durante a
entrevista, na relacio com os objetivos do projeto e a experiéncia comprovada na
analise documental

OBSERVACOES
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Assinatura Coordenador(a) do Projeto
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