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ANEXO III - FICHA PARA AVALIACAO DO CANDIDATO A COLABORADOR
EXTERNO

Nio serdo aceitos, para fins de comprovacdo dos critérios dispostos entre os requisitos da vaga ou
que sejam objeto de pontuacdo na selecdo, declaragdes do proprio candidato.

Documentos apresentados de forma incorreta, incompreensivel, ilegivel ou internacional sem
traducdo conforme legislagdo vigente, serdo desconsiderados.

Candidato(a): Rafael Gong¢alves da Sllva

Nota total: 50 pontos

(X) Classificado ( ) Desclassificado

S~ . ) N . .
Serdo desclassificados os candidatos que ndo comparecerem a entrevista.

Check list documentos:

CPF e CI; (*obrigatorio)

Portfélio, quando for o caso;

Curriculum Vitae ou Lattes;

o] B ] B

Documentag¢do comprobatéria da formacdo académica e experiéncia profissional descritas no curriculo;

Declaracdo de disponibilidade de carga horaria da instituigdo de origem (caso se aplique);

Autorizacdo de participacdo da chefia imediata (apenas para docente em regime de dedicacio exclusiva).

Avaliacdo de experiéncias profissionais anteriores do candidato frente aos requisitos da

funcao pretendida no projeto:

Requisitos Pontuacao

0 (zero) sem experiéncia diretamente relacionada ao perfil da vaga

3 (trés) - até 3 (trés) anos de experiéncia diretamente relacionada ao perfil da vaga

5 (cinco) - de 3 a 5 (trés a cinco) anos de experiéncia diretamente relacionada ao perfil da vaga

10 (dez) - de 5 a 10 (cinco a dez) anos de experiéncia diretamente relacionada ao perfil da vaga 10
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Titulacdo do candidato (prevalece somente o titulo de maior pontuacio):

Titulacdo Pontuagao

7 (sete) pontos para graduagio -

8 (oito) pontos para especializacdo -

9 (nove) pontos para mestrado -

10 (dez) pontos para doutorado -

ENTREVISTA

Atribua notas de 0 a 20 (zero a vinte) para os seguintes aspectos:

REQUISITO PONTUACAO

. . . L. . 20
Desenvoltura do candidato na entrevista quanto aos conhecimentos técnicos relativos

a vaga pretendida

Qualidade de portfélio (caso se aplique), que deverd ser apresentado durante a 20

entrevista, na relacdo com os objetivos do projeto e a experiéncia comprovada na
analise documental

OBSERVACOES:

0 candidato foi regente por dois anos do Coral Canta IF.

Documento assinado digitalmente

b HELEN BARRA DE MOURA
g ol Data: 29/07/2024 20:10:37-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Assinatura Coordenador(a) do Projeto
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ANEXO IV
MODELO DE RESULTADO PROVIS()RIO/FINAL DE SELECAO DE
COLABORADOR EXTERNO
Coral Canta IF
CANDIDATO(A) NOTA CLASSIFICACAO
Rafael Gongalves da Silva 50 1°

Em caso de empate, a sele¢do obedecera aos seguintes critérios:
a) Maior titulagao;
b) Disponibilidade de tempo;

c) Maior carga horaria de experiéncia (ponto por ano).

Documento assinado digitalmente

b HELEN BARRA DE MOURA
g ol Data: 29/07/2024 20:04:43-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Assinatura Coordenador(a) do Projeto



