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Ata de reuniao

Reunido da Comissdo Central responsavel pela condugio do processo de elaborag¢do do Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI, vigéncia

Ata de Reunido Ordinaria n2: 16/2020
Realizada em 25/09/2020
Participantes:

2021/2025 (Resolugdo CONSU N2 02/2020, de 05 de marco de 2020)

Hora de Inicio: 9h30min

Nome Vinculo Participantes
Aluisio de Oliveira Presidente — Pré-Reitor de Desenvolvimento Institucional Sim
Fabricio Tavares de Faria Membro — Pré-Reitor de Administracao Sim
Glaucia Franco Teixeira Membro — Pré-Reitora de Ensino Sim
Valdir José da Silva Membro — Pré-Reitor de Extensdo Sim
André Narvaes da Rocha Campos Membro — Pré-Reitor de Pesquisa, Pds-Graduacdo e Inovacao Sim
Rivamar Marques de Araujo Membro — Diretor de Gestao de Pessoas Sim
Alexandre da Fonseca Botelho Membro — Coord.-Geral de Planej. e Desenvolvimento Institucional Sim
Cristina Thielmann Martins Membro — Procuradora Institucional Ausente — Justificado
Wildson Justiniano Pinto Membro — Presidente da Comissdo Propria de Avaliagdo Sim
Marcos Vinicius Paiva Carvalhar Membro — Representante do CONSU Sim
Gabriel Henrique Horta de Oliveira Membro — Representante do CONSU Ausente - Justificado
Thiago de Souza Melo Membro — Representante do CONSU Sim
André Diniz de Oliveira Membro — Representante do CODIR Sim

Sebastido Sérgio de Oliveira

Membro — Representante do CODIR

Ausente - Justificado

Leandro da Motta Borges Membro — Representante do CODIR Sim
Alcimara Auxiliadora Andrade de Paula Membro — Representante do CEPE Sim
Fabiane de Fatima Maciel Membro — Representante do CEPE Sim
Fernando Lopes Junior Membro — Representante do CEPE Sim
Teresa Rodriguez Caramés Secretaria — Pro-Reitoria de Desenvolvimento Institucional Sim
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Assuntos Abordados:

Item/Pauta

Relato

- Apreciagdo da ata da reunido
anterior 24/08/2020;

A ata da reunido anterior foi aprovada.

- Retomada das atividades de
construcdo do PDI;

Inicialmente, explicou-se que no Colégio Dirigente foi discutida a necessidade de uma reunido Extraordindria do CONSU
para encaminhamento de algumas deliberagdes. Destacou-se que nessa reunido, sera pedida uma inclusdo de pauta para
tratar da demanda de substituicdo do prof. Gabriel Henrique Horta de Oliveira. Na sequéncia, foi apresentada a nova
proposta de cronograma, destacando-se as seguintes datas e atividades: 22/11 — Entrega dos Produtos, foi exposto que
algumas comissdes finalizariam os trabalhos antes deste periodo; 23/11 a 27/11 — Anélise dos produtos e organiza¢do da
minuta; 30/11 a 20/12 — Consulta publica da minuta do PDI — para esta etapa assegurou-se um periodo de 21 dias em que
as atividades académicas estariam vigentes; 21/12 a 05/01/2021 — Anélise das contribuicdes da consulta publica;
06/01/2021 - Disponibilizacdo da minuta final do PDI; 06/01/2021 — Envio da minuta final do PDI ao Colégio
Dirigentes/Orgios Colegiados Especializados; 15/01/2021 — Data limite para recebimentos das manifestacdes do Colégio
de Dirigentes e dos Orgdos Colegiados Especializados; 15/01/2021 — Envio da minuta final do PDI das manifesta¢des dos
Colégio de Dirigentes, dos Orgdos Colegiados Especializados ao presidente do CONSU; 18/01/2021 — Envio da convocacio
para reunides do CONSU, para apreciac¢do e aprovagdo dos documentos; 27/01/2021, 28/01/2021 e 29/01/2021 — reunibes
extraordinarias do CONSU para deliberagdo. Apds a analise da proposta apresentada, acordou-se que caso ocorra algum
motivo imperativo no decorrer das atividades, os prazos do cronograma seriam revistos. Em seguida, foram expostas as
informagdes sobre os trabalhos das comissdes: Plano Diretor: em virtude das mudangas no cendrio orgamentdario as
prioridades de projetos e obras serdo rediscutidas e a previsdo de finalizacdo seria 03/11/2020; Perfil Institucional e
Organizacdo Administrativa: proposta de reunido em 26/10/2020 para finalizacdo do texto; Projeto Pedagdgico
Institucional e POCV: foi exposto que a comissao ja possui um volume de contribui¢Ges significativo uma vez que a grande
importancia da construc¢do do PPl é o olhar de cada unidade para as a¢des . Dessa forma, as comissGes de apoio fizeram o
trabalho no campus. A partir desses documentos, a comissdao do PPI iniciou a consolidacdo dos dados levantados nas
unidades para chegar a um consenso Institucional. Paralelamente, foi realizada a consulta publica do PPI, no entanto
tendo em vista que as atividades académicas estavam paralisadas, ocorrera a reabertura desse periodo de Consulta agora
com a retomada do calendario Académico. A etapa final prevista seria o ajuste do texto e da versdo do POCV institucional,
sendo destacado que a previsdo de término seria em 13/11. Planejamento Estratégico: inicialmente, foi apresentado o
cronograma de atividades da comissdo, sendo destacadas as atividades ja concluidas: Grandes Escolhas, Matriz SWOT e
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Estratégias e as datas das proximas reunides que serdo desenvolvidas para finalizacdo dos trabalhos: 05/10; 06/10 e 07/10
- Objetivos Estratégicos e 13/10, 14/10 e 15/10 - Indicadores e Metas. Apds essa etapa, serdo realizadas as atividades
internas para ajustes e finalizacdo de textos e em seguida a tramitagdo nos 6rgdos/foruns ja definidos. Por fim, o
documento serd encaminhado a Comissdo Central e retornaria a comissdo temdtica para consolidacdo final. Acervo Digital:
foi informado que o documento foi finalizado e ja encaminhado para Comissdo Central; Sustentabilidade Orcamentdria
Financeira: documento estava finalizado, contudo serdo necessarios ajustes em virtude do novo cendrio orgamentario.
Gestdo de Pessoas: primeiramente, foi explicado que os trabalhos dependem muito de legislagdo e algumas projecbes que
estdo em andamento pela drea de Gestdo de Pessoas. Por fim, foi mencionado que os trabalhos ja finalizados serdo
organizados e compartilhados com os membros da comissao.




